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DECRETO Nº 4948 
 

 

Dispõe sobre a Descrição de Cargos constantes na Lei Complementar nº 226, 

de 18/01/2002, e suas posteriores alterações, e dá outras providências. 

 
 
O Prefeito Municipal de Uberaba, Estado de Minas Gerais, no uso das  atribuições legais 
que lhe confere o art. 88, VII da Lei Orgânica do Município, DECRETA: 

 

 

Art. 1º - A  descrição dos cargos constantes no Anexo I  da  Lei  Complementar  nº  226,  de           
              18/01/2002, e suas posteriores alterações, passa a ter suas atribuições e 

características regidas pelo disposto no presente Decreto. 
 

Art. 2º - As características  e  peculiaridades referentes  ao  ambiente de trabalho, quanto à  
              eventualidade de riscos ocupacionais, obedecerão ao estabelecido no Programa 
de Prevenção de Riscos Ambientais, nos termos da Norma Regulamentadora nº 9, e no 

Programa de Controle Médico de Saúde Ocupacional, nos termos da Norma 

Regulamentadora nº 7, ambas expedidas pelo Ministério do Trabalho. 

  

Art. 3º - Revogadas  as  disposições  em  contrário,  especialmente  o  Decreto  nº  553,  de  
              09/09/1986, os efeitos deste  entram em vigor na data de sua publicação. 

 
 

Prefeitura Municipal de Uberaba, 27 de Outubro de 2.004. 
 
 
 

 
Odo Adão 

Prefeito Municipal 
 

 

 

 

              Maria Batista Teodoro Varotto 

               SECRETÁRIA DE ADMINISTRAÇÃO 

 

 

 

 

               Tharsis Bastos de Barros 

              SECRETÁRIO DE GOVERNO 
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Título do Cargo: Administrador de Empresa 
Símbolo salarial: X Carga horária semanal: 40 horas 
Natureza do cargo: Científico Vagas: 05 
Descrição geral das atividades: 
Planeja, organiza, controla e presta assessoria e consultoria nas áreas de recursos humanos, patrimônio, materiais, 

financeira, tecnológica, entre outras; implementa programas e projetos; elabora planejamento organizacional; promove 
estudos de racionalização e controla o desempenho organizacional, estabelecendo princípios, normas e funções, para 

assegurar correta aplicação, produtividade e eficiência na gestão pública. Pode realizar trabalhos de consultoria 
administrativa.  
Escolaridade: Ensino Superior Completo em Administração ou Administração Pública. 
Requisitos adicionais necessários para ingresso no cargo: registro no respectivo Conselho Regional de Classe. 
Aptidões acessórias: noções de informática básica. 

Responsabilidade por Dados Confidenciais: detém e manipula dados, documentos e informações sigilosas, cuja 

divulgação pode causar danos à Administração Pública. 
Responsabilidade por Materiais: pelos documentos, equipamentos e máquinas que utiliza. 
Responsabilidade pela Segurança de Terceiros: não aplicável. 
Responsabilidade por Supervisão: eventualmente, coordena, treina e supervisiona o trabalho executado por outros 
servidores. 
Ambiente de Trabalho: fechado, de escritório. 
 
 
 
 
 
 
 
 
Título do Cargo: Advogado I 
Símbolo salarial: IX  Carga horária semanal: 20 horas 
Natureza do cargo: Científico Vagas: 20 
Descrição geral das atividades: 
Representa a Administração Pública, em juízo, propondo ou contestando ações, solicitando providências junto ao 

Poder Judiciário ou Ministério Público, acompanhando o processo em todas as suas fases, até decisão final; ou 

extrajudicialmente, mediando questões, emitindo pareceres e orientações. Contribui na elaboração de projetos de lei, 
analisando legislação para atualização e implementação; presta assessoria jurídica aos diversos órgãos internos da 

Administração sobre questões de natureza administrativa, constitucional, processual, previdenciária, tributária, 

trabalhista, penal, civil, relações de consumo, econômica, comercial, ambiental, urbanístico, bem como nas que se 

fizerem necessárias; zela pelos interesses em geral da Administração, preservando o interesse público e coletivo, 

dentro dos princípios éticos e de forma a fortalecer o Estado Democrático de Direito.  
Escolaridade: Ensino Superior Completo em Direito. 
Requisitos adicionais necessários para ingresso no cargo: inscrição na respectiva Subseção da Ordem dos 

Advogados do Brasil (OAB). 
Aptidões acessórias: idoneidade moral e social. 
Responsabilidade por Dados Confidenciais: detém e manipula dados, documentos e informações sigilosas, cuja 

divulgação pode causar danos à Administração Pública. 
Responsabilidade por Materiais: pelos documentos, equipamentos e máquinas que utiliza. 
Responsabilidade pela Segurança de Terceiros: não aplicável. 
Responsabilidade por Supervisão: eventualmente, coordena, treina e supervisiona o trabalho executado por outros 
servidores. 
Ambiente de Trabalho: fechado, de escritório. 
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Título do Cargo: Advogado II 
Símbolo salarial: X  Carga horária semanal: 40 horas 
Natureza do cargo: Científico Vagas: 15 
Descrição geral das atividades: 
Representa a Administração Pública, em juízo, propondo ou contestando ações, solicitando providências junto ao 

Poder Judiciário ou Ministério Público, acompanhando o processo em todas as suas fases, até decisão final; ou 

extrajudicialmente, mediando questões, emitindo pareceres e orientações. Contribui na elaboração de projetos de lei, 

analisando legislação para atualização e implementação; presta assessoria jurídica aos diversos órgãos internos da 

Administração sobre questões de natureza administrativa, constitucional, processual, previdenciária, tributária, 

trabalhista, penal, civil, relações de consumo, econômica, comercial, ambiental, urbanístico, bem como nas que se 

fizerem necessárias; zela pelos interesses em geral da Administração, preservando o interesse público e coletivo, 

dentro dos princípios éticos e de forma a fortalecer o Estado Democrático de Direito.  
Escolaridade: Ensino Superior Completo em Direito. 
Requisitos adicionais necessários para ingresso no cargo: inscrição na respectiva Subseção da Ordem dos 

Advogados do Brasil (OAB). 
Aptidões acessórias: idoneidade moral e social. 
Responsabilidade por Dados Confidenciais: detém e manipula dados, documentos e informações sigilosas, cuja 

divulgação pode causar danos à Administração Pública. 
Responsabilidade por Materiais: pelos documentos, equipamentos e máquinas que utiliza. 
Responsabilidade pela Segurança de Terceiros: não aplicável. 
Responsabilidade por Supervisão: eventualmente, coordena, treina e supervisiona o trabalho executado por outros 
servidores. 
Ambiente de Trabalho: fechado, de escritório. 
 
 
 
 
 
 
Título do Cargo: Agente de Administração I 
Símbolo salarial: IV Carga horária semanal: 40 horas 
Natureza do cargo: Administrativo Vagas: 250 
Descrição das atividades: 
Executa atividades de rotina administrativa, preenchendo formulários, prestando informações referentes à área 

específica de seu órgão; opera máquinas; digita documentos e atas; mantêm organizados arquivos e documentos 

para eventuais consultas; efetua levantamentos, anotações, cálculos e registros simples e desenvolve demais 

atividades afins, visando contribuir para o perfeito desenvolvimento das rotinas de trabalho. 
Escolaridade: Ensino Fundamental Completo. 
Requisitos adicionais necessários para ingresso no cargo: noções de informática básica. 
Aptidões acessórias: capacidade de organização, fluência verbal, cortesia. 
Responsabilidade por Dados Confidenciais: pode lidar com informações sigilosas, provenientes de contato com 

pessoas e ou documentos. 
Responsabilidade por Materiais: pelos documentos, equipamentos e máquinas que utiliza. 
Responsabilidade pela Segurança de Terceiros: não aplicável. 
Responsabilidade por Supervisão: nenhuma. 
Ambiente de Trabalho: fechado, de escritório. 
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Título do Cargo: Agente de Administração II 

Símbolo salarial: V Carga horária semanal: 40 horas 
Natureza do cargo: Administrativo Vagas: 100 
Descrição das atividades: 
Executa atividades de rotina administrativa, preenchendo formulários, prestando informações referentes à área 

específica de seu órgão; opera máquinas; redige documentos; efetua levantamentos, anotações, cálculos e registros 

simples; realiza levantamento do estoque de material existente, examinando registros efetuados, para proceder, caso 
necessário, à sua reposição; confere o material recebido; e desenvolve demais atividades afins, visando contribuir 
para o perfeito desenvolvimento das rotinas de trabalho. 
Escolaridade: Ensino Fundamental Completo. 
Requisitos adicionais necessários para ingresso no cargo: noções de informática básica. 
Aptidões acessórias: capacidade de organização, fluência verbal, cortesia. 

Responsabilidade por Dados Confidenciais: pode lidar com informações sigilosas, provenientes de contato com 

pessoas e ou documentos. 
Responsabilidade por Materiais: pelos documentos, equipamentos e máquinas que utiliza. 
Responsabilidade pela Segurança de Terceiros: não aplicável. 
Responsabilidade por Supervisão: nenhuma. 
Ambiente de Trabalho: fechado, de escritório. 
 
 
 
 
 
 
 
Título do Cargo: Agente de Administração III 
Símbolo salarial: VI Carga horária semanal: 40 horas 
Natureza do cargo: Administrativo Vagas: 90 
Descrição das atividades: 
Executa atividades de rotina administrativa, preenchendo formulários, prestando informações referentes à área 

específica de seu órgão; opera máquinas; redige documentos; efetua levantamentos, anotações, cálculos e registros 

simples; executa trabalhos relativos à administração de material e patrimônio, realizando levantamento e fixando 

plaquetas, para propiciar o efetivo controle dos bens existentes; e desenvolve demais atividades afins, visando 
contribuir para o perfeito desenvolvimento das rotinas de trabalho. 
Escolaridade: Ensino Fundamental Completo. 
Requisitos adicionais necessários para ingresso no cargo: noções de informática básica. 
Aptidões acessórias: capacidade de organização, fluência verbal, cortesia. 

Responsabilidade por Dados Confidenciais: pode lidar com informações sigilosas, provenientes de contato com 

pessoas e ou documentos. 
Responsabilidade por Materiais: pelos documentos, equipamentos e máquinas que utiliza. 
Responsabilidade pela Segurança de Terceiros: não aplicável. 
Responsabilidade por Supervisão: nenhuma. 
Ambiente de Trabalho: fechado, de escritório. 
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Título do Cargo: Agente de Fiscalização Ambiental 
Símbolo salarial: VII Carga horária semanal: 40 horas 
Natureza do cargo: Operacional Vagas: 10 
Descrição das atividades: 
Fiscaliza empreendimentos, atividades e obras, para a prevenção e preservação ambiental, por meio de vistorias e 

inspeções, visando o cumprimento da legislação ambiental. Investiga denúncias e verifica a existência de 

irregularidades ambientais. Apreende equipamentos, produtos e materiais nocivos ao meio ambiente. 
Escolaridade: Ensino Médio Completo. 
Requisitos adicionais necessários para ingresso no cargo: conhecimentos básicos de informática e de legislação 

ambiental e  conhecimentos quanto ao manuseio de equipamentos necessários às avaliações e análises ambientais. 
Aptidões acessórias: Carteira Nacional de Habilitação categoria �B�. 

Responsabilidade por Dados Confidenciais: pode lidar com informações sigilosas, provenientes de contato com 

pessoas e ou documentos. 
Responsabilidade por Materiais: pelos documentos, equipamentos e máquinas que utiliza. 
Responsabilidade pela Segurança de Terceiros: não aplicável. 
Responsabilidade por Supervisão: nenhuma. 
Ambiente de Trabalho: fechado ou a céu aberto. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Título do Cargo: Agente Sanitário 
Símbolo salarial: VIII Carga horária semanal: 40 horas 
Natureza do cargo: Administrativo Vagas: 100 
Descrição das atividades: 
Orienta os serviços de profilaxia e policiamento sanitário na área sob sua jurisdição, coordenando ou executando os 

trabalhos de inspeção aos estabelecimentos ligados à industrialização e comercialização de produtos alimentícios, a 

imóveis recém-construídos ou reformados e a estabelecimento de ensino, para proteger a saúde da coletividade. 
Escolaridade: Ensino Médio Completo 
Requisitos adicionais necessários para ingresso no cargo: nenhum. 
Aptidões acessórias: demonstrar auto-controle, ter postura adequada e demonstrar capacidade avaliativa. 
Responsabilidade por Dados Confidenciais: pode lidar com informações sigilosas, provenientes de contato com 

pessoas e ou documentos. 
Responsabilidade por Materiais: pelos materiais e equipamentos que utiliza. 
Responsabilidade pela Segurança de Terceiros: aquela decorrente de lidar com a vida humana, indiretamente. 
Responsabilidade por Supervisão: nenhuma. 
Ambiente de Trabalho: fechado ou a céu aberto, dependendo da necessidade e em horários irregulares. 
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Título do Cargo: Agente Social 
Símbolo salarial: VII Carga horária semanal: 40 horas 
Natureza do cargo: Administrativo Vagas: 20 
Descrição das atividades: 
Auxilia o Assistente Social na prestação serviços de âmbito social, mediante o agendamento de visitas e 
atendimentos; estabelece contatos com profissionais de outras áreas relacionadas a problemas humanos, para a 

coleta de informações necessárias ao bom desenvolvimento do trabalho. Elabora, redige e digita documentos 

variados; presta as informações pertinentes à sua área de atuação e pratica as demais atividades afins. 
Escolaridade: Ensino Médio Completo. 
Requisitos adicionais necessários para ingresso no cargo: noções de informática básica. 
Aptidões acessórias: saber trabalhar em equipe e contornar situações adversas. 

 
Responsabilidade por Dados Confidenciais: pode lidar com informações sigilosas, provenientes do contato com 

pessoas. 
Responsabilidade por Materiais: pelos documentos, equipamentos e máquinas que utiliza. 
Responsabilidade pela Segurança de Terceiros: nenhuma. 
Responsabilidade por Supervisão: nenhuma. 
Ambiente de Trabalho: interno ou externo, em decorrência do acompanhamento dos usuários, podendo trabalhar em 

horários irregulares em casos emergenciais. 
 
 
 
 
 
 
 
Título do Cargo: Ajudante de Caminhão 
Símbolo salarial: I Carga horária semanal: 40 horas 
Natureza do cargo: Operacional Vagas: 20 
Descrição das atividades: 
Desempenha diversas tarefas de ajuda ao motorista em veículo de transporte de carga, como carregamento, 
descarga e entrega de encomendas e mercadorias, e orientação de manobras, valendo-se de recursos físicos e 

guiando-se por rotinas de serviço, a fim de avaliar aquele profissional de determinados encargos e contribuir para a 

melhor execução dos trabalhos. Movimenta cargas e descargas de mercadorias. Opera equipamentos de carga e 

descarga. Executa atividades consideradas anexas e auxiliares do ramo de transporte. 
Escolaridade: Ensino Fundamental Incompleto 
Requisitos adicionais necessários para ingresso no cargo: ser aprovado no teste de capacidade física. 
Aptidões acessórias: nenhuma  
Responsabilidade por Dados Confidenciais: não aplicável. 
Responsabilidade por Materiais: pelos materiais e equipamentos que estão sendo transportados. 
Responsabilidade pela Segurança de Terceiros: não aplicável. 
Responsabilidade por Supervisão: nenhuma. 
Ambiente de Trabalho: fechado, a céu aberto e em veículos. 
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Título do Cargo: Ajudante de Pajem 
Símbolo salarial: III Carga horária semanal: 40 horas 
Natureza do cargo: Operacional Vagas: 35 
Descrição das atividades: 
Auxilia a Pajem de Creche na realização de trabalhos pertinentes ao tratamento das crianças sob sua 

responsabilidade, cuidando de sua alimentação, higiene, saúde, vestuário e demais necessidades, tratando-as com 
respeito, carinho e afeto, para proporcionar-lhes a possibilidade de convivência escolar, familiar e a boa formação do 

cidadão. 
Escolaridade: Ensino Fundamental Incompleto 
Requisitos adicionais necessários para ingresso no cargo: nenhum. 
Aptidões acessórias: adaptar-se a diferentes estruturas e padrões familiares e comunitários e demonstrar educação 

e boas maneiras. 
Responsabilidade por Dados Confidenciais: não aplicável. 
Responsabilidade por Materiais: pelos materiais e equipamentos que utiliza. 
Responsabilidade pela Segurança de Terceiros: aquela decorrente de lidar com crianças. 
Responsabilidade pela Supervisão: nenhuma. 
Ambiente de Trabalho: aberto ou fechado.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Título do Cargo: Almoxarife 
Símbolo salarial: VII Carga horária semanal: 40 horas 
Natureza do cargo: Administrativo Vagas: 15 
Descrição das atividades: 
Verifica a posição do estoque, examinando periodicamente o volume de mercadorias e calculando as necessidades 

futuras, para preparar pedidos de reposição; controla o recebimento do material comprado ou produzido, confrontando 

as notas de pedidos e as especificações com o material entregue, para assegurar sua perfeita correspondência aos 

dados anotados; organiza o armazenamento de material e produtos, identificando-os e determinando sua 
acomodação de forma adequada, para garantir uma estocagem racional e ordenada; zela pela conservação do 

material estocado, providenciando as condições necessárias, para evitar deterioramento e perda; efetua o registro dos 
materiais em guarda no depósito e das atividades realizadas, lançando os dados em livros, fichas e mapas 

apropriados, para facilitar consultas e elaboração dos inventários; faz o arrolamento dos materiais estocados ou em 

movimento, verificando periodicamente os registros e outros dados pertinentes para obter informações exatas sobre a 

situação real do almoxarifado. 
Escolaridade: Ensino Médio Completo 
Requisitos adicionais necessários para ingresso no cargo: noções básicas de informática. 
Aptidões acessórias: demonstrar senso de organização. 

Responsabilidade por Dados Confidenciais: não aplicável. 
Responsabilidade por Materiais: pelos materiais estocados. 
Responsabilidade pela Segurança de Terceiros: nenhuma. 
Responsabilidade por Supervisão: coordena, treina e supervisiona o trabalho executado por outros servidores. 
Ambiente de Trabalho: fechado. 
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Título do Cargo: Analista de Organização e Métodos 
Símbolo salarial: X Carga horária semanal: 40 horas 
Natureza do cargo: Científico Vagas: 02 
Descrição geral das atividades: 
Analisa a estrutura organizacional da instituição pública, empregando os princípios da organização científica do 

trabalho, para estabelecer ou recomendar processos, métodos e rotinas de trabalho que assegurem uma maior 
eficácia nos procedimentos adotados na gestão dos recursos públicos, em atendimento à legislação correlata vigente. 

Registra os procedimentos adotados e os trabalhos realizados, elaborando gráficos e relatórios, para permitir o exame 
e decisão por parte da direção técnica. 
Escolaridade: Ensino Superior Completo em Administração, Economia ou Ciências Contábeis.  
Requisitos adicionais necessários para ingresso no cargo: registro no respectivo Conselho Regional de Classe. 
Aptidões acessórias: domínio de informática.  

Responsabilidade por Dados Confidenciais: pode lidar com informações sigilosas, provenientes de contato com 

pessoas e documentos. 
Responsabilidade por Materiais/Patrimônio: pelos documentos, equipamentos e máquinas que utiliza. 
Responsabilidade pela Segurança de Terceiros: não aplicável. 
Responsabilidade por Supervisão: eventualmente coordena, treina e supervisiona o trabalho executado por outros 
servidores. 
Ambiente de Trabalho: fechado, de escritório. 
 
 
 
 
 
 
 
 
Título do Cargo: Arquiteto 
Símbolo salarial: X Carga horária semanal: 40 horas 
Natureza do cargo: Científico Vagas: 10 
Descrição geral das atividades: 
Elabora planos e projetos associados à arquitetura em geral, em todas as suas etapas, definindo acabamentos, 
técnicas, metodologias; determinando e calculando a necessidade de materiais e mão-de-obra com seus respectivos 
custos, através da aplicação de normas e regulamentos vigentes, mediante análise de dados e informações. Elabora 

plantas, mapas, memoriais descritivos, maquetes. Desenvolve estudos de viabilidade financeira, econômica, 

ambiental. Fiscaliza e orienta a execução de obras e serviços, realizando perícias, vistorias e avaliações. Pode prestar 

serviços de consultoria e assessoramento aos órgãos internos, emitindo laudos e pareceres. Pode estabelecer 

políticas de gestão, diretrizes de legislação ambiental e urbanística e para preservação do patrimônio natural e 

cultural. Pode atuar na área de conservação e restauração do patrimônio histórico, artístico e cultural e ainda nas 

áreas de: 
Paisagismo: Elabora, executa e dirige projetos paisagísticos, analisando as condições e disposição dos terrenos 

destinados a parques e outras zonas de lazer, visando ao planejamento paisagístico, levando em conta o equilíbrio 

ecológico do meio ambiente, bem como projetos referentes à ornamentação e outros trabalhos de embelezamento do 

local. 
Urbanismo: Elabora, executa e dirige projetos de urbanização, planejando, orientando e controlando a ocupação de 

áreas urbanas, para possibilitar a criação e o desenvolvimento ordenado de zonas industriais, urbanas e rurais. 

Promove estudos do sistema viário e traçado de vias de circulação urbana, rural e rodoviária. Colabora na  elaboração 

do Plano Diretor e Legislação Urbanística, promovendo sua aplicação, divulgação e atualização, fazendo análise  de 

parcelamento do solo e urbanização de áreas, em conformidade com a legislação vigente. Pode fazer e manter 

cadastro técnico das informações físico-territoriais, para compor o geoprocessamento do Município. 

Escolaridade: Ensino Superior completo em Arquitetura e Urbanismo. 
Requisitos adicionais necessários para ingresso no cargo: registro no respectivo Conselho Regional de Classe. 
Aptidões acessórias: conhecimento em CAD (Computer Aided Design) e informática básica. 

Responsabilidade por Dados Confidenciais: pode lidar com informações sigilosas, provenientes de contato com 

pessoas e ou documentos. 
Responsabilidade por Materiais: pelos documentos, equipamentos e máquinas que utiliza. 
Responsabilidade pela Segurança de Terceiros: aquela decorrente de lidar com a vida humana, indiretamente. 
Responsabilidade por Supervisão: eventualmente, coordena, treina e supervisiona o trabalho executado por outros 
servidores ou estagiários. 
Ambiente de Trabalho: fechado, de escritório; ou a céu aberto, conforme a atividade. 
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Título do Cargo: Assessor de Comunicação 
Símbolo salarial: X Carga horária semanal: 40 horas 
Natureza do cargo: Científico Vagas: 05 
Descrição geral das atividades: 
Faz a edição, diagramação, arte final, os artigos de fundo e a revisão gráfica das matérias jornalísticas a serem 

divulgadas em jornais, revistas, televisão, rádio, internet, assessorias de imprensa e quaisquer outros meios de 

comunicação com o público, visando contribuir para manutenção de uma boa imagem institucional. 
Escolaridade: Ensino Superior completo em Comunicação Social, Jornalismo ou Publicidade e Propaganda. 
Requisitos adicionais necessários para ingresso no cargo: registro no respectivo Conselho Regional de Classe. 
Aptidões acessórias: domínio da língua portuguesa e conhecimento de outros idiomas, bem como noções de 

informática e de photoshop. 
Responsabilidade por Dados Confidenciais: detém e manipula dados, documentos e informações sigilosas, cuja 
divulgação pode causar danos à Administração Pública. 
Responsabilidade por Materiais: pelos documentos, equipamentos e máquinas que utiliza. 
Responsabilidade pela Segurança de Terceiros: não aplicável. 
Responsabilidade por Supervisão: nenhuma. 
Ambiente de Trabalho: fechado, de escritório. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Título do Cargo: Assessor de Imprensa 
Símbolo salarial: X Carga horária semanal: 40 horas 
Natureza do cargo: Científico Vagas: 10 
Descrição geral das atividades: 
Coleta, redige, registra, interpreta e organiza informações e notícias a serem difundidas, expondo, analisando e 

comentando os acontecimentos. Faz a seleção, revisão e preparo definitivo das matérias jornalísticas a serem 

divulgadas em jornais, revistas, televisão, rádio, internet, assessorias de imprensa e quaisquer outros meios de 
comunicação com o público. Organiza e dirige os programas de divulgação da Administração, através do controle de 

informações de seu interesse, propiciando assistência na área política de propaganda e publicidade, visando contribuir 
para manutenção de uma boa imagem institucional. Pode, ainda, se encarregar de redigir crônicas sobre assuntos 

especializados, como esportes, turismo e outros, mantendo correspondência noticiosa sobre assuntos de interesse 

jornalístico e revisar os textos manuscritos. 
Escolaridade: Ensino Superior completo em Comunicação Social ou Jornalismo. 
Requisitos adicionais necessários para ingresso no cargo: registro no respectivo Conselho Regional de Classe. 
Aptidões acessórias: domínio da língua portuguesa e conhecimento de outros idiomas, bem como noções de 

informática. 

Responsabilidade por Dados Confidenciais: detém e manipula dados, documentos e informações sigilosas, cuja 

divulgação pode causar danos à Administração Pública. 
Responsabilidade/ por Materiais: pelos documentos, equipamentos e máquinas que utiliza. 
Responsabilidade pela Segurança de Terceiros: não aplicável. 
Responsabilidade por Supervisão: nenhuma. 
Ambiente de Trabalho: fechado, de escritório, ou a céu aberto, conforme a atividade. 
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Título do Cargo: Assistente de Administração I 
Símbolo salarial: VII Carga horária semanal: 40 horas 
Natureza do cargo: Administrativo Vagas: 400 
Descrição das atividades: 
Executa serviços de apoio na área administrativa em geral, recursos humanos, controle interno, finanças e logística; 

atendem fornecedores e usuários, fornecendo e recebendo as informações pertinentes; elaboram documentos 

variados e informa processos administrativos, cumprindo todo o procedimento necessário referente aos mesmos; 

preparam relatórios e planilhas. Podem manter rotinas financeiras, controlando fundo fixo (pequeno caixa), verbas, 

contas a pagar, fluxo de caixa e conta bancária, emitindo e conferindo notas fiscais e recibos, prestando contas e 
recolhendo impostos. 
Escolaridade: Ensino Médio Completo. 
Requisitos adicionais necessários para ingresso no cargo: domínio de informática básica. 
Aptidões acessórias: conhecimento considerável da língua portuguesa. 

Responsabilidade por Dados Confidenciais: lida com informações sigilosas, provenientes de contato com pessoas 

e ou documentos. 
Responsabilidade por Materiais/Numerário: pelos documentos, equipamentos e máquinas que utiliza e o numerário 

que movimenta. 
Responsabilidade pela Segurança de Terceiros: não aplicável. 
Responsabilidade por Supervisão: nenhuma. 
Ambiente de Trabalho: fechado, de escritório. 
 
 
 
 
 
 
 
 
Título do Cargo: Assistente de Administração II 
Símbolo salarial: VIII Carga horária semanal: 40 horas 
Natureza do cargo: Administrativo Vagas: 90 
Descrição das atividades: 
Executa serviços de apoio na área administrativa em geral, recursos humanos, controle interno, finanças e logística; 

atendem fornecedores e usuários, fornecendo e recebendo as informações pertinentes; elaboram documentos 
variados e informa processos administrativos, cumprindo todo o procedimento necessário referente aos mesmos; 

preparam relatórios e planilhas. Podem manter rotinas financeiras, controlando fundo fixo (pequeno caixa), verbas, 

contas a pagar, fluxo de caixa e conta bancária, emitindo e conferindo notas fiscais e recibos, prestando contas e 

recolhendo impostos. Consulta fontes de informações disponíveis, como leis, decretos, instruções normativas, etc., 

para possibilitar a apresentação dos dados solicitados. 
Escolaridade: Ensino Médio Completo. 
Requisitos adicionais necessários para ingresso no cargo: domínio de informática básica. 
Aptidões acessórias: conhecimento considerável da língua portuguesa. 

Responsabilidade por Dados Confidenciais: lida com informações sigilosas, provenientes de contato com pessoas 

e ou documentos. 
Responsabilidade por Materiais/Numerário: pelos documentos, equipamentos e máquinas que utiliza e o numerário 

que movimenta. 
Responsabilidade pela Segurança de Terceiros: não aplicável. 
Responsabilidade por Supervisão: nenhuma. 
Ambiente de Trabalho: fechado, de escritório. 
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Título do Cargo: Assistente Social 
Símbolo salarial: X Carga horária semanal: 40 horas 
Natureza do cargo: Científico Vagas: 50 
Descrição das atividades: 
Presta serviços de âmbito social a indivíduos e grupos, identificando e analisando problemas e necessidades 

materiais, psíquicas e de outra ordem, aplicando métodos e processos básicos do serviço social, para viabilizar os 
meios de acesso para atendimento e a defesa de direitos, bem como prevenir ou eliminar desajustes de natureza 
biopsicossocial e promover a integração ou reintegração dessas pessoas à sociedade; identifica os problemas e 

fatores que perturbam ou impedem a utilização da potencialidade dos educandos, analisando as causas dessas 

perturbações, para permitir a eliminação dos mesmos, a fim de um maior rendimento escolar; articula-se com 
profissionais especializados em outras áreas relacionadas a problemas humanos, intercambiando informações, a fim 

de obter novos subsídios para elaboração de diretrizes, projetos e ações, atos normativos e programas de ação social 

referentes a campos diversos de atuação, como orientação e reabilitação profissionais, desemprego, amparo a 
inválidos, acidentados, idosos, crianças e adolescentes e outros. Emite parecer técnico no âmbito social. Pode realizar 

palestras e treinamentos. 
Escolaridade: Ensino Superior Completo em Serviço Social  
Requisitos adicionais necessários para ingresso no cargo: registro no respectivo Conselho Regional de Classe. 
Aptidões acessórias: saber trabalhar em equipe e contornar situações adversas. 

Responsabilidade por Dados Confidenciais: lida com informações sigilosas, provenientes do contato com pessoas. 
Responsabilidade por Materiais: pelos documentos, equipamentos e máquinas que utiliza. 
Responsabilidade pela Segurança de Terceiros: não aplicável. 
Responsabilidade por Supervisão: coordena, treina e supervisiona o trabalho executado por outros servidores. 
Ambiente de Trabalho: interno ou externo, em decorrência do acompanhamento dos usuários, podendo trabalhar em 

horários irregulares em casos emergenciais. 
 
 
 
 
 
 
 
Título do Cargo: Atendente de Enfermagem 
Símbolo salarial: IV Carga horária semanal: 40 horas 
Natureza do cargo: Operacional Vagas: 100 
Descrição das atividades: 
Presta cuidados diretos de enfermagem a pacientes, auxiliando-os em sua higiene pessoal, em sua movimentação e 

deambulação e na alimentação, para proporcionar-lhes conforto e bem-estar; verifica os pedidos dos pacientes, 
comunicando ao responsável queixas, sintomas ou anormalidades observadas; acompanha ou transporta pacientes 

para o raios X, laboratórios, sala de operações ou outros locais, utilizando cadeiras de rodas ou maca, para assegurar 
a realização do exame ou tratamento, seguindo rotina estabelecida; efetua a chamada do paciente e o 

posicionamento adequado do mesmo, seguindo as instruções recebidas para auxiliar o médico; executa atividades de 

apoio, como a manutenção da ordem e limpeza no ambiente de trabalho, seguindo processos rotineiros, para facilitar 
as tarefas dos demais membros da equipe de saúde. 
Escolaridade: Ensino Fundamental Incompleto. 
Requisitos adicionais necessários para ingresso no cargo: nenhum. 
Aptidões acessórias: demonstrar autocontrole e respeitar as pessoas. 
Responsabilidade por Dados Confidenciais:  
Responsabilidade por Materiais: pelos materiais e equipamentos que utiliza. 
Responsabilidade pela Segurança de Terceiros: aquela decorrente de lidar com a vida humana. 
Responsabilidade por Supervisão: nenhuma. 
Ambiente de Trabalho: fechado. Trabalha em equipe, sob supervisão permanente, em horários alternados e em 

rodízio de turnos. 
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Título do Cargo: Auditor 
Símbolo salarial: X Carga horária semanal: 40 horas 
Natureza do cargo: Científico Vagas: 04 
Descrição geral das atividades: 
Realiza trabalhos de auditoria em instituições públicas, apurando, de acordo com a legislação correlata vigente, 

eventuais falhas constantes de procedimentos, processos e documentos relacionados às áreas de orçamento, 

licitação, compras, tributária, fiscal, civil, previdenciária, contábil e trabalhista, propondo correções e apontando 

responsabilidades. Analisa e fiscaliza o processamento das operações de saldos de contas, bens, valores e demais 
ações administrativas adotadas, emitindo pareceres que atestem a regularidade ou comprovem desvios, formulando, 

caso necessário, medidas de correção. Elabora gráficos, relatórios e demonstrativos, permitindo o exame e decisão 

superiores. 
Escolaridade: Ensino Superior Completo em Ciências Contábeis.  
Requisitos adicionais necessários para ingresso no cargo: registro no respectivo Conselho Regional de Classe. 
Aptidões acessórias: noções de informática básica. 

Responsabilidade por Dados Confidenciais: detém e manipula dados, documentos e informações sigilosas, cuja 

divulgação pode causar danos à Administração Pública. 
Responsabilidade por Materiais: pelos documentos, equipamentos e máquinas que utiliza. 
Responsabilidade pela Segurança de Terceiros: não aplicável.  
Responsabilidade por Supervisão: eventualmente coordena, treina e supervisiona o trabalho executado por outros 
servidores. 
Ambiente de Trabalho: fechado, de escritório. 
 
 
 
 
 
 
 
 
Título do Cargo: Auxiliar Bem de Rua Bom de Bola 
Símbolo salarial: VII Carga horária semanal: 40 horas 
Natureza do cargo: Operacional Vagas: 15 
Descrição das atividades: 
Auxilia o desenvolvimento, com crianças e adolescentes, de atividades físicas com objetivos educacionais, de saúde e 

de desempenho esportivo; auxilia no ensino das técnicas de futebol de campo e de salão, basquete e vôlei, e na 

realização de treinamentos, instruindo-lhes acerca dos princípios e regras inerentes à atividade. 
Escolaridade: Ensino Fundamental Incompleto. 
Requisitos adicionais necessários para ingresso no cargo: noções das técnicas de futebol. 
Aptidões acessórias: manter postura e capacidade de expressão comunicativa. 

Responsabilidade por Dados Confidenciais: não aplicável. 
Responsabilidade por Materiais: pelos materiais que utiliza. 
Responsabilidade pela Segurança de Terceiros: aquela decorrente de lidar com crianças. 
Responsabilidade por Supervisão: nenhuma. 
Ambiente de Trabalho: fechado ou a céu aberto. 
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Título do Cargo: Auxiliar de Coordenador de Esporte Especializado 
Símbolo salarial: VII Carga horária semanal: 40 horas 
Natureza do cargo: Operacional Vagas: 15 
Descrição das atividades: 
Auxilia na prestação de serviços no campo dos exercícios físicos com objetivos educacionais, de saúde e de 

desempenho esportivo e no desenvolvimento de atividades físicas. Auxilia o ensino de técnicas desportiva, realizando 

treinamentos especializados com atletas de diferentes esportes; avaliando e supervisionando o preparo físico dos 

mesmos, e instruindo-lhes acerca dos princípios e regras de cada esporte. Auxilia o acompanhamento do 

desenvolvimento de práticas desportivas e competições esportivas, fazendo com que sejam cumpridos seus 

regulamentos. 
Escolaridade: Ensino Médio Incompleto. 
Requisitos adicionais necessários para ingresso no cargo: noções de preparação física e técnicas desportivas. 
Aptidões acessórias: manter postura e capacidade de expressão comunicativa. 

Responsabilidade por Dados Confidenciais: não aplicável. 
Responsabilidade por Materiais: pelos materiais que utiliza. 
Responsabilidade pela Segurança de Terceiros: aquela decorrente de lidar com a vida humana, indiretamente. 
Responsabilidade por Supervisão: nenhuma. 
Ambiente de Trabalho: fechado ou a céu aberto. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Título do Cargo: Auxiliar de Administração I 
Símbolo salarial: I Carga horária semanal: 40 horas 
Natureza do cargo: Administrativo Vagas: 150 
Descrição das atividades: 
Executa atividades relativas ao atendimento ao público, pessoalmente ou por telefone. Recebe e emite 
correspondências e recados; arquiva documentos; opera máquinas; e desenvolve demais atividades afins, visando 

contribuir para o perfeito desenvolvimento das rotinas de trabalho. 
Escolaridade: Ensino Fundamental Completo. 
Requisitos adicionais necessários para ingresso no cargo: nenhuma. 
Aptidões acessórias: capacidade de organização, fluência verbal, cortesia. 

Responsabilidade por Dados Confidenciais: não aplicável. 
Responsabilidade por Materiais: pelos documentos, equipamentos e máquinas que utiliza. 
Responsabilidade pela Segurança de Terceiros: não aplicável. 
Responsabilidade por Supervisão: nenhuma. 
Ambiente de Trabalho: fechado, de escritório. 
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Título do Cargo: Auxiliar de Administração II 
Símbolo salarial: II Carga horária semanal: 40 horas 
Natureza do cargo: Administrativo Vagas: 70 
Descrição das atividades: 
Executa atividades de rotina administrativa, de atendimento ao público, pessoalmente ou por telefone. Recebe e emite 

correspondências e recados; arquiva documentos; opera máquinas; preenche guias e requisições; e desenvolve 

demais atividades afins, visando contribuir para o perfeito desenvolvimento das rotinas de trabalho. 
Escolaridade: Ensino Fundamental Completo. 
Requisitos adicionais necessários para ingresso no cargo: nenhuma. 
Aptidões acessórias: capacidade de organização, fluência verbal, cortesia. 

Responsabilidade por Dados Confidenciais: não aplicável. 
Responsabilidade por Materiais: pelos documentos, equipamentos e máquinas que utiliza. 
Responsabilidade pela Segurança de Terceiros: não aplicável. 
Responsabilidade por Supervisão: nenhuma. 
Ambiente de Trabalho: fechado, de escritório. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Título do Cargo: Auxiliar de Administração III 
Símbolo salarial: III Carga horária semanal: 40 horas 
Natureza do cargo: Administrativo Vagas: 70 
Descrição das atividades: 
Executa atividades de rotina administrativa, de atendimento ao público, pessoalmente ou por telefone. Recebe e emite 

correspondências e recados; arquiva documentos; opera máquinas; auxilia na conferência de dados e na execução de 

levantamentos, anotações, cálculos e registros simples; preenche guias e requisições; e desenvolve demais 

atividades afins, visando contribuir para o perfeito desenvolvimento das rotinas de trabalho. 
Escolaridade: Ensino Fundamental Completo. 
Requisitos adicionais necessários para ingresso no cargo: nenhuma. 
Aptidões acessórias: capacidade de organização, fluência verbal, cortesia. 

Responsabilidade por Dados Confidenciais: não aplicável. 
Responsabilidade por Materiais: pelos documentos, equipamentos e máquinas que utiliza. 
Responsabilidade pela Segurança de Terceiros: não aplicável. 
Responsabilidade por Supervisão: nenhuma. 
Ambiente de Trabalho: fechado, de escritório. 
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Título do Cargo: Auxiliar de Almoxarife 
Símbolo salarial: III Carga horária semanal: 40 horas 
Natureza do cargo: Operacional Vagas: 10 
Descrição das atividades: 
Executa tarefas auxiliares em trabalhos de almoxarifado, como no controle e conferência de mercadorias e materiais, 

bem como seu armazenamento; nos lançamentos da movimentação de entradas e saídas; na distribuição dos 

produtos e materiais a serem expedidos; e na organização do almoxarifado para facilitar a movimentação dos itens 

armazenados e a armazenar. 
Escolaridade: Ensino Fundamental Incompleto. 
Requisitos adicionais necessários para ingresso no cargo: nenhum. 
Aptidões acessórias: demonstrar agilidade e senso de organização. 

Responsabilidade por Dados Confidenciais: não aplicável. 
Responsabilidade por Materiais: pelos materiais estocados. 
Responsabilidade pela Segurança de Terceiros: não aplicável. 
Responsabilidade por Supervisão: nenhuma. 
Ambiente de Trabalho: fechado. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Título do Cargo: Auxiliar de Bibliotecário 
Símbolo salarial: V Carga horária semanal: 40 horas 
Natureza do cargo: Administrativo  Vagas: 30 
Descrição das atividades: 
Executa tarefas auxiliares de registro, manuseio e guarda de livros e publicações, atendendo os leitores, repondo o 
material nas estantes após as consultas, complementando e ordenando os fichários, controlando os empréstimos e 

devoluções e providenciando a recuperação do material com prazos vencidos para entrega, para permitir o controle do 

acervo bibliográfico e facilitar a localização de livros e outras publicações, bem como outras atividades destinadas à 

manutenção dos bancos de dados. 
Escolaridade: Ensino Médio Completo 
Requisitos adicionais necessários para ingresso no cargo: noções de informática básica. 
Aptidões acessórias: capacidade de comunicação oral e escrita. 

Responsabilidade/ por Dados Confidenciais: não aplicável. 
Responsabilidade por Materiais/Patrimônio: pelos documentos, equipamentos e máquinas que utiliza, bem como 

toda a documentação constante no acervo bibliográfico. 
Responsabilidade pela Segurança de Terceiros: não aplicável.  
Responsabilidade por Supervisão: nenhuma. 
Ambiente de Trabalho: fechado. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

    

pdfMachine  
 A pdf writer that produces quality PDF files with ease! 

Produce quality PDF files in seconds and preserve the integrity of your original documents. Compatible across 
nearly all Windows platforms, simply open the document you want to convert, click “print”, select the 

“Broadgun pdfMachine printer” and that’s it! Get yours now! 

http://www.pdfmachine.com?cl


 16 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Título do Cargo: Auxiliar de Cirurgião Dentista 
Símbolo salarial: V Carga horária semanal: 40 horas 
Natureza do cargo: Operacional Vagas: 60 
Descrição das atividades: 
Efetua o controle da agenda de consultas, verificando os horários disponíveis e registrando as marcações realizadas, 

para mantê-las organizadas e atualizadas; atende os pacientes, procurando identificá-los, averiguando as 
necessidades e o histórico clínico dos mesmos, para prestar-lhes informações, receber recados ou encaminhá-los ao 
cirurgião-dentista; controla o fichário e/ou arquivo de documentos relativos ao histórico do paciente, organizando-os e 
mantendo-os atualizados, para possibilitar ao cirurgião-dentista consultá-los, quando necessário; esteriliza os 

instrumentos e desempenha outras tarefas afins, para auxiliar o cirurgião-dentista. Executa alguns procedimentos 
odontológicos sob supervisão do cirurgião dentista, conforme normas e procedimentos técnicos e de biossegurança. 
Escolaridade: Ensino Médio Completo. 
Requisitos adicionais necessários para ingresso no cargo: certificado de conclusão do respectivo curso técnico 

profissionalizante e registro no respectivo Conselho Regional de Classe. 
Aptidões acessórias: demonstrar capacidade de concentração e destreza manual. 

Responsabilidade por Dados Confidenciais: não aplicável. 
Responsabilidade por Materiais: pelos documentos, equipamentos e máquinas que utiliza. 
Responsabilidade pela Segurança de Terceiros: aquela decorrente de lidar com a vida humana, indiretamente. 
Responsabilidade por Supervisão: nenhuma.  
Ambiente de Trabalho: fechado. 
 
 
 
 
 
 
 
Título do Cargo: Auxiliar de Enfermagem 
Símbolo salarial: V Carga horária semanal: 40 horas 
Natureza do cargo: Técnico Vagas: 200 
Descrição das atividades: 
Controla sinais vitais dos pacientes, observando a pulsação e utilizando aparelhos de escuta e pressão; ministra 

medicamentos e tratamentos aos pacientes, observando horários, posologia e outros dados, para atender a 

prescrições médicas; executa tratamento e curativos com conhecimentos adequados e especificamente prescritos; 

aplica oxigenoterapia, nebulização, enteroclisma, enema e compressas calos-frio; executa tarefas inerentes à 

conservação e aplicação de vacinas; efetua controle de pacientes em doenças transmissíveis; preta cuidados de 

enfermagem pré e pós operatório; prepara e esteriliza material e instrumental, ambientes e equipamentos; presta 
cuidados de higiene, alimentação e conforto ao paciente; faz orientações pós-consulta, quanto ao cumprimento das 
prescrições; efetua a coleta de material para exames de laboratório e a instrumentação em intervenções cirúrgicas, 

atuando sob a supervisão do enfermeiro; registra as tarefas executadas, as observações feitas e as reações ou 

alterações importantes, anotando-as no prontuário do paciente, para informar à equipe de saúde e possibilitar a 
tomada de providências imediatas. 
Escolaridade: Ensino Fundamental Completo 
Requisitos adicionais necessários para ingresso no cargo: registro no respectivo Conselho Regional de Classe.  
Aptidões acessórias: demonstrar autocontrole, zelar pelo conforto e a integridade física do paciente, saber trabalhar 

em equipe. 
Responsabilidade por Dados Confidenciais: não aplicável. 
Responsabilidade por Materiais: pelos equipamentos e máquinas que utiliza. 
Responsabilidade pela Segurança de Terceiros: aquela decorrente de lidar com a vida humana, diretamente. 
Responsabilidade por Supervisão: nenhuma. 
Ambiente de Trabalho: fechado. Trabalha em equipe, sob supervisão permanente, em horários alternados e em 

rodízios de turnos. 
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Título do Cargo: Auxiliar de Laboratório 
Símbolo salarial: IV Carga horária semanal: 40 horas 
Natureza do cargo: Operacional  Vagas: 10 
Descrição das atividades: 
Faz a assepsia de agulhas e vidraria, como provetas, pipetas, tubos, seringas e outros recipientes, lavando-os, 
esterilizando-os e secando-os, para garantir o seu uso dentro do que impõe as normas; limpa instrumentos e 

aparelhos, como microscópio, centrífugas autoclaves ou estufas utilizando panos, escovas ou outros expedientes, 

para conservá-los e possibilitar o seu uso imediato; realiza o enchimento, embalagem e rotulação de vidros, ampolas 

e similares, valendo-se de procedimentos aconselháveis, para acondicioná-los conforme determina a ordem de 
serviço; faz colheitas de amostras de água, leite e outros materiais, utilizando técnica especial, instrumentos e 

recipientes apropriados, para possibilitar exames dessas substâncias; trata dos animais do biotério, cuidando da sua 

alimentação e higiene, para mantê-los em condições de aproveitamento nos testes e pesquisas laboratoriais; auxilia 
na realização de várias tarefas de laboratório, preparando meios de cultura, fazendo semeaduras e preparando 

vacinas, para aumentar o rendimento dos trabalhos aí realizados. 
Escolaridade: Ensino Fundamental Completo 
Requisitos adicionais necessários para ingresso no cargo: nenhuma. 
Aptidões acessórias: garantir a integridade física e fisiológica do material biológico. 

Responsabilidade por Dados Confidenciais: não aplicável. 
Responsabilidade por Materiais: pelos equipamentos e máquinas que utiliza. 
Responsabilidade pela Segurança de Terceiros: aquela decorrente de lidar com a vida humana, indiretamente.  
Responsabilidade por Supervisão: nenhuma. 

Ambiente de Trabalho: fechado. 
 
 
 
 
Título do Cargo: Auxiliar de Necropsia 
Símbolo salarial: VII Carga horária semanal: 40 horas 
Natureza do cargo: Operacional Vagas: 05 
Descrição das atividades: 
Auxilia na realização de exames médico-periciais de órgãos, ossos, dentes e pêlos, valendo-se de recursos anatomo-
patológicos, macroscópicos e microscópicos, para identificar a natureza, origem e outros aspectos dos mesmos, bem 

como em substâncias encontradas nas vítimas de homicídio, utilizando recursos laboratoriais, para identificá-las; e 
exames necroscópicos em vítimas de morte violenta ou súbita, fazendo inspeção e dissecação das cavidades 

craniana, torácica e abdominal, para determinar a causa mortis. Trabalha conforme normas e procedimentos técnicos, 

de segurança e higiene. 
Escolaridade: Ensino Fundamental Incompleto 
Requisitos adicionais necessários para ingresso no cargo: nenhum. 
Aptidões acessórias: demonstrar equilíbrio emocional e senso de observação. 

Responsabilidade por Dados Confidenciais: pode lidar com informações sigilosas, provenientes de contato com 

pessoas e ou documentos. 
Responsabilidade por Materiais: pelos materiais, equipamentos e máquinas que utiliza. 
Responsabilidade pela Segurança de Terceiros: não aplicável. 
Responsabilidade por Supervisão: nenhuma. 
Ambiente de Trabalho: fechado. 
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Título do Cargo: Auxiliar de Secretaria 
Símbolo salarial: IV Carga horária semanal: 40 horas 
Natureza do cargo: Administrativo Vagas: 65 
Descrição das atividades: 
Presta serviços administrativos de apoio ao Secretário Escolar, como atendimento telefônico, digitação de 

documentos em geral e fornecimento de informações variadas, segundo as normas pré-estabelecidas; presta, marca e 
agenda atendimentos; solicita serviços; confere documentos. Organiza informações e planeja o trabalho cotidiano. 

Acompanha a legislação pertinente, visando manter a integridade legal da unidade escolar. 
Escolaridade: Ensino Fundamental Completo 
Requisitos adicionais necessários para ingresso no cargo: noções de informática básica e digitação. 
Aptidões acessórias: demonstrar capacidade de comunicação verbal e escrita. 

Responsabilidade por Dados Confidenciais: pode lidar com informações sigilosas, provenientes de contato com 

pessoas e documentos. 
Responsabilidade por Materiais: pelos documentos, equipamentos e máquinas que utiliza. 
Responsabilidade pela Segurança de Terceiros: não aplicável. 
Responsabilidade por Supervisão: nenhuma. 
Ambiente de Trabalho: fechado, de escritório. 
 
 
 
 
 
 
 
Título do Cargo: Auxiliar de Serviços Gerais 
Símbolo salarial: II Carga horária semanal: 40 horas 
Natureza do cargo: Operacional Vagas: 500 
Descrição das atividades: 
Executa trabalho rotineiro de conservação e limpeza em geral de pátios, jardins, dependências internas e externas, 

patrimônios e bens imóveis, para atender as necessidades de conservação e limpeza. Pode executar os serviços de 

separação, classificação de documentos, correspondência e arquivo morto, arrumando os arquivos e distribuindo-os 
sempre que necessário. Pode executar serviços de portaria nos órgãos públicos. 
Escolaridade: Ensino Fundamental Incompleto 
Requisitos adicionais necessários para ingresso no cargo: nenhum. 
Aptidões acessórias: demonstrar agilidade e resistência física. 

Responsabilidade por Dados Confidenciais: nenhuma. 
Responsabilidade por Materiais: pelos materiais e equipamentos que utiliza. 
Responsabilidade pela Segurança de Terceiros: não aplicável. 
Responsabilidade por Supervisão: nenhuma 
Ambiente de Trabalho: fechado ou a céu aberto. 
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Título do Cargo: Auxiliar de Topografia 
Símbolo salarial: IV Carga horária semanal: 40 horas 
Natureza do cargo: Operacional Vagas: 20 
Descrição das atividades: 
Exerce tarefas auxiliares de agrimensura, preparando os instrumentos e aparelhos; efetuando levantamentos de 
dados; procedendo à leitura e registro de medições e colaborando na elaboração de documentos, sob supervisão 

técnica. 
Escolaridade: Ensino Fundamental Incompleto 
Requisitos adicionais necessários para ingresso no cargo: nenhum. 
Aptidões acessórias: demonstrar capacidade de observação. 

Responsabilidade por Dados Confidenciais: não aplicável. 
Responsabilidade por Materiais: pelos materiais, equipamentos e máquinas que utiliza. 
Responsabilidade pela Segurança de Terceiros: não aplicável. 
Responsabilidade por Supervisão: nenhuma. 
Ambiente de Trabalho: fechado ou a céu aberto. 
 
 
 
 
 
 
 
 
Título do Cargo: Auxiliar de Veterinário 
Símbolo salarial: III Carga horária semanal: 40 horas 
Natureza do cargo: Operacional Vagas: 60 
Descrição das atividades: 
Realiza procedimentos de enfermagem veterinária, tais como coleta de material para diagnóstico laboratorial. Prepara 

animais e materiais para procedimentos veterinários. Faz assepsia dos instrumentos e do ambiente de trabalho. 

Captura animais errantes e em domicílio. Realiza observação de animal agressor (inquérito canino) e vacinação anti-
rábica. Trabalha em conformidade a normas e procedimentos de segurança, higiene e saúde. 
Escolaridade: Ensino Fundamental Incompleto 
Requisitos adicionais necessários para ingresso no cargo: nenhum. 
Aptidões acessórias: demonstrar capacidade no trato com animais. 
Responsabilidade por Dados Confidenciais: não aplicável. 
Responsabilidade por Materiais: pelos equipamentos e materiais que utiliza. 
Responsabilidade pela Segurança de Terceiros: não aplicável. 
Responsabilidade por Supervisão: nenhuma. 
Ambiente de Trabalho: fechado ou a céu aberto. 
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Título do Cargo: Bibliotecário 
Símbolo salarial: X Carga horária semanal: 40 horas 
Natureza do cargo: Científico Vagas: 10 
Descrição geral das atividades: 
Organiza, dirige e executa trabalhos técnicos relativos às atividades biblioteconômicas, desenvolvendo um sistema de 

catalogação, classificação, referência e conservação do acervo bibliográfico, para armazenar e recuperar informações 

de caráter geral ou específico, e colocá-las à disposição dos usuários, seja em bibliotecas ou em centros de 

documentação, centros de informação e correlatos, além de redes e sistemas de informação. Planeja e executa a 

aquisição de material bibliográfico; compila bibliografia brasileira e estrangeira; organiza serviço de intercâmbio. 

Dissemina informação com o objetivo de facilitar o acesso e geração do conhecimento; desenvolve estudos e 

pesquisas; realiza difusão cultural; desenvolve ações educativas. 
Escolaridade: Ensino Superior Completo em Biblioteconomia.  
Requisitos adicionais necessários para ingresso no cargo: registro no respectivo Conselho Regional de Classe. 
Aptidões acessórias: domínio de informática.  

Responsabilidade por Dados Confidenciais: pode lidar com informações sigilosas, provenientes de contato com 

pessoas e documentos. 
Responsabilidade por Materiais/Patrimônio: pelos documentos, equipamentos e máquinas que utiliza, bem como 

toda a documentação constante no acervo bibliográfico. 
Responsabilidade pela Segurança de Terceiros: não aplicável. 
Responsabilidade por Supervisão: coordena, treina e supervisiona o trabalho executado por outros servidores. 
Ambiente de Trabalho: fechado. 
 
 
 
 
 
 
Título do Cargo: Biólogo 
Símbolo salarial: IX Carga horária semanal: 20 horas 
Natureza do cargo: Científico Vagas: 06 
Descrição das atividades: 
Estuda seres vivos, desenvolve pesquisas na área de biologia, biologia molecular, biotecnologia, biologia ambiental e 

epidemiologia e inventaria biodiversidade. Organiza coleções biológicas, maneja recursos naturais, desenvolve 

atividades de educação ambiental. Realiza diagnósticos biológicos, moleculares, além de realizar análises clínicas, 

citológicas, citogênicas e patológicas.  
Escolaridade: Ensino Superior Completo em Biologia. 
Requisitos adicionais necessários para ingresso no cargo: registro do respectivo Conselho Regional de Classe. 
Aptidões acessórias: nenhuma. 
Responsabilidade por Dados Confidenciais: não aplicável. 
Responsabilidade por Materiais: pelos documentos, equipamentos e máquinas que utiliza. 
Responsabilidade pela Segurança de Terceiros: aquela decorrente de lidar com a vida humana, indiretamente. 
Responsabilidade por Supervisão: eventualmente, coordena, treina e supervisiona o trabalho executado por outros 
servidores. 
Ambiente de Trabalho: fechado ou a céu aberto. 
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Título do Cargo: Bioquímico 
Símbolo salarial: IX Carga horária semanal: 20 horas 
Natureza do cargo: Científico Vagas: 10 
Descrição geral das atividades: 
Realiza tarefas específicas de desenvolvimento, produção, manipulação, dispensação, controle de estoque, 

armazenamento, prazo de validade dos produtos de laboratório de análises clínicas, tais como reagentes e produtos 

químicos. Controla entorpecentes e produtos equiparados, anotando sua venda em mapas, guias e livros, segundo os 
receituários devidamente preenchidos, para atender aos dispositivos legais. Atua nas áreas de análises clínicas, 

toxicologia, bioquímica, biologia, microbiologia, hematologia, parasitologia, imunologia, urianálise e bromatologia. 

Pode exerce fiscalização sobre farmácias, drogarias e afins, produtos, serviços, quanto ao aspecto sanitário, fazendo 

visitas periódicas e autuando os infratores, se necessário, para orientar seus responsáveis no cumprimento da 

legislação vigente. Orienta sobre uso de produtos e medicamentos, interações medicamentosas, efeitos colaterais e 

modo de conservação. 
Escolaridade: Ensino Superior Completo em Farmácia Bioquímica. 
Requisitos adicionais necessários para ingresso no cargo: registro no respectivo Conselho Regional de Classe. 
Aptidões acessórias: estar atualizado com a legislação correlata. 

Responsabilidade por Dados Confidenciais: não aplicável. 
Responsabilidade por Materiais: pelos documentos, equipamentos e máquinas que utiliza. 
Responsabilidade pela Segurança de Terceiros: aquela decorrente de lidar com vida humana, indiretamente. 
Responsabilidade por Supervisão: eventualmente, coordena, treina e supervisiona o trabalho executado por outros 
servidores ou estagiários. 
Ambiente de Trabalho: fechado. 
 
 
 
 
 
 
 
Título do Cargo: Borracheiro  
Símbolo salarial: VI Carga horária semanal: 40 horas 
Natureza do cargo: Operacional  Vagas: 05 
Descrição das atividades: 
Realiza manutenção de equipamentos específicos, montagem e desmontagem de pneu e alinhamento. Controla vida 

útil e utilização do pneu, reparando os diversos tipos de pneus e câmaras de ar usados em veículos de transporte, 

consertando e recapando partes avariadas ou desgastadas, para restituir-lhes as condições de uso. Troca e 

ressulcam pneus. Conserta pneus a frio e a quente, repara câmara de ar e balanceiam conjunto de roda e pneu. 

Trabalha seguindo normas de segurança, higiene, qualidade e proteção ao meio ambiente. 
Escolaridade: Ensino Fundamental Incompleto 
Requisitos adicionais necessários para ingresso no cargo: demonstrar conhecimentos básicos em mecânica de 

veículos. 
Aptidões acessórias: demonstrar capacidade de resistência física. 

Responsabilidade por Dados Confidenciais: não aplicável. 
Responsabilidade por Materiais: pelos materiais e ferramentas que utiliza. 
Responsabilidade pela Segurança de Terceiros: não aplicável. 
Responsabilidade por Supervisão: nenhuma. 
Ambiente de Trabalho: fechado, a céu aberto. 
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Título do Cargo: Cadastrador Imobiliário 
Símbolo salarial: VII Carga horária semanal: 40 horas 
Natureza do cargo: Administrativo Vagas: 55 
Descrição das atividades: 
Efetua o levantamento, o cadastro e a inscrição dos imóveis sob sua jurisdição, discriminando suas características e 

localização, bem como os dados referentes à posse e propriedade dos mesmos, para fins dos devidos lançamentos 

no Sistema de Tributos; confere e atualiza constantemente os lançamentos efetuados; realiza vistorias �in loco� e o 

emplacamento de logradouros públicos, assim como determina o intervalo numérico dos imóveis; executa a 

restauração de mapas de loteamento; presta informações nos processos e expedientes administrativos relativos a 

licença, regularização, vistorias, loteamento, locação, demolições, desmembramentos, desapropriação, transferências 

e outros correlatos; presta atendimento ao público, fornecendo certidões ou declarações pertinentes à localização e 

características de imóveis. 
Escolaridade: Ensino Fundamental Completo 
Requisitos adicionais necessários para ingresso no cargo: noções de informática básica e digitação.  
Aptidões acessórias: demonstrar capacidade de observação e concentração. 

Responsabilidade por Dados Confidenciais: Pode lidar com informações sigilosas, provenientes de contato com 

pessoas e ou documentos. 
Responsabilidade por Materiais: pelos materiais, equipamentos e máquinas que utiliza. 
Responsabilidade pela Segurança de Terceiros: não aplicável. 
Responsabilidade por Supervisão: nenhuma. 
Ambiente de Trabalho: fechado, de escritório, ou a céu aberto. 
 
 
 
 
 
 
 
Título do Cargo: Calceteiro 
Símbolo salarial: VI Carga horária semanal: 40 horas 
Natureza do cargo: Operacional Vagas: 10 
Descrição das atividades: 
Realiza o assentamento de calçadas e passeios, marcando com estacas e linhas a obra a ser executada, para 

orientar o assentamento do material; recobre o solo, para nivelá-lo e permitir o assentamento das peças; coloca e 

assenta cada peça, sejam bloquetes ou ladrilhos. Pode executar pavimentação de pedras portuguesas, ou material 

similar, reproduzindo desenhos no pavimento segundo gabaritos de madeira. Efetua a manutenção e conservação das 

calçadas e do calçamento. Carrega, descarrega e auxilia no transporte de materiais e no conserto e limpeza das 
máquinas e instrumento de trabalho. 
Escolaridade: Ensino Fundamental Incompleto. 
Requisitos adicionais necessários para ingresso no cargo: nenhum. 
Aptidões acessórias: demonstrar agilidade e resistência física. 

Responsabilidade por Dados Confidenciais: não aplicável. 
Responsabilidade por Materiais: pelos materiais e equipamentos que utiliza. 
Responsabilidade pela Segurança de Terceiros: não aplicável. 
Responsabilidade por Supervisão: nenhuma. 
Ambiente de Trabalho: a céu aberto. 
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Título do Cargo: Cantineira 
Símbolo salarial: II Carga horária semanal: 40 horas 
Natureza do cargo: Operacional Vagas: 70 
Descrição das atividades: 
Prepara refeições, alimentos em geral e bebidas, e os servem nas cantinas das escolas e creches; organiza, confere e 
controla os materiais de trabalho, as bebidas e os alimentos, assim como a limpeza, a higiene e a segurança do local 

de trabalho. 
Escolaridade: Ensino Fundamental Incompleto. 
Requisitos adicionais necessários para ingresso no cargo: nenhuma. 
Aptidões acessórias: cuidar da aparência e higiene pessoais e usar de forma racional e prática os gêneros 

alimentícios, evitando desperdício. 

Responsabilidade por Dados Confidenciais: não aplicável. 
Responsabilidade por Materiais: pelos materiais e equipamentos que utiliza. 
Responsabilidade pela Segurança de Terceiros: aquela decorrente de lidar com a vida humana, indiretamente. 
Responsabilidade por Supervisão: nenhuma. 
Ambiente de Trabalho: fechado. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Título do Cargo: Carpinteiro 
Símbolo salarial: VII Carga horária semanal: 40 horas 
Natureza do cargo: Operacional Vagas: 15 
Descrição das atividades: 
Efetua trabalhos gerais de carpintaria em uma oficina ou em um canteiro de obras, cortando, armando, instalando e 
reparando peças de madeira ou metálicas, utilizando ferramentas manuais e mecânicas, para confeccionar conjuntos 

ou peças de edificações e obras similares ou efetuar a manutenção das mesmas. 
Escolaridade: Ensino Fundamental Incompleto. 
Requisitos adicionais necessários para ingresso no cargo: noções de matemática básica. 
Aptidões acessórias: seguir normas de segurança e demonstrar resistência física. 

Responsabilidade por Dados Confidenciais: não aplicável. 
Responsabilidade por Materiais: pelos materiais, equipamento e máquinas que utiliza. 
Responsabilidade pela Segurança de Terceiros: aquela decorrente de lidar com a vida humana, indiretamente. 
Responsabilidade por Supervisão: nenhuma. 
Ambiente de Trabalho: fechado ou a céu aberto. 
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Título do Cargo: Cinegrafista 
Símbolo salarial: VIII Carga horária semanal: 40 horas 
Natureza do cargo: Operacional Vagas: 05 
Descrição das atividades: 
Capta imagens através de câmeras de vídeo para a realização de produções televisivas e multimídia, com teor 

jornalístico, documental e publicitário. Capta imagens em movimento; interpreta visualmente o roteiro; executa 

conceito fotográfico e organiza produção de imagens. 
Escolaridade: Ensino Fundamental Incompleto. 
Requisitos adicionais necessários para ingresso no cargo: nenhum. 
Aptidões acessórias: demonstrar capacidade de orientação espacial e de manuseio dos equipamentos. 

Responsabilidade por Dados Confidenciais: pode lidar com informações sigilosas, provenientes do contato com 
pessoas e documentos. 
Responsabilidade por Materiais: pelos documentos, equipamentos e máquinas que utiliza. 
Responsabilidade pela Segurança de Terceiros: não aplicável. 
Responsabilidade por Supervisão: nenhuma. 
Ambiente de Trabalho: fechado ou a céu aberto, em horários irregulares. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Título do Cargo: Contínuo 
Símbolo salarial: II Carga horária semanal: 40 horas 
Natureza do cargo: Operacional Vagas: 25 
Descrição das atividades: 
Executa trabalhos de coleta e de entrega, internos e externos, de correspondência, documentos, objetos, 

encomendas e outros afins, para atender às solicitações e necessidades administrativas. Efetua serviços bancários e 

de correio; auxilia na secretaria e nos serviços de copa; opera equipamentos de escritório; transmite mensagens orais 
e escritas. 
Escolaridade: Ensino Fundamental Incompleto. 
Requisitos adicionais necessários para ingresso no cargo: nenhum. 
Aptidões acessórias: demonstrar responsabilidade, versatilidade e discrição. 

Responsabilidade por Dados Confidenciais: lida com informações sigilosas, provenientes do contato com pessoas 

e documentos. 
Responsabilidade por Materiais: pelos documentos e objetos que transporta e pelos equipamentos e máquinas que 

utiliza. 
Responsabilidade pela Segurança de Terceiros: não aplicável. 
Responsabilidade por Supervisão: nenhuma. 
Ambiente de Trabalho: fechado, a céu aberto ou em veículos. 
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Título do Cargo: Coordenador de Esportes Especializado 
Símbolo salarial: X Carga horária semanal: 40 horas 
Natureza do cargo: Científico Vagas: 10 
Descrição geral das atividades: 
Presta serviços no campo dos exercícios físicos com objetivos educacionais, de saúde e de desempenho esportivo. 

Desenvolve atividades físicas e ensina técnicas desportivas. Realiza treinamentos especializados com atletas de 
diferentes esportes, avaliando e supervisionando o preparo físico dos mesmos, e instruindo-lhes acerca dos princípios 

e regras de cada esporte. Acompanha o desenvolvimento de práticas desportivas e competições esportivas, fazendo 

com que sejam cumpridos seus regulamentos. 
Escolaridade: Ensino Superior Completo em Educação Física. 
Requisitos adicionais necessários para ingresso no cargo: registro no respectivo Conselho de Regional Classe. 
Aptidões acessórias: capacidade de expressão comunicativa. 

Responsabilidade por Dados Confidenciais: não aplicável. 
Responsabilidade por Materiais: pelos equipamentos e máquinas que utiliza. 
Responsabilidade pela Segurança de Terceiros: aquela decorrente de lidar com a vida humana, indiretamente. 
Responsabilidade por Supervisão: eventualmente, coordena, treina e supervisiona o trabalho executado por outros 
servidores. 
Ambiente de Trabalho: fechado ou a céu aberto. 
 
 
 
 
 
 
 
Título do Cargo: Coordenador de Projetos Especiais 
Símbolo salarial: X Carga horária semanal: 40 horas 
Natureza do cargo: Científico Vagas: 05 
Descrição geral das atividades: 
Elabora, analisa e interpreta diagnose da área de atuação. Propõe linhas de ação, elabora, coordena e avalia 

projetos. Coordena equipe de trabalho. 
Escolaridade: Ensino Superior Completo na Área de Humanas. 
Requisitos adicionais necessários para ingresso no cargo: registro no respectivo Conselho de Regional Classe. 
Aptidões acessórias: demonstrar capacidade de lidar com grupos e de contornar situações adversas. 

Responsabilidade por Dados Confidenciais: pode lidar com informações sigilosas, provenientes do contato com 

pessoas e documentos. 
Responsabilidade por Materiais: pelos documentos, materiais e equipamentos que utiliza. 
Responsabilidade pela Segurança de Terceiros: não aplicável. 
Responsabilidade por Supervisão: coordena, treina e supervisiona o trabalho executado por outros servidores e 
terceiros. 
Ambiente de Trabalho: fechado ou a céu aberto. 
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Título do Cargo: Coordenador de Área Azul 
Símbolo salarial: VIII Carga horária semanal: 40 horas 
Natureza do cargo: Operacional Vagas: 05 
Descrição das atividades: 
Coordena e fiscaliza a distribuição de fiscais e adolescentes nos locais destinados ao Estacionamento Rotativo de 
Área Azul. Confere a Folha de Chamada diária dos adolescentes e distribui o material de trabalho. Comunica as 

alterações ao Programa do Bem-Estar do Menor. 
Escolaridade: Ensino Fundamental Completo. 
Requisitos adicionais necessários para ingresso no cargo: conhecimento da legislação pertinente ao Programa 

do Bem-Estar do Menor. 
Aptidões acessórias: demonstrar capacidade de liderança de grupos ed e contornar situações adversas. 

Responsabilidade por Dados Confidenciais: não aplicável. 
Responsabilidade por Materiais: pelos documentos e materiais que utiliza. 
Responsabilidade pela Segurança de Terceiros: indireta, sendo aquela decorrente de lidar com adolescentes. 
Responsabilidade por Supervisão: coordena, treina e supervisiona o trabalho executado pelos fiscais e 
adolescentes. 
Ambiente de Trabalho: fechado e a céu aberto. 
 
 
 
 
 
 
 
 
Título do Cargo: Coordenador de Creche I 
Símbolo salarial: V Carga horária semanal: 40 horas 
Natureza do cargo: Administrativo Vagas: 20 
Descrição das atividades: 
Planeja e avalia atividades educacionais; coordena atividades administrativas e pedagógicas; gerencia recursos 

financeiros e humanos; participa do planejamento estratégico da instituição e interage com a comunidade e com os 

diversos segmentos da sociedade. 
Escolaridade: Ensino Médio Completo. 
Requisitos adicionais necessários para ingresso no cargo: nenhum. 
Aptidões acessórias: demonstrar criatividade, paciência, contornar situações adversas e servir como referencial de 

conduta. 
Responsabilidade por Dados Confidenciais: não aplicável. 
Responsabilidade por Materiais/Numerário: pelos documentos, equipamentos e máquinas que utiliza e os recursos 

financeiros que administra. 
Responsabilidade pela Segurança de Terceiros: aquela decorrente de lidar com crianças. 
Responsabilidade por Supervisão: coordena, treina e supervisiona o trabalho executado por outros servidores. 
Ambiente de Trabalho: fechado, de escritório. 
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Título do Cargo: Coordenador de Creche II 
Símbolo salarial: IX Carga horária semanal: 40 horas 
Natureza do cargo: Científico Vagas: 10 
Descrição das atividades: 
Planeja e avalia atividades educacionais; coordena atividades administrativas e pedagógicas; gerencia recursos 

financeiros e humanos; participa do planejamento estratégico da instituição e interage com a comunidade e com os 

diversos segmentos da sociedade. 
Escolaridade: Ensino Superior Completo em Pedagogia, Psicologia, Educação Física, Letras, Geografia ou História. 
Requisitos adicionais necessários para ingresso no cargo: certificado de conclusão do respectivo curso de 

graduação ou registro no respectivo Conselho Regional de Classe, quando for o caso. 
Aptidões acessórias: demonstrar criatividade, paciência, contornar situações adversas e servir como referencial de 
conduta. 
Responsabilidade por Dados Confidenciais: não aplicável. 
Responsabilidade por Materiais/Numerário: pelos documentos, equipamentos e máquinas que utiliza e os recursos 

financeiros que administra. 
Responsabilidade pela Segurança de Terceiros: aquela decorrente de lidar com crianças. 
Responsabilidade por Supervisão: coordena, treina e supervisiona o trabalho executado por outros servidores. 
Ambiente de Trabalho: fechado, de escritório. 
 
 
 
 
 
 
 
 
Título do Cargo: Coordenador de Creche III 
Símbolo salarial: VII Carga horária semanal: 40 horas 
Natureza do cargo: Administrativo Vagas: 20 
Descrição das atividades: 
Acompanha e assessora o desenvolvimento do trabalho docente; observa e analisa o desempenho das classes; 
fiscaliza o cumprimento da legislação e do projeto pedagógico; administra conflitos disciplinares entre educadores e 

alunos; aplica sanções disciplinares em consonância com o regimento da Creche; levanta necessidades educacionais 

e sociais; administra recursos materiais, humanos e financeiros; planeja ações de operacionalização; articula a ação 

da Creche com outras instituições; articula a ação conjunta da Creche com as instituições de proteção à criança e ao 

adolescente; administra a demanda por vagas; busca assessoria para viabilizar o projeto pedagógico; estabelece 

sintonia entre a modalidade de aprendizagem e a modalidade de ensino; promove o estabelecimento de relações que 

favoreçam a significação do docente, do discente, da Creche e da família. 
Escolaridade: Ensino Médio Completo. 
Requisitos adicionais necessários para ingresso no cargo: nenhum. 
Aptidões acessórias: criar espaços para o exercício da diversidade e intermediar conflitos entre a creche e a família. 

Responsabilidade por Dados Confidenciais: lida com informações sigilosas, provenientes de contato com pessoas. 
Responsabilidade por Materiais/Numerário: pelo patrimônio da Creche que coordena. 
Responsabilidade  pela Segurança de Terceiros: aquela decorrente de lidar com crianças. 
Responsabilidade por Supervisão: coordena e treina o trabalho executado por outros servidores. 
Ambiente de Trabalho: fechado, de escritório. 
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Título do Cargo: Coordenador de Núcleo CI 
Símbolo salarial: VIII Carga horária semanal: 40 horas 
Natureza do cargo: Administrativo Vagas: 12 
Descrição das atividades: 
Planeja e avalia atividades educacionais; coordena atividades administrativas e pedagógicas; gerencia recursos 

financeiros e humanos; participa do planejamento estratégico, supervisionando e monitorando os trabalhos da 
instituição, e interage com a comunidade e com os diversos segmentos da sociedade. 
Escolaridade: Ensino Médio Completo. 
Requisitos adicionais necessários para ingresso no cargo: certificado de conclusão do Magistério. 
Aptidões acessórias: demonstrar criatividade, paciência, contornar situações adversas e servir como referencial de 

conduta.  
Responsabilidade por Dados Confidenciais: não aplicável. 
Responsabilidade por Materiais/Numerário: pelos documentos, equipamentos e máquinas que utiliza e os recursos 

financeiros que administra. 
Responsabilidade pela Segurança de Terceiros: aquela decorrente de lidar com crianças. 
Responsabilidade por Supervisão: coordena, treina e supervisiona o trabalho executado por outros servidores. 
Ambiente de Trabalho: fechado, de escritório. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Título do Cargo: Coordenador de Centros Sociais � C-III 
Símbolo salarial: X Carga horária semanal: 40 horas 
Natureza do cargo: Científico Vagas: 100 
Descrição das atividades: 
Acompanha e assessora o desenvolvimento do trabalho docente; observa e analisa o desempenho das classes; 
fiscaliza o cumprimento da legislação e do projeto pedagógico; administra conflitos disciplinares entre educadores e 

alunos; aplica sanções disciplinares em consonância com o regimento da Creche; levanta necessidades educacionais 

e sociais; administra recursos materiais, humanos e financeiros; planeja ações de operacionalização; articula a ação 

da Creche com outras instituições; articula a ação conjunta da Creche com as instituições de proteção à criança e ao 

adolescente; administra a demanda por vagas; busca assessoria para viabilizar o projeto pedagógico; estabelece 

sintonia entre a modalidade de aprendizagem e a modalidade de ensino; promove o estabelecimento de relações que 

favoreçam a significação do docente, do discente, da Creche e da família. 
Escolaridade: Ensino Superior Completo em Pedagogia, Psicologia, Educação Física, Letras, Geografia ou História. 
Requisitos adicionais necessários para ingresso no cargo: certificado de conclusão do respectivo curso de 

graduação ou registro no respectivo Conselho Regional de Classe, quando for o caso. 
Aptidões acessórias: criar espaços para o exercício da diversidade e intermediar conflitos entre a Creche e a família. 

Responsabilidade por Dados Confidenciais: lida com informações sigilosas, provenientes de contato com pessoas. 
Responsabilidade por Materiais/Numerário: pelo patrimônio da Creche que coordena. 
Responsabilidade pela Segurança de Terceiros: aquela decorrente de lidar com crianças. 
Responsabilidade por Supervisão: coordena e treina o trabalho executado por outros servidores. 
Ambiente de Trabalho: fechado, de escritório. 
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Título do Cargo: Copeira 
Símbolo salarial: II Carga horária semanal: 40 horas 
Natureza do cargo: Operacional Vagas: 10 
Descrição das atividades: 
Serve refeições, alimentos em geral e bebidas; organiza, confere e controla os materiais de trabalho, as bebidas e os 

alimentos. Zela pela boa organização da copa, limpando-a, guardando os utensílios nos respectivos lugares e 

retirando louças quebradas, para manter a ordem e higiene do local; procede à feitura de bebidas e refeições. 
Escolaridade: Ensino Fundamental Incompleto. 
Requisitos adicionais necessários para ingresso no cargo: nenhum. 
Aptidões acessórias: cuidar da aparência e higiene pessoais. 

Responsabilidade por Dados Confidenciais: não aplicável. 
Responsabilidade por Materiais: pelos materiais e equipamentos que utiliza. 
Responsabilidade pela Segurança de Terceiros: aquela decorrente de lidar com a vida humana, indiretamente. 
Responsabilidade por Supervisão: nenhuma. 
Ambiente de Trabalho: fechado. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Título do Cargo: Copeira de Creche 
Símbolo salarial: II Carga horária semanal: 40 horas 
Natureza do cargo: Operacional. Vagas: 15 
Descrição das atividades: 
Serve refeições, alimentos em geral e bebidas; organiza, confere e controla os materiais de trabalho, as bebidas e os 

alimentos. Zela pela boa organização da copa, limpando-a, guardando os utensílios nos respectivos lugares e 

retirando louças quebradas, para manter a ordem e higiene do local; procede à feitura de bebidas e refeições. 
Escolaridade: Ensino Fundamental Incompleto. 
Requisitos adicionais necessários para ingresso no cargo: nenhum. 
Aptidões acessórias: cuidar da aparência e higiene pessoais. 

Responsabilidade por Dados Confidenciais: não aplicável. 
Responsabilidade por Materiais: pelos materiais e equipamentos que utiliza. 
Responsabilidade pela Segurança de Terceiros: aquela decorrente de lidar com a vida humana, indiretamente. 
Responsabilidade por Supervisão: nenhuma. 
Ambiente de Trabalho: fechado. 
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Título do Cargo: Cotador 
Símbolo salarial: VII Carga horária semanal: 40 horas 
Natureza do cargo: Administrativo Vagas: 15 
Descrição das atividades: 
Recebe requisições de compras, executa processo de cotação e concretiza a compra de serviços, produtos, matérias-
primas e equipamentos, mediante análise dos pedidos de suprimentos recebidos dos diversos setores, examinando 
suas solicitações e especificações; consulta publicações comerciais, fichários de firmas vendedoras e outras fontes, 

produtos lançados, seus preços e características e fornecedores cadastrados, para orientar-se sobre as 
disponibilidades e cotação do mercado. Organiza fontes adequadas de suprimento, cadastrando fornecedores 

idôneos, coletando informações comerciais, consultando publicações e efetuando entrevistas, para manter um fichário 

atualizado das mesmas; elabora periodicamente relatórios sobre o andamento dos pedidos, registrando todas as 

ocorrências e informações correlatas, para permitir o controle e avaliação da chefia. Pode acompanhar o andamento 

dos pedidos de compra, controlando prazos de entrega da mercadoria e exercendo vigilância sobre os fornecedores, 

para assegurar o cumprimento dos compromissos assumidos. Pode aprovar as faturas para efetivação do pagamento. 
Escolaridade: Ensino Médio Completo. 
Requisitos adicionais necessários para ingresso no cargo: noções de informática básica, internet e ser portador 

de Carteira Nacional de Habilitação, categoria �A�. 
Aptidões acessórias: demonstrar desenvoltura para comunicar-se e senso de observação. 

Responsabilidade por Dados Confidenciais: pode lidar com informações sigilosas, provenientes do contato com 
pessoas e documentos. 
Responsabilidade por Materiais/Patrimônio: pelos documentos, materiais e equipamentos que utiliza e manuseia. 
Responsabilidade pela Segurança de Terceiros: não aplicável. 
Responsabilidade por Supervisão: nenhuma. 
Ambiente de Trabalho: fechado, de escritório, ou céu aberto. 
 
 
 
 
 
 
 
 
Título do Cargo: Coveiro 
Símbolo salarial: II Carga horária semanal: 40 horas 
Natureza do cargo: Operacional. Vagas: 25 
Descrição das atividades: 
Auxilia nos serviços funerários, constrói, prepara, limpa, abre e fecha sepulturas. Realiza sepultamento e exumação 

de cadáver, traslada corpos e despojos. Conserva cemitérios e ferramentas de trabalho. Zela pela segurança do 

cemitério. 
Escolaridade: Ensino Fundamental Incompleto. 
Requisitos adicionais necessários para ingresso no cargo: nenhum. 
Aptidões acessórias: demonstrar resistência física e manter postura diante da família do falecido. 

Responsabilidade por Dados Confidenciais: pode lidar com informações sigilosas, provenientes da atividade 
desempenhada. 
Responsabilidade por Materiais: pelos materiais e equipamentos que utiliza. 
Responsabilidade pela Segurança de Terceiros: não aplicável. 
Responsabilidade por Supervisão: nenhuma. 
Ambiente de Trabalho: a céu aberto. 
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Título do Cargo: Cozinheiro 
Símbolo salarial: II Carga horária semanal: 40 horas 
Natureza do cargo: Operacional. Vagas: 10 
Descrição das atividades: 
Prepara refeições, temperando os alimentos, refogando-os, assando-os, cozendo-os, fritando-os ou tratando-os de 
outro modo, para atender a exigências de cardápios e pedidos. Organiza serviços de cozinha em locais de refeições, 

planejando cardápios e elaborando o pré-preparo, o preparo e a finalização de alimentos, observando métodos de 

cocção e padrões de qualidade dos alimentos. Segue normas de segurança e higiene. 
Escolaridade: Ensino Fundamental Incompleto. 
Requisitos adicionais necessários para ingresso no cargo: nenhum. 
Aptidões acessórias: dominar técnicas de preparação e conservação de alimentos, demonstrar asseio pessoal e 

evitar perdas e desperdícios. 

Responsabilidade por Dados Confidenciais: não aplicável. 
Responsabilidade por Materiais: pelos materiais, alimentos e equipamentos que utiliza. 
Responsabilidade pela Segurança de Terceiros: aquela decorrente de lidar com a vida humana, indiretamente. 
Responsabilidade por Supervisão: nenhuma. 
Ambiente de Trabalho: fechado. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Título do Cargo: Dedetizador 
Símbolo salarial: I Carga horária semanal: 40 horas 
Natureza do cargo: Operacional Vagas: 200 
Descrição das atividades: 
Descobre focos, como, por exemplo, subir em caixas d�água para verificar se está bem tampada, com boa vedação, 

cadastrando aquelas que não possuem tampa, para fins de colocação das mesmas; destrói e evita a formação de 

criadouros através da retirada de depósitos como recolhimento com sacos de lixo de latas, garrafas ou qualquer 

material que possa acumular água; orienta a comunidade quanto aos meios para evitar a proliferação do vetor; realiza, 
quando necessário, o combate ao vetor nas formas larvária e alada utilizando o tratamento focal, perifocal e U.B.V. 

através do uso de produto químico, sendo que este trabalho é realizado com bombas hatsuta que pesam cerca de 
20kg cada. Pesquisa do triatomímio e borrifação e de roedor silvestre e desrratização. 
Escolaridade: Ensino Fundamental Incompleto. 
Requisitos adicionais necessários para ingresso no cargo: idoneidade moral comprovada mediante atestado de 
antecedentes criminais. 
Aptidões acessórias: demonstrar resistência física e cordialidade. 

Responsabilidade por Dados Confidenciais: não aplicável. 
Responsabilidade por Materiais: pelos materiais, máquinas e equipamentos que utiliza. 
Responsabilidade pela Segurança de Terceiros: aquela decorrente de lidar com a vida humana, indiretamente. 
Responsabilidade por Supervisão: nenhuma. 
Ambiente de Trabalho: o trabalho é feito casa a casa, em zona urbana e rural; ou em trabalha em pontos 

estratégicos, tais como: ferros velhos, borracharias, cemitérios ou grandes estabelecimentos que possam existir 

criadouros do mosquito. 
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Título do Cargo: Dentista 
Símbolo salarial: IX Carga horária semanal: 20 horas 
Natureza do cargo: Científico Vagas: 200 
Descrição geral das atividades: 
Atende e examina os pacientes: gestantes, bebês, crianças, adultos idosos, identificando as afecções e 

estabelecendo o plano de tratamento. Executa tratamento odontológico, realizando, entre outras atividades, 

radiografias e ajuste oclusal, aplicação de anestesia, extração de dentes, restaurações, tratamento de doenças 

gengivais e canais, cirurgias bucomaxilofaciais, tratamentos estéticos e de reabilitação oral. Orienta pacientes e 

planeja o tratamento. Administra local e condições de trabalho, adotando medidas de precaução universal de 

biossegurança. Pode realizar auditorias e perícias odontológicas. Pode atuar nas áreas: 
Clínico: Diagnostica e avalia pacientes. Executa tratamento odontológico, como aplicação de anestesia e resinas, 

extração de dentes, restauração, orientação para prevenção da saúde bucal e higiene oral. 
Endodontia: Faz o diagnóstico e tratamento das doenças e lesões da polpa dentária e dos tecidos periapicais e 

realiza canais, empregando procedimentos clínicos, para proporcionar a conservação dos dentes. 
Pediatria: Faz diagnóstico e tratamento das afecções bucais da criança, empregando procedimentos adequados, 

para restabelecer a estética e funcionalidade do aparelho mastigador. 
Periodontia: Trata das afecções periodontais, empregando técnicas específicas para restabelecer a saúde da região 

afetada. 
Radiologia: Tira radiografias dentárias e periapicais e as interpreta, empregando os métodos rotineiros para 

diagnosticar doenças e lesões. 
Traumatologia Bucomaxilofacial: Trata as doenças e traumatismos no aparelho mastigador, fazendo diagnóstico e 

tratamentos cirúrgicos e coadjuvantes, para estabelecer a funcionalidade desse aparelho. 
Escolaridade: Ensino Superior Completo em Odontologia.  
Requisitos adicionais necessários para ingresso no cargo: registro no respectivo Conselho Regional de Classe. 
Aptidões acessórias: demonstrar habilidade manual. 
Responsabilidade por Dados Confidenciais: não aplicável. 
Responsabilidade por Materiais: pelos documentos, equipamentos e máquinas que utiliza. 
Responsabilidade pela Segurança de Terceiros: aquela decorrente de lidar com a vida humana, indiretamente. 
Responsabilidade por Supervisão: coordena, treina e supervisiona o trabalho executado por outros servidores. 
Ambiente de Trabalho: fechado. 
 
 
 
 
 
 
Título do Cargo: Desenhista 
Símbolo salarial: VIII Carga horária semanal: 40 horas 
Natureza do cargo: Operacional Vagas: 10 
Descrição das atividades: 
Auxilia arquitetos e engenheiros no desenvolvimento de projetos de construção civil e arquitetura,  executando 
desenhos para projetos de engenharia, construção, mapas, gráficos e outros trabalhos técnicos, interpretando 

esboços e especificações e utilizando instrumentos apropriados, para elaborar a representação gráfica do projeto e 

orientar sua execução. Analisa solicitações de desenhos; interpreta documentos de apoio, tais como plantas, projetos, 

catálogos, croquis e normas. Observa características técnicas de desenhos; esboça desenhos; define formatos e 

escalas, sistemas de representação e prioridades de desenhos, conforme cronogramas. Desenha detalhes de projetos 
de desenhos. 
Escolaridade: Ensino Médio Completo. 
Requisitos adicionais necessários para ingresso no cargo: capacidade de operar aplicativos de informática, 

especialmente o CAD (Computer Aided Design). 
Aptidões acessórias: domínio em geometria espacial. 

Responsabilidade por Dados Confidenciais: pode lidar com informações sigilosas, provenientes do contato com 

pessoas e documentos. 
Responsabilidade por Materiais: pelos materiais, máquinas e equipamentos que utiliza. 
Responsabilidade pela Segurança de Terceiros: não aplicável. 
Responsabilidade por Supervisão: nenhuma. 
Ambiente de Trabalho: fechado, de escritório, ou a céu aberto, conforme a necessidade. 
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Título do Cargo: Digitador 
Símbolo salarial: VI Carga horária semanal: 40 horas 
Natureza do cargo: Administrativo Vagas: 20 
Descrição das atividades: 
Verifica o conteúdo e finalidade dos documentos recebidos, baseando-se no sistema a ser adotado; estabelece a 
ordem das informações a serem gravadas; configura e adequa a máquina ou microcomputador às normas 

preestabelecidas para digitação de documentos; organiza e arquiva os documentos de acordo com as normas 

preestabelecidas. Registra e transcreve informações através de sistemas de entrada e transmissão de dados. 
Escolaridade: Ensino Médio Incompleto. 
Requisitos adicionais necessários para ingresso no cargo: domínio das técnicas de digitação. 
Aptidões acessórias: preservar integridade dos dados e apresentar acuidade visual. 
Responsabilidade por Dados Confidenciais: pode lidar com dados sigilosos, provenientes do contato com 
documentos. 
Responsabilidade por Materiais: pelos documentos, materiais, equipamentos e máquinas que utiliza. 
Responsabilidade pela Segurança de Terceiros: não aplicável. 
Responsabilidade por Supervisão: nenhuma. 
Ambiente de Trabalho: fechado, de escritório. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Título do Cargo: Economista 
Símbolo salarial: X Carga horária semanal: 40 horas 
Natureza do cargo: Científico Vagas: 15 
Descrição geral das atividades: 
Executa tarefas relativas ao orçamento financeiro, planejando, analisando e conciliando programas e outros assuntos 

atinentes aos mesmos, para promover a eficiente utilização de recursos e contenção de custos. Planeja e elabora os 

programas financeiros e orçamentários, calculando e especificando receitas e custos durante o período considerado, 

para permitir o desenvolvimento equilibrado. Dirige as atividades rotineiras e especiais de sua área, dividindo, 

coordenando e orientando as tarefas, para assegurar a observância de prazos e qualidade, bem como cumprimento 

das metas de política geral adotada. 

Escolaridade: Ensino Superior Completo em Economia. 
Requisitos adicionais necessários para ingresso no cargo: registro no respectivo Conselho Regional de Classe 
Aptidões acessórias: noções de informática básica. 

Responsabilidade por Dados Confidenciais: detém e manipula dados, documentos e informações sigilosas, cuja 

divulgação pode causar danos à Administração Pública. 
Responsabilidade por Materiais: pelos documentos, equipamentos e máquinas que utiliza. 
Responsabilidade pela Segurança de Terceiros: não aplicável. 
Responsabilidade por Supervisão: eventualmente, coordena, treina e supervisiona o trabalho executado por outros 
servidores ou estagiários. 
Ambiente de Trabalho: fechado, de escritório. 
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Título do Cargo: Educador de Creche 
Símbolo salarial: VII Carga horária semanal: 40 horas 
Natureza do cargo: Administrativo Vagas: 130 
Descrição das atividades: 
Cuida de crianças na faixa de zero a cinco anos; orienta a construção do conhecimento; elabora projetos 

pedagógicos; planeja ações didáticas e avalia o desempenho dos alunos. Prepara material pedagógico; organiza o 

trabalho. No desenvolvimento das atividades, mobiliza um conjunto de capacidades comunicativas. Cuida da 
higienização das crianças e sua alimentação. 
Escolaridade: Ensino Médio Completo. 
Requisitos adicionais necessários para ingresso no cargo: certificado de conclusão do Magistério. 
Aptidões acessórias: demonstrar criatividade, paciência, contornar situações adversas e servir como referencial de 

conduta. 
Responsabilidade por Dados Confidenciais: não aplicável. 
Responsabilidade por Materiais: pelos documentos, equipamentos e máquinas que utiliza. 
Responsabilidade pela Segurança de Terceiros: aquela decorrente de lidar com crianças. 
Responsabilidade por Supervisão: pode coordenar, treinar e supervisionar o trabalho executado por outros 
servidores. 
Ambiente de Trabalho: fechado e a céu aberto. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Título do Cargo: Educador 
Símbolo salarial: X Carga horária semanal: 40 horas 
Natureza do cargo: Científico Vagas: 50 
Descrição das atividades: 
Define estratégias operacionais; elabora programa anual de trabalho; aloca recursos; elabora cronograma de 
atividades; seleciona projetos sociais; monitora projetos em comunidades; avalia execução e resultados do projeto; 

estabelece parcerias; propõe atividades de incentivo cultural e social; promove a organização de atividades 

comunitárias; promove a organização de campanhas de conscientização; promove a organização de campanhas de 

mobilização social; organiza reuniões de avaliação, acompanhamento e planejamento; coordena atividades de 

trabalho voluntário; compartilha informações com equipe de trabalho. 
Escolaridade: Ensino Superior Completo na Área de Humanas. 
Requisitos adicionais necessários para ingresso no cargo: registro no respectivo Conselho de Classe. 
Aptidões acessórias: capacidade de liderar equipes. 
Responsabilidade por Dados Confidenciais: não aplicável. 
Responsabilidade por Materiais/Numerários: pelos documentos, equipamentos, numerários e máquinas que utiliza. 
Responsabilidade por Segurança de Terceiros: não aplicável. 
Responsabilidade pela Supervisão: coordena, treina e supervisiona o trabalho executado por outros servidores e 
voluntários. 
Ambiente de Trabalho: fechado ou a céu aberto. 
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Título do Cargo: Eletricista 
Símbolo salarial: VI Carga horária semanal: 40 horas 
Natureza do cargo: Operacional.  Vagas: 15 
Descrição das atividades: 
Realiza serviços de manutenção e instalação elétrica e eletroeletrônica; realiza manutenções preventivas, preditiva e 

corretiva. Pode realizar medições e testes. Trabalha em conformidade com normas e procedimentos técnicos e de 
qualidade, segurança, higiene, saúde e preservação ambiental. 
Escolaridade: Ensino Fundamental Incompleto. 
Requisitos adicionais necessários para ingresso no cargo: nenhuma. 
Aptidões acessórias: noções de circuitos eletroeletrônicos. 

Responsabilidade por Dados Confidenciais: não aplicável. 
Responsabilidade por Materiais: pelos materiais, equipamentos e máquinas que utiliza e manuseia. 
Responsabilidade pela Segurança de Terceiros: aquela decorrente de lidar com a vida humana, indiretamente. 
Responsabilidade por Supervisão: nenhuma. 
Ambiente de Trabalho: fechado ou a céu aberto. 
 
 
 
 
 
 
 
 
Título do Cargo: Eletricista de Autos 
Símbolo salarial: VII Carga horária semanal: 40 horas 
Natureza do cargo: Operacional Vagas: 10 
Descrição das atividades: 
Realiza serviços de instalação e manutenção eletroeletrônicos em veículos automotores, como automóveis, 

caminhões, máquinas operatrizes e outros similares, estabelecendo cronogramas e estimando prazos. Realiza 

manutenção preventiva, preditiva e corretiva, inspecionando visualmente máquinas e equipamentos, diagnosticando 

defeitos eletroeletrônicos, desmontando, reparando, lubrificando, substituindo e montando componentes, ajustando 

componentes e peças e simulando o funcionamento de componentes e equipamentos. Cumpre normas de segurança, 

meio ambiente e saúde. 
Escolaridade: Ensino Fundamental Incompleto. 
Requisitos adicionais necessários para ingresso no cargo: nenhum. 
Aptidões acessórias: noções de circuitos eletroeletrônicos de veículos. 

Responsabilidade por Dados Confidenciais: não aplicável. 
Responsabilidade por Materiais: pelos materiais, equipamentos e máquinas que utiliza e manuseia. 
Responsabilidade pela Segurança de Terceiros: aquela decorrente de lidar com a vida humana, indiretamente. 
Responsabilidade por Supervisão: nenhuma. 
Ambiente de Trabalho:  fechado ou céu aberto. 
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Título do Cargo: Encanador 
Símbolo salarial: VI Carga horária semanal: 40 horas 
Natureza do cargo: Operacional Vagas: 10 
Descrição das atividades: 
Prepara locais para instalações, realiza pré-montagem e instala tubulações. Monta, instala e conserva sistemas de 

tubulações de material metálico ou não-metálico, de alta ou baixa pressão, marcando, unindo e vedando tubos, 

roscando-os, soldando-os ou furando-os, para possibilitar a condução de ar, água, e outros fluidos. 
Escolaridade: Ensino Fundamental Incompleto. 
Requisitos adicionais necessários para ingresso no cargo: nenhum. 
Aptidões acessórias: demonstrar resistência física. 

Responsabilidade por Dados Confidenciais: não aplicável. 
Responsabilidade por Materiais: pelos materiais, equipamentos e máquinas que utiliza. 
Responsabilidade pela Segurança de Terceiros: não aplicável. 
Responsabilidade por Supervisão: nenhuma. 
Ambiente de Trabalho: fechado ou a céu aberto. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Título do Cargo: Encarregado de Obras 
Símbolo salarial: VII Carga horária semanal: 40 horas 
Natureza do cargo: Operacional Vagas: 15 
Descrição das atividades: 
Supervisiona equipes de trabalhadores na construção de obras públicas realizadas diretamente pela Administração ou 

sob contratação. Controla e orienta recursos produtivos da obra (arranjos físicos, equipamentos, materiais, insumos e 

equipes de trabalho) conforme determinado. Controla padrões produtivos da obra tais como inspeção da qualidade 

dos materiais e insumos utilizados, orientação sobre especificação, fluxo e movimentação dos materiais e sobre 

medidas de segurança dos locais e equipamentos da obra. Administra o cronograma da obra. 
Escolaridade: Ensino Fundamental Incompleto. 
Requisitos adicionais necessários para ingresso no cargo: nenhum. 
Aptidões acessórias: demonstrar capacidade de comunicação e conhecimentos gerais sobre construção. 

Responsabilidade por Dados Confidenciais: pode lidar com informações sigilosas, provenientes do contato com 
documentos e pessoas. 
Responsabilidade por Materiais: pelos documentos, materiais, máquinas e equipamentos utilizados na obra. 
Responsabilidade pela Segurança de Terceiros: aquela decorrente de lidar com a vida humana, indiretamente. 
Responsabilidade por Supervisão: coordena, treina e supervisiona o trabalho executado por outros servidores. 
Ambiente de Trabalho: fechado e a céu aberto. 
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Título do Cargo: Encarregado de Turma 
Símbolo salarial: VI Carga horária semanal: 40 horas 
Natureza do cargo: Operacional Vagas: 30 
Descrição das atividades: 
Distribui, acompanha e supervisiona os serviços solicitados, bem como zela pela integridade do patrimônio público. 
Escolaridade: Ensino Fundamental Incompleto. 
Requisitos adicionais necessários para ingresso no cargo: nenhum 
Aptidões acessórias: demonstrar capacidade de comunicação. 

Responsabilidade por Dados Confidenciais: não aplicável. 
Responsabilidade por Materiais: pelos materiais, equipamentos e ferramentas que utiliza. 
Responsabilidade pela Segurança de Terceiros: não aplicável. 
Responsabilidade por Supervisão: supervisiona o trabalho executado por outros servidores. 
Ambiente de Trabalho: fechado, a céu aberto ou em veículos. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Título do Cargo: Encarregado de Zeladoria 
Símbolo salarial: V Carga horária semanal: 40 horas 
Natureza do cargo: Operacional Vagas: 10 
Descrição das atividades: 
Organiza a execução dos serviços de conservação, manutenção e limpeza em geral de pátios, jardins, vias de acesso, 
dependências internas e externas, patrimônios e bens móveis dos órgãos públicos; orienta e fiscaliza as equipes de 

limpeza; distribui e coordena a entrega de material. 
Escolaridade: Ensino Fundamental Incompleto. 
Requisitos adicionais necessários para ingresso no cargo: nenhum. 
Aptidões acessórias: demonstrar capacidade de comunicação. 

Responsabilidade por Dados Confidenciais: não aplicável. 
Responsabilidade por Materiais: pelos materiais, máquinas e equipamentos que utiliza e que distribui. 
Responsabilidade pela Segurança de Terceiros: aquela decorrente de lidar com a vida humana, indiretamente.  
Responsabilidade por Supervisão: coordena, treina e supervisiona o trabalho executado por outros servidores. 
Ambiente de Trabalho: fechado ou a céu aberto. 
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Título do Cargo: Enfermeiro Padrão 
Símbolo salarial: X Carga horária semanal: 40 horas 
Natureza do cargo: Científico Vagas: 80 
Descrição das atividades: 
Planeja, organiza, supervisiona e executa serviços de enfermagem, para possibilitar a proteção e a recuperação da 

saúde individual ou coletiva. Planeja, executa e avalia programas de saúde pública, atuando técnica e 

administrativamente nos serviços de saúde, na prestação de cuidados globais a indivíduos e famílias, no 

desenvolvimento de programas educativos para o pessoal de enfermagem e para a comunidade e nas pesquisas 
correlatas; atende a mulher, durante o ciclo gravídico-puerperal, e o recém-nascido, dispensando-lhes cuidados 
obstétricos, pré-natal e pós-natal, para assegurar a regularidade do ciclo; assiste o paciente, examinando-o 
periodicamente; atua na prevenção e controle de doenças transmissíveis e nos programas de vigilância; atua na 

prevenção e controle da infecção hospitalar; organiza, coordena, supervisiona, orienta e executa serviços de 

enfermagem psiquiátrica, colaborando no plano médico-terapêutico, para possibilitar a proteção e a recuperação da 

saúde mental de pacientes. 
Enfermeiro do Trabalho: Executa atividades relacionadas com o serviço de higiene, medicina e segurança do 

trabalho, integrando equipes de estudos, para propiciar a preservação da saúde e valorização do servidor. 
Escolaridade: Ensino Superior Completo em Enfermagem. 
Requisitos adicionais necessários para ingresso no cargo: registro no respectivo Conselho Regional de Classe. 
Aptidões acessórias: demonstrar autocontrole. 
Responsabilidade por Dados Confidenciais: não aplicável. 
Responsabilidade por Materiais: pelos medicamentos, instrumentos e equipamentos que utiliza. 
Responsabilidade pela Segurança de Terceiros: aquela decorrente de lidar com vida humana diretamente. 
Responsabilidade por Supervisão: coordena, treina e supervisiona o trabalho executado por outros servidores. 
Ambiente de Trabalho. fechado. Trabalha em equipe, em horários alternados e em rodízios de turnos. 
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Título do Cargo: Engenheiro 
Símbolo salarial: X Carga horária semanal: 40 horas 
Natureza do cargo: Científico Vagas: 35 
Descrição das atividades: 
Engenheiro Civil: Desenvolve projetos de engenharia civil; executa, planeja e faz orçamento de obras; coordena a 

operação e a manutenção das mesmas; controla a qualidade dos suprimentos e serviços contratados e executados; 

elabora normas, documentação técnica e relatórios, quando solicitados pelos órgãos fiscalizadores; analisa e libera 

projetos para construções de obras comerciais, industriais, residenciais, etc.; libera alvarás e habite-se, certidões e 

outros documentos pertinentes à atividade  
Engenheiro Agrimensor: Realiza atividades em topografia, geodésia e batimetria, levantando e calculando pontos 

topográficos e geodésicos. Elabora documentos cartográficos, estabelecendo semiologia e articulação de cartas, 

efetua levantamentos por meio de imagens terrestres, aéreas e orbitais. Gerencia projetos e obras de agrimensura e 

cartografia. Assessora na implantação de sistemas de informações geográficas, implementa projetos geométricos. 
Engenheiro Agrônomo: Planeja, coordena e executa atividades agrossilvipecuárias e do uso de recursos naturais 

renováveis e ambientais. Fiscaliza essas atividades, promove a extensão rural, orientando produtores nos vários 

aspectos das atividades agrossilvipecuárias e elabora documentação técnica e científica. Pode prestar assistência e 

consultoria técnicas. 
Engenheiro de Minas: Supervisiona atividades minerárias de produção, tais como: perfuração, desmonte, 

escavação, carregamento, transporte, cominuição, classificação, lavagem, concentração, secagem e embalagem de 

embarque. Inspeciona áreas de interesse da mineração, avaliando os riscos da atividade e gerenciando recursos 

humanos, financeiros e materiais. Planeja e executa essas atividades e outras como: pesquisa mineral e prospecção, 

além de implantar e projetar empreendimentos minerários.  
Engenheiro Sanitarista: Elabora, executa e dirige projetos de engenharia civil relativos às obras e instalações 

destinadas ao saneamento básico, estudando características e especificações e preparando orçamentos de custo, 

recursos necessários, técnicas de execução e outros dados, para assegurar a construção, funcionamento, 

manutenção e preparo dos sistemas de abastecimento de água e sistemas de esgotos, dentro dos padrões técnicos 

exigidos. 
Engenheiro de Tráfego: Planeja e executa projetos de organização e controle da circulação por ruas e rodovias e 

outras vias de trânsito, estudando a natureza e características dos fenômenos de tráfego, o planejamento e a 

disposição das ruas, estradas e terrenos adjacentes, para permitir um perfeito fluxo de veículos e garantir um máximo 

de segurança para motorista e pedestres. 
Engenheiro Florestal: Elabora e supervisiona projetos referentes à preservação e expansão de áreas florestais, 

planejando, orientando e controlando técnicas de reprodução, cuidado e exploração da vegetação florestal, para 

determinar novos métodos e sistemas de cultivo e desenvolvimento para a silvicultura ou melhorar os já existentes. 

Engenheiro de Segurança do Trabalho: Elabora e executa projetos de normas e sistemas para programas de 
segurança do trabalho, desenvolvendo estudos e estabelecendo métodos e técnicas, para prevenir acidentes de 

trabalho e doenças profissionais; emite e divulga documentos técnicos como relatórios, mapas de risco e contratos; 

faz levantamento e acompanhamento de Leis relativas à segurança do trabalho; executa campanhas educativas sobre 

prevenção de acidentes, organizando palestras e distribuindo publicações e outro material informativo, para 

conscientizar os servidores. 
Escolaridade: Ensino Superior Completo em Engenharia nas respectivas áreas.  
Requisitos adicionais necessários para ingresso no cargo: registro no respectivo Conselho Regional de Classe. 
Aptidões acessórias: conhecimentos em AUTOCAD e informática. 

Responsabilidade por Dados Confidenciais: pode lidar com dados confidenciais, decorrente da atividade que 
exerce. 
Responsabilidade por Materiais: pelos documentos, equipamentos e máquinas que utiliza. 
Responsabilidade pela Segurança de Terceiros: aquela decorrente de lidar com a vida humana, indiretamente. 
Responsabilidade por Supervisão: eventualmente, coordena, treina e supervisiona o trabalho executado por outros 
servidores. 
Ambiente de Trabalho: fechado ou a céu aberto. 
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Título do Cargo: Farmacêutico Bioquímico I 
Símbolo salarial: IX Carga horária semanal: 20 horas 
Natureza do cargo: Científico Vagas: 10 
Descrição geral das atividades: 
Realiza tarefas específicas de desenvolvimento, produção, manipulação, dispensação, controle de estoque, 

armazenamento, prazo de validade dos produtos de laboratório de análises clínicas, tais como reagentes e produtos 

químicos. Controla entorpecentes e produtos equiparados, anotando sua venda em mapas, guias e livros, segundo os 

receituários devidamente preenchidos, para atender aos dispositivos legais. Atua nas áreas de análises clínicas, 

toxicologia, bioquímica, biologia, microbiologia, hematologia, parasitologia, imunologia, urianálise e bromatologia. 

Pode exerce fiscalização sobre farmácias, drogarias e afins, produtos, serviços, quanto ao aspecto sanitário, fazendo 

visitas periódicas e autuando os infratores, se necessário, para orientar seus responsáveis no cumprimento da 

legislação vigente. Orienta sobre uso de produtos e medicamentos, interações medicamentosas, efeitos colaterais e 
modo de conservação. 
Escolaridade: Ensino Superior Completo em Farmácia Bioquímica. 
Requisitos adicionais necessários para ingresso no cargo: registro no Conselho Regional de Classe. 
Aptidões acessórias: estar atualizado com a legislação correlata. 
Responsabilidade por Dados Confidenciais: não aplicável. 
Responsabilidade por Materiais: pelos documentos, equipamentos e máquinas que utiliza. 
Responsabilidade pela Segurança de Terceiros: aquela decorrente de lidar com vida humana, diretamente. 
Responsabilidade por Supervisão: eventualmente, coordena, treina e supervisiona o trabalho executado por outros 
servidores ou estagiários. 
Ambiente de Trabalho: fechado. 
 
 
 
 
 
Título do Cargo: Farmacêutico Bioquímico II 
Símbolo salarial: X Carga horária semanal: 40 horas 
Natureza do cargo: Científico Vagas: 05 
Descrição geral das atividades: 
Realiza tarefas específicas de desenvolvimento, produção, manipulação, dispensação, controle de estoque, 

armazenamento, prazo de validade dos produtos de laboratório de análises clínicas, tais como reagentes e produtos 

químicos. Controla entorpecentes e produtos equiparados, anotando sua venda em mapas, guias e livros, segundo os 

receituários devidamente preenchidos, para atender aos dispositivos legais. Atua nas áreas de análises clínicas, 

toxicologia, bioquímica, biologia, microbiologia, hematologia, parasitologia, imunologia, urianálise e bromatologia. 

Pode exerce fiscalização sobre farmácias, drogarias e afins, produtos, serviços, quanto ao aspecto sanitário, fazendo 
visitas periódicas e autuando os infratores, se necessário, para orientar seus responsáveis no cumprimento da 

legislação vigente. Orienta sobre uso de produtos e medicamentos, interações medicamentosas, efeitos colaterais e 

modo de conservação. 
Escolaridade: Ensino Superior Completo em Farmácia Bioquímica. 
Requisitos adicionais necessários para ingresso no cargo: registro no Conselho Regional de Classe. 
Aptidões acessórias: estar atualizado com a legislação correlata. 

Responsabilidade por Dados Confidenciais: não aplicável. 
Responsabilidade por Materiais: pelos documentos, equipamentos e máquinas que utiliza. 
Responsabilidade pela Segurança de Terceiros: aquela decorrente de lidar com vida humana, diretamente. 
Responsabilidade por Supervisão: eventualmente, coordena, treina e supervisiona o trabalho executado por outros 
servidores ou estagiários. 
Ambiente de Trabalho: fechado. 
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Título do Cargo: Faxineiro 
Símbolo salarial: I Carga horária semanal: 40 horas 
Natureza do cargo: Operacional Vagas: 100 
Descrição das atividades: 
Conserva e efetua a limpeza de edifícios, recintos e acessórios e utensílios dos mesmos, por meio de varrições, 

lavagens, aparo de gramas etc. para conservar-lhes a boa aparência. Pode ajudar na remoção ou arrumação de 

móveis ou utensílios. 
Escolaridade: Ensino fundamental Incompleto. 
Requisitos adicionais necessários para ingresso no cargo: nenhuma. 
Aptidões acessórias: nenhuma. 
Responsabilidade por Dados Confidenciais: não aplicável. 
Responsabilidade por Materiais: pelos materiais, equipamentos e máquinas que utiliza. 
Responsabilidade pela Segurança de Terceiros: não aplicável. 
Responsabilidade por Supervisão: nenhuma. 
Ambiente de Trabalho: fechado e a céu aberto. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Título do Cargo: Fiscal de Área Azul 
Símbolo salarial: VII Carga horária semanal: 40 horas 
Natureza do cargo: Operacional Vagas: 20 
Descrição das atividades: 
Acompanha e orienta os serviços de cobrança do Estacionamento Rotativo da Área Azul e atendimento ao público. Dá 

respaldo ao trabalho executado pelos adolescentes junto aos usuários do Estacionamento Rotativo. Comunica as 

eventuais ocorrências aos Coordenadores. 
Escolaridade: Ensino Fundamental Completo 
Requisitos adicionais necessários para ingresso no cargo: conhecimento da legislação pertinente ao Programa 

do Bem-Estar do Menor. 
Aptidões acessórias: demonstrar capacidade de liderança de grupos de e contornar situações adversas. 

Responsabilidade por Dados Confidenciais: não aplicável. 
Responsabilidade por Materiais: pelos documentos e materiais que utiliza. 
Responsabilidade pela Segurança de Terceiros: indireta, sendo aquela decorrente de lidar com adolescentes. 
Responsabilidade por Supervisão: supervisiona o trabalho executado pelos adolescentes. 
Ambiente de Trabalho: a céu aberto. 
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Título do Cargo: Fiscal de Obras 
Símbolo salarial: VII Carga horária semanal: 40 horas 
Natureza do cargo: Operacional Vagas: 10 
Descrição das atividades: 
Orienta e fiscaliza as obras particulares concluídas e em execução, por meio de vistorias, inspeções e análises 

técnicas de locais, atividades, obras, projetos e processos, visando o cumprimento da legislação. Emite alvarás de 

construção e habite-se. 
Escolaridade: Ensino Médio Completo 
Requisitos adicionais necessários para ingresso no cargo: conhecimento da legislação vigente, como Código de 

Edificações Municipal e Lei de Uso e Ocupação do Solo. 
Aptidões acessórias: manter boa apresentação, agir educadamente e demonstrar boa comunicabilidade. 

Responsabilidade por Dados Confidenciais: pode lidar com informações sigilosas provenientes do contato com 

documentos e pessoas.  
Responsabilidade por Materiais: pelos documentos e materiais que utiliza. 
Responsabilidade pela Segurança de Terceiros: aquela decorrente de lidar com a vida humana, indiretamente. 
Responsabilidade por Supervisão: nenhuma. 
Ambiente de Trabalho: fechado ou a céu aberto. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Título do Cargo: Fiscal de Posturas Municipais 
Símbolo salarial: VII Carga horária semanal: 40 horas 
Natureza do cargo: Operacional Vagas: 40 
Descrição das atividades: 
Fiscaliza o cumprimento do Código de Posturas Municipal, como comércio ambulante, expedição de alvarás, 

realização de eventos, uso e ocupação do solo, etc. Elabora relatórios e emite Auto de Infração, Notificação e 

Apreensão. 
Escolaridade: Ensino Fundamental Completo 
Requisitos adicionais necessários para ingresso no cargo: possuir Carteira Nacional de Habilitação, categoria 

�AB�. 
Aptidões acessórias: manter boa apresentação, agir educadamente e demonstrar boa comunicabilidade. 
Responsabilidade por Dados Confidenciais: pode lidar com informações sigilosas, provenientes do contato com 

pessoas e documentos. 
Responsabilidade por Materiais: pelos documentos, materiais e veículos que utiliza. 
Responsabilidade pela Segurança de Terceiros: aquela decorrente de lidar com a vida humana, indiretamente. 
Responsabilidade por Supervisão: nenhuma. 
Ambiente de Trabalho: trabalha em regime de escala, em vias públicas, a pé ou em veículos. 
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Título do Cargo: Fiscal de Saúde 
Símbolo salarial: VIII Carga horária semanal: 40 horas 
Natureza do cargo: Administrativo Vagas: 25 
Descrição das atividades: 
Coordena ou executa a inspeção de fábricas de laticínios, massas, conservas ou de outros tipos de produtos 
alimentícios, como armazéns, restaurantes, lanchonetes e estabelecimentos similares, verificando as condições 

sanitárias dos seus interiores, limpeza do equipamento, refrigeração, suprimento de água, instalações sanitárias e 
condições de asseio e saúde dos que manipulam alimentos, para assegurar as condições necessárias à produção e 

distribuição de alimentos sadios e de boa qualidade; procede à inspeção de imóveis novos ou reformados, antes de 

serem habitados, verificando as condições sanitárias dos seus interiores, a existência de dispositivos para 

escoamento das águas fluviais e o estado de conservação das paredes, telhados, portas e janelas, para opinar na 

concessão do habite-se; inspeciona estabelecimentos de ensino, verificando suas instalações e os comestíveis 

fornecidos aos alunos, para assegurar as medidas profiláticas necessárias. Pode fazer comunicações, intimações e 

interdições decorrentes de seu trabalho. 
Escolaridade: Ensino Médio Completo 
Requisitos adicionais necessários para ingresso no cargo: nenhum. 
Aptidões acessórias: demonstrar auto-controle, ter postura adequada e demonstrar capacidade avaliativa. 
Responsabilidade por Dados Confidenciais: pode lidar com informações sigilosas, provenientes de contato com 
pessoas e ou documentos. 
Responsabilidade por Materiais: pelos materiais e equipamentos que utiliza. 
Responsabilidade pela Segurança de Terceiros: aquela decorrente de lidar com a vida humana, indiretamente. 
Responsabilidade por Supervisão: nenhuma. 
Ambiente de Trabalho: fechado ou a céu aberto, dependendo da necessidade e em horários irregulares. 
 
 
 
 
 
 
 
 
Título do Cargo: Fiscal de Tráfego 
Símbolo salarial: VII Carga horária semanal: 40 horas 
Natureza do cargo: Operacional Vagas: 20 
Descrição das atividades: 
Fiscaliza as operações dos ônibus e outros veículos de transporte coletivo e individual, como ônibus escolares, táxi e 

mototáxi; verifica as condições de operação dos veículos, o cumprimento dos horários, a freqüência, a documentação 

necessária para prestação do serviço, entre outros. Preenche relatórios; examina veículos e atende usuários. Age na 

solução de ocorrências. 
Escolaridade: Ensino Médio Completo. 
Requisitos adicionais necessários para ingresso no cargo: conhecimento da legislação específica que 

regulamenta os serviços de transporte, possuir Carteira Nacional de Habilitação, categoria �AB�. 
Aptidões acessórias: manter boa apresentação, agir educadamente e demonstrar boa comunicabilidade. 

Responsabilidade por Dados Confidenciais: pode lidar com informações sigilosas, provenientes do contato com 

pessoas e documentos. 
Responsabilidade por Materiais: pelos documentos, materiais e veículos  que utiliza. 
Responsabilidade pela Segurança de Terceiros: aquela decorrente de lidar com a vida humana, indiretamente. 
Responsabilidade por Supervisão: nenhuma. 
Ambiente de Trabalho: trabalha em rodízio de turnos, a céu aberto ou em veículos. 
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Título do Cargo: Fiscal de Tributos Municipais 
Símbolo salarial: VII Carga horária semanal: 40 horas 
Natureza do cargo: Administrativo Vagas: 35 
Descrição das atividades: 
Fiscaliza o cumprimento da legislação tributária; constitui o crédito tributário; expede Termo de Verificação Fiscal, 

Notificação Preliminar, Termo de Apreensão Auto de Infração; lavra Termo de Ocorrência; controla a arrecadação e 

promove a cobrança de tributos, aplicando penalidades; analisa e toma decisões sobre processos administrativo-
fiscais; controla a circulação de bens, mercadorias e serviços; atende e orienta contribuintes. 
Escolaridade: Ensino Médio Completo 
Requisitos adicionais necessários para ingresso no cargo: conhecimento da legislação específica. 
Aptidões acessórias: demonstrar capacidade de análise, capacidade de decisão e imparcialidade. 

Responsabilidade por Dados Confidenciais: detém e manipula dados, documentos e informações sigilosas, cuja 

divulgação pode causar danos à Administração Pública. 
Responsabilidade por Materiais: pelos documentos, equipamentos e máquinas que utiliza. 
Responsabilidade pela Segurança de Terceiros: não aplicável. 
Responsabilidade por Supervisão: nenhuma. 
Ambiente de Trabalho: fechado. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Título do Cargo: Fisioterapeuta 
Símbolo salarial: IX Carga horária semanal: 20 horas 
Natureza do cargo: Científico Vagas: 15 
Descrição geral das atividades: 
Realiza atendimento para prevenção, habilitação e reabilitação de doentes e acidentados, em pacientes portadores de 

problemas físicos ou psíquicos, através da análise das condições e realização de diagnósticos específicos, utilizando 

procedimentos especiais, como ginástica corretiva, cinesioterapia, eletroterapia, acupuntura, hidroterapia, 

mecanoterapia, massoterapia, fisioterapia desportiva e técnicas especiais de reeducação muscular, para obter o 

máximo de recuperação funcional dos órgãos e tecidos afetados. Orienta os pacientes, nas condições pré-parto, pós-
parto, pediátrico, adulto e geriátrico, bem como familiares, cuidadores e responsáveis. Ministra testes e tratamentos no 

paciente; prepara e faz treinamento com próteses. Desenvolve programas de prevenção, promoção de saúde e 

qualidade de vida.  
Escolaridade: Ensino Superior Completo em Fisioterapia. 
Requisitos adicionais necessários para ingresso no cargo: registro no respectivo Conselho Regional de Classe. 
Aptidões acessórias: demonstrar equilíbrio emocional e perseverança. 

Responsabilidade por Dados Confidenciais: não aplicável. 
Responsabilidade por Materiais: pelos documentos, equipamentos e máquinas que utiliza. 
Responsabilidade pela Segurança de Terceiros: aquela decorrente de lidar com a vida humana, indiretamente. 
Responsabilidade por Supervisão: eventualmente, coordena, treina e supervisiona o trabalho executado por outros 
servidores ou estagiários. 
Ambiente de Trabalho: fechado ou a céu aberto. 
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Título do Cargo: Fonoaudiólogo 
Símbolo salarial: IX Carga horária semanal: 20 horas 
Natureza do cargo: Científico Vagas: 20 
Descrição geral das atividades: 
Identifica problemas ou deficiências ligadas à comunicação oral, empregando técnicas próprias de avaliação e 

fazendo o treinamento fonético, auditivo, de dicção, impostação da voz, expressão do pensamento verbalizado, 

compreensão do pensamento verbalizado e outros, para estabelecer o plano de treinamento ou terapêutico que 

possibilite o aperfeiçoamento e/ou reabilitação do paciente. Orienta pais ou responsáveis e escola quanto ao 

tratamento, treinamento e possibilidades fonatórias e auditivas do paciente. 
Escolaridade: Ensino Superior Completo em Fonoaudiologia. 
Requisitos adicionais necessários para ingresso no cargo: registro no respectivo Conselho Regional de Classe. 
Aptidões acessórias: demonstrar equilíbrio emocional e perseverança. 

Responsabilidade por Dados Confidenciais: não aplicável. 
Responsabilidade por Materiais: pelos documentos, equipamentos e máquinas que utiliza. 
Responsabilidade pela Segurança de Terceiros: aquela decorrente de lidar com a vida humana, indiretamente. 
Responsabilidade por Supervisão: eventualmente, coordena, treina e supervisiona o trabalho executado por outros 
servidores ou estagiários. 
Ambiente de Trabalho: fechado. 
 
 
 
 
 
 
 
 
Título do Cargo: Frentista 
Símbolo salarial: VI Carga horária semanal: 40 horas 
Natureza do cargo: Operacional Vagas: 10 
Descrição geral das atividades: 
Atende, em postos de gasolina, prestando serviços de fornecimento de combustível, troca de óleo, troca dos filtros da 

bomba de filtragem de óleo diesel e descarregamento de combustível. Realiza pequenas limpezas e correlatos, 

utilizando bombas, equipamentos e materiais próprios, para dotar os veículos das condições requeridas para um bom 

desempenho. Efetua o cálculo das médias de consumo diariamente, preenche bloco de requisição e entrega boletim 

de tráfego dos veículos. 
Escolaridade: Ensino Fundamental Incompleto. 
Requisitos adicionais necessários para ingresso no cargo: nenhum. 
Aptidões acessórias: demonstrar boa comunicabilidade e noções de mecânica. 

Responsabilidade por Dados Confidenciais: não aplicável. 
Responsabilidade por Materiais: pelos materiais, equipamentos e máquinas que utiliza. 
Responsabilidade pela Segurança de Terceiros: aquela decorrente de lidar com a vida humana, indiretamente. 
Responsabilidade por Supervisão: nenhuma. 
Ambiente de Trabalho: aberto. 
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Título do Cargo: Funileiro 
Símbolo salarial: VII Carga horária semanal: 40 horas 
Natureza do cargo: Operacional Vagas: 05 
Descrição das atividades: 
Analisa o veículo a ser reparado, realiza o desmonte e providencia materiais, equipamentos, ferramentas e condições 

necessárias para o serviço. Prepara a lataria do veículo e as peças para os serviços de lanternagem e pintura. 

Confecciona peças simples para pequenos reparos. Trabalha seguindo normas de segurança, higiene, qualidade e 

proteção ao meio ambiente. 
Escolaridade: Ensino Fundamental Incompleto 
Requisitos adicionais necessários para ingresso no cargo: nenhum 
Aptidões acessórias: demonstrar habilidade manual. 
Responsabilidade por Dados Confidenciais: não aplicável. 
Responsabilidade por Materiais: pelos equipamentos, materiais e máquinas que utiliza. 
Responsabilidade pela Segurança de Terceiros: não aplicável 
Responsabilidade por Supervisão: nenhuma 
Ambiente de Trabalho: fechado ou a céu aberto. 
 
 
 
 
 
 
 
 
Título do Cargo: Gari 
Símbolo salarial: I Carga horária semanal: 40 horas 
Natureza do cargo: Operacional Vagas: 200 
Descrição das atividades: 
Conserva a limpeza de logradouros públicos por meio de coleta de lixo, varrições, lavagens, aparo de gramas etc.e 

transporta o lixo até o local de despejo. Carrega, descarrega e auxilia no transporte de materiais e no conserto e 
limpeza das máquinas e instrumento de trabalho. 
Escolaridade: Ensino Fundamental Incompleto 
Requisitos adicionais necessários para ingresso no cargo: nenhum 
Aptidões acessórias: nenhuma. 
Responsabilidade por Dados Confidenciais: não aplicável. 
Responsabilidade por Materiais: pelos equipamentos, materiais e máquinas que utiliza. 
Responsabilidade pela Segurança de Terceiros: não aplicável. 
Responsabilidade por Supervisão: nenhuma. 
Ambiente de Trabalho: a céu aberto. 
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Título do Cargo: Guarda Municipal 
Símbolo salarial: VI Carga horária semanal: 40 horas 
Natureza do cargo: Operacional  Nº de vagas: 200 
Descrição das atividades: 
Guarda e vigilância do patrimônio municipal; condução de veículos destinados à segurança pública; proteção de bens, 

serviços e instalações municipais; fiscalização e controle do tráfego e trânsito; exercer vigilância interna e externa em 

prédios municipais; apoiar os agentes fiscais no exercício do poder de polícia administrativa; prevenir sinistros e atos 

de vandalismo; exercer vigilância em escolas municipais; colaborar nas ações de manutenção da segurança pública. 

Pode, ainda, oferecer apoio à Comissão Municipal de Defesa Civil; colaborar com órgãos públicos de outras esferas 

de governo, mediante convênio; apoiar os agentes de proteção ao meio ambiente; prestar assistência diversa; 

colaborar com autoridades estaduais e federais; apoiar os agentes de proteção do patrimônio histórico, artístico e 

cultural; colaborar com os agentes de saúde pública; fiscalizar o transporte clandestino; apoiar as ações de defesa da 

ordem tributária, do uso e ocupação do solo; atender requisições judiciais.  
Escolaridade: Ensino Fundamental Incompleto 
Requisitos adicionais necessários para ingresso no cargo: possuir Carteira Nacional de Habilitação �AB�; não 

possuir antecedentes criminais; ser aprovado em treinamento específico, através de participação em Curso de 

Formação. 
Aptidões acessórias: possuir aptidão física e saúde física e mental compatível com as atividades próprias da Guarda 

Municipal. 
Responsabilidade por Dados Confidenciais: lida com informações sigilosas, provenientes de contato com pessoas. 
Responsabilidade por Materiais: pelos documentos, equipamentos, máquinas veículos e outros materiais utilizados 

no serviço, que, de propriedade do Município, estejam sob sua guarda, bem como possui responsabilidade pelo 

patrimônio e bens públicos que protege. 
Responsabilidade pela Segurança de Terceiros: aquela relativa à segurança pública da comunidade em geral. 
Responsabilidade por Supervisão: nenhuma. 
Ambiente de Trabalho: trabalha em regime de escala, em vias públicas, a pé ou em veículos, prestando serviço em 

todos os locais em que a segurança pública e o bem estar da comunidade exigir. 
 
 
 
 
 
 
Título do Cargo: Inspetor de Alunos 
Símbolo salarial: I Carga horária semanal: 40 horas 
Natureza do cargo: Operacional Vagas: 65 
Descrição das atividades: 
Cuida da segurança do aluno nas dependências e proximidades da escola; inspeciona o comportamento dos alunos 
no ambiente escolar. Orienta alunos sobre regras e procedimentos, regimento escolar, cumprimento de horários; ouve 

reclamações e analisa fatos. Presta apoio às atividades acadêmicas; controla as atividades livres dos alunos, 
orientando entrada e saída de alunos, fiscalizando espaços de recreação, definindo limites nas atividades livres. 

Organiza ambiente escolar. Atender e encaminhar o público, controlando a entrada e saída de pessoas estranhas e 
de equipamentos, com a prévia autorização da direção da escola. 
Escolaridade: Ensino Fundamental Completo 
Requisitos adicionais necessários para ingresso no cargo: nenhum. 
Aptidões acessórias: demonstrar senso de observação e estabelecer limites nas relações com os alunos 

Responsabilidade por Dados Confidenciais: não aplicável. 
Responsabilidade por Materiais: pelos documentos, materiais e equipamentos que utiliza. 
Responsabilidade pela Segurança de Terceiros: aquela decorrente de lidar com crianças. 
Responsabilidade por Supervisão: nenhuma 
Ambiente de Trabalho: fechado ou a céu aberto. 
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Título do Cargo: Instrutor de Artes 
Símbolo salarial: III Carga horária semanal: 40 horas 
Natureza do cargo: Operacional Vagas: 60 
Descrição das atividades: 
Instrui a aprendizagem de habilidades específicas tais como: trabalhos manuais, artesanato, corte e costura, beleza, 

prestação de serviços e outros ofícios que demandem formação profissional, capacitando os alunos para a 

profissionalização e a geração de renda. 
Escolaridade: Ensino Fundamental Incompleto. 
Requisitos adicionais necessários para ingresso no cargo: demonstrar habilidades didáticas, mediante 

comprovação em prova prática. 
Aptidões acessórias: criatividade e capacidade de interagir com a comunidade. 
Responsabilidade por Dados Confidenciais: não aplicável. 
Responsabilidade por Materiais: pelos materiais e equipamentos que utiliza. 
Responsabilidade pela Segurança de Terceiros: não aplicável. 
Responsabilidade por Supervisão: nenhuma. 
Ambiente de Trabalho: fechado ou a céu aberto. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Título do Cargo: Jardineiro 
Símbolo salarial: I Carga horária semanal: 40 horas 
Natureza do cargo: Operacional Vagas: 50 
Descrição das atividades: 
Cultiva flores e outras plantas ornamentais, preparando a terra, fazendo canteiros, plantando sementes e mudas e 
dispensando tratos culturais e fitossanitários à plantação, para conservar e embelezar parques e jardins públicos. 

Carrega, descarrega e auxilia no transporte de materiais e no conserto e limpeza das máquinas e instrumento de 

trabalho. 
Escolaridade: Ensino Fundamental Incompleto 
Requisitos adicionais necessários para ingresso no cargo: nenhum. 
Aptidões acessórias: demonstrar resistência física e habilidade manual. 

Responsabilidade por Dados Confidenciais: não aplicável. 
Responsabilidade por Materiais: pelos equipamentos, materiais e máquinas que utiliza. 
Responsabilidade pela Segurança de Terceiros: não aplicável. 
Responsabilidade por Supervisão: nenhuma. 
Ambiente de Trabalho: a céu aberto. 
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Título do Cargo: Lavador de Autos 
Símbolo salarial: I Carga horária semanal: 40 horas 
Natureza do cargo: Operacional Vagas: 10 
Descrição das atividades: 
Faz a limpeza interna e externa de veículos automotores, lavando-os, à mão ou por meio de máquina, para conservá-
los e manter a boa aparência dos mesmos. Pode encerar e polir o veículo. Zela pela limpeza e conservação das 

instalações do boxe de limpeza e pela  conservação dos materiais de limpeza e polimento. 
Escolaridade: Ensino Fundamental Incompleto 
Requisitos adicionais necessários para ingresso no cargo: nenhum. 
Aptidões acessórias: demonstrar resistência física. 

Responsabilidade por Dados Confidenciais: não aplicável. 
Responsabilidade por Materiais: pelos equipamentos, materiais e máquinas que utiliza. 
Responsabilidade pela Segurança de Terceiros: não aplicável. 
Responsabilidade por Supervisão: nenhuma. 
Ambiente de Trabalho: fechado ou a céu aberto. 
 
 
 
 
 
 
 
Título do Cargo: Lubrificador 
Símbolo salarial: VI Carga horária semanal: 40 horas 
Natureza do cargo: Operacional Vagas: 10 
Descrição das atividades: 
Lubrifica máquinas e equipamentos, sinalizando pontos de lubrificação, interpretando desenhos de máquinas, 

avaliando a situação de máquinas e equipamentos, selecionando material de limpeza e ferramentas para lubrificação, 

retirando excessos de lubrificantes, liberando máquinas e equipamentos lubrificados. Realiza inspeções preventivas, 

identificando anomalias, solicitando manutenções, verificando a ocorrência de impurezas em lubrificantes e retirando 

amostras para análises. Conserva ferramentas e materiais para lubrificação. Trabalha seguindo normas de segurança, 

higiene, qualidade e proteção ao meio ambiente. 
Escolaridade: Ensino Fundamental Incompleto 
Requisitos adicionais necessários para ingresso no cargo: conhecimentos básicos de mecânica automotiva. 
Aptidões acessórias: demonstrar habilidade manual. 
Responsabilidade por Dados Confidenciais: não aplicável. 
Responsabilidade por Materiais: pelos equipamentos, materiais e máquinas que utiliza. 
Responsabilidade pela Segurança de Terceiros: aquela decorrente de lidar com a vida humana, indiretamente. 
Responsabilidade por Supervisão: nenhuma. 
Ambiente de Trabalho: fechado ou a céu aberto. 
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Título do Cargo: Marceneiro 
Símbolo salarial: VII Carga horária semanal: 40 horas 
Natureza do cargo: Operacional Vagas: 10 
Descrição geral das atividades: 
Confecciona e restaura produtos de madeira e derivados, sob medida, guiando-se por desenhos e especificações. 

Entrega produtos confeccionados sob-medida ou restaurados, embalando, transportando e montando o produto no 
local da instalação em conformidade a normas e procedimentos técnicos e de segurança, qualidade, higiene e 
preservação ambiental. 
Escolaridade: Ensino Fundamental Incompleto. 
Requisitos adicionais necessários para ingresso no cargo: nenhuma. 
Aptidões acessórias: demonstrar resistência física. 

Responsabilidade por Dados Confidenciais: não aplicável. 
Responsabilidade por Materiais: pelos equipamentos, materiais e máquinas que utiliza. 
Responsabilidade pela Segurança de Terceiros: não aplicável. 
Responsabilidade por Supervisão: nenhuma. 
Ambiente de Trabalho: fechado ou a céu aberto. 
 
 
 
 
 
 
 
 
Título do Cargo: Mecânico de Máquinas 
Símbolo salarial: VII Carga horária semanal: 40 horas 
Natureza do cargo: Operacional Vagas: 25 
Descrição geral das atividades: 
Executa a manutenção de veículos, motocicletas, motores e similares, máquinas pesadas e implementos agrícolas, 

como máquinas de construção e terraplanagem, máquinas agrícolas e aparelhos de levantamento, desmontando, 

reparando, substituindo, ajustando e lubrificando o motor e peças anexas, órgãos de transmissão, freios, direção, 

suspensão e equipamento auxiliar, para assegurar-lhes condições de funcionamento regular. Prepara peças para 

montagem de equipamento; realiza manutenções, inspeciona e testa o funcionamento de máquinas e equipamentos. 

Planeja as atividades de manutenção e registra informações técnicas. As atividades são desenvolvidas em 

conformidade com normas e procedimentos técnicos, de segurança, qualidade e de preservação do meio ambiente. 

Escolaridade: Ensino Fundamental Incompleto. 
Requisitos adicionais necessários para ingresso no cargo: aptidão comprovada em prova prática. 
Aptidões acessórias: conhecimento técnico e prático de mecânica em geral e mecânica de máquinas pesadas. 

Responsabilidade por Dados Confidenciais: não aplicável. 
Responsabilidade por Materiais: pelos veículos, equipamentos, materiais e máquinas que utiliza. 
Responsabilidade pela Segurança de Terceiros: indireta, decorrente da manutenção dos veículos e máquinas. 
Responsabilidade por Supervisão: nenhuma. 
Ambiente de Trabalho: fechado ou a céu aberto. 
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Título do Cargo: Médico 
Símbolo salarial: IX Carga horária semanal: 20 horas 
Natureza do cargo: Científico Vagas: 280 
Descrição das atividades: 
Clínico Geral: Realiza consultas e atendimentos médicos; trata pacientes e clientes; implementa ações para 

promoção da saúde; coordena programas e serviços em saúde, efetua perícias, auditorias e sindicâncias médicas; 

elabora documentos e difunde conhecimentos da área médica.  
Ginecologista: Trata de afecções do aparelho reprodutor feminino e órgãos anexos, empregando tratamento clínico- 
cirúrgico, para promover ou recuperar a saúde 
Nefrologista: Diagnostica e trata as afecções do sistema nefrourinário, fazendo exame clínico no paciente e 

orientando a realização dos exames subsidiários, para recuperar-lhe a saúde 
Neurologista: Diagnostica doenças e lesões orgânicas do sistema nervoso, realizando exames clínico e subsidiário, 

para estabelecer o plano terapêutico 
Oftalmologista: Examina e medica os olhos, empregando processos adequados e instrumentação específica, 

tratamentos cirúrgicos, prescrevendo lentes corretoras e medicamentos, para promover ou recuperar a saúde visual. 
Ortopedista: Diagnostica e trata de afecções agudas, crônicas ou traumatológicas dos ossos e anexos, valendo-se 
de meios clínicos ou cirúrgicos, para promover, recuperar ou reabilitar a saúde do paciente 
Otorrinolaringologista: Trata das afecções dos ouvidos, nariz e garganta, empregando meios clínicos ou cirúrgicos, 

para recuperar ou melhorar as funções desses órgãos 
Pediatra: Presta assistência médica específica às crianças até a adolescência, examinando-as e prescrevendo 
cuidados pediátricos ou tratamentos, para avaliar, preservar ou recuperar sua saúde 
Pneumotisiologista: Trata das afecções broncopulmonares, empregando meios clínicos, para promover a proteção, 

recuperação ou reabilitação da saúde 
Proctologista: Diagnostica e trata doenças do intestino grosso, empregando meios clínicos ou cirúrgicos, para 

promover ou recuperar a saúde do paciente 
Psiquiatra: Diagnostica e trata as afecções psicopatológicas, empregando técnicas especiais, individuais ou de 

grupo, para prevenir, recuperar ou reabilitar o paciente 
Radiologista: Realiza ou supervisiona e interpreta exames radiológicos, empregando técnicas especiais ou 

orientando sua execução e analisando os resultados finais, para atender a solicitações médicas 

Urologista: Trata de afecções do aparelho geniturinário, empregando meios clínico-cirúrgicos para promover ou 

recuperar a saúde 
Angiologista: Diagnostica doenças e lesões do sistema vascular, realizando exames clínicos e subsidiários, para 

estabelecer o plano terapêutico 
Obstetra: Atende a mulher no ciclo gravídico-puerperal, prestando assistência médica específica, para preservar a 

vida e a saúde da mãe e do filho. 
Dermatologista: Trata afecções da pele e anexos, empregando meios clínicos, para promover ou recuperar a saúde. 
Médico do Trabalho: Faz exames pré-admissionais dos candidatos ao cargo, realizando o exame clínico, 

interpretando os resultados dos exames complementares de diagnóstico, comparando os resultados finais com as 

exigências psicossomáticas de cada tipo de atividade, emitindo parecer se o candidato está apto ou inapto à tarefa 

específica que vai realizar. 
Endocrinologista: Trata de doenças endócrinas, metabólicas e nutricionais, aplicando medicação adequada e 

realizando exames laboratoriais e subsidiários e testes de metabolismo, para possibilitar a recuperação do paciente.  
Endoscopista: Trata das afecções ou traumatismos das vias aéreas ou digestivas, utilizando aparelhos especiais, 
para praticar exames cavitários locais, corrigir estreitamentos ou extrair corpos estranhos ou aspirados. 
Cardiologista: Trata de afecções cardíacas congênitas ou adquiridas, empregando meios clínicos ou cirúrgicos, para 

promover ou recuperar a saúde dos pacientes. 

Cirurgião Geral: Realiza intervenções cirúrgicas, utilizando os recursos técnicos e materiais apropriados, para extrair 

órgãos ou tecidos patológicos ou traumatizados, corrigir seqüelas ou lesões e/ou estabelecer diagnóstico cirúrgico ou 

definitivo. 
Gastroenterologista: Trata de afecções do tubo digestivo, especialmente do estômago e dos intestinos, para 

promover, recuperar ou reabilitar a saúde do paciente. 
Reumatologista: Diagnostica e trata as células do sangue e dos órgãos hematopoéticos, empregando tratamento 

clínico- cirúrgico, para promover ou recuperar a saúde. 
Escolaridade: Ensino Superior Completo em Medicina. 
Requisitos adicionais necessários para ingresso no cargo: registro no respectivo Conselho Regional de Classe. 
Aptidões acessórias: manifestar tolerância e empatia e demonstrar imparcialidade de julgamento. 

Responsabilidade por Dados Confidenciais: não aplicável. 
Responsabilidade por Materiais: pelos documentos, equipamentos e máquinas que utiliza. 
Responsabilidade pela Segurança de Terceiros: aquela decorrente de lidar com a vida humana, diretamente. 
Responsabilidade por Supervisão: eventualmente, coordena, treina e supervisiona o trabalho executado por outros 
servidores. 
Ambiente de Trabalho: fechado. 
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Título do Cargo: Mestre de Obras 
Símbolo salarial: VI Carga horária semanal: 40 horas 
Natureza do cargo: Operacional.  Vagas: 05 
Descrição geral das atividades: 
Distribui grupos de trabalho; distribui e coordena a entrega de material; verifica o cumprimento de plantas e desenhos; 
orienta e fiscaliza o cumprimento das tarefas e obras a serem executadas por cada grupo de trabalho. 
Escolaridade: Ensino Fundamental Incompleto. 
Requisitos adicionais necessários para ingresso no cargo: nenhum. 
Aptidões acessórias: demonstrar capacidade de comunicação e conhecimentos gerais sobre construção. 

Responsabilidade por Dados Confidenciais: não aplicável. 
Responsabilidade por Materiais: pelos documentos, materiais, equipamentos e máquinas utilizados na obra. 
Responsabilidade pela Segurança de Terceiros: não aplicável. 
Responsabilidade por Supervisão: coordena o trabalho executado por outros servidores. 
Ambiente de Trabalho: a céu aberto. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Título do Cargo: Motorista 
Símbolo salarial: VII Carga horária semanal: 40 horas 
Natureza do cargo: Operacional Vagas: 300 
Descrição geral das atividades: 
Dirige e manobra veículos automotores, em geral, conduzindo-o no trajeto indicado, para transportar pessoas, cargas, 
mercadorias, animais ou documentos. Realiza verificações e manutenções básicas do veículo e utiliza equipamentos 

e dispositivos especiais tais como sinalização sonora e luminosa e outros. No desempenho das atividades, utiliza-se 
de capacidades comunicativas. Trabalha seguindo normas de segurança, higiene, qualidade e proteção ao meio 

ambiente. As atividades são desenvolvidas em conformidade com normas e procedimentos técnicos, devendo para 

tanto preencher relatórios de controle, relatar ocorrências durante a realização do trabalho, informar aos responsáveis 

sobre problemas mecânicos no veículo, solicitar socorro mecânico, relatar problemas mecânicos do veículo e relatar 

atrasos. 
Escolaridade: Ensino Fundamental Incompleto.  
Requisitos adicionais necessários para ingresso no cargo: Carteira Nacional de Habilitação, categoria �D� e 

aptidão comprovada em prova prática. 
Aptidões acessórias: respeitar as Leis de Trânsito e dirigir defensivamente.  

Responsabilidade por Dados Confidenciais: pode lidar com informações sigilosas, provenientes de contato com 
pessoas e documentos. 
Responsabilidade por Materiais/Patrimônio: pelo veículo e equipamentos que utiliza, bem como documentos e 

carga que eventualmente transportar. 
Responsabilidade pela Segurança de Terceiros: pelas pessoas que transporta, bem como aquela decorrente da 
direção defensiva. 
Responsabilidade por Supervisão: nenhuma. 
Ambiente de Trabalho: em veículos, em horários irregulares e/ou alternados. 
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Título do Cargo: Nivelador 
Símbolo salarial: VI Carga horária semanal: 40 horas 
Natureza do cargo: Operacional Vagas: 10 
Descrição geral das atividades: 
Opera máquina niveladora munida de uma lâmina ou um escarificador e movida por autopropulsão ou por reboque, 

manipulando os comandos de marcha e direção, para nivelar terrenos na construção de edifícios, estradas e de outras 

obras. Realiza manutenção básica de máquinas pesadas e as operam. Remove solo e material orgânico "bota-fora", 
drena solos e executa construção de aterros. Realiza acabamento em pavimentos e cravam estacas. nas diversas 
etapas da construção: sinalização, obra de arte e terraplenagem, pavimentação, capa e topografia, topografia de 

solos, entre outras. 
Escolaridade: Ensino Fundamental Incompleto.  
Requisitos adicionais necessários para ingresso no cargo: Carteira Nacional de Habilitação, categorias �C�, �D� 

ou �E� e aptidão comprovada em prova prática. 
Aptidões acessórias: nenhuma. 
Responsabilidade por Dados Confidenciais: não aplicável. 
Responsabilidade por Materiais: pelos equipamentos e máquinas que utiliza. 
Responsabilidade pela Segurança de Terceiros: não aplicável. 
Responsabilidade por Supervisão: nenhuma. 
Ambiente de Trabalho: a céu aberto e em veículos. 
 
 
 
 
 
 
 
 
Título do Cargo: Nutricionista 
Símbolo salarial: X Carga horária semanal: 40 horas 
Natureza do cargo: Científico Vagas: 05 
Descrição geral das atividades: 
Planeja, coordena e supervisiona serviços ou programas de nutrição nos campos hospitalares, de saúde pública, 

educação ou outros similares. Analisa carências alimentares e o conveniente aproveitamento dos recursos dietéticos. 

Efetua controle higiênico-sanitário. Escolhe os gêneros alimentícios de acordo com as características do grupo de que 

se trata, respeitando os hábitos alimentares da região. Aplica testes de aceitabilidade dos gêneros alimentícios entre o 

grupo objetivado. Planeja compras dos gêneros alimentícios, podendo acompanhar o processo licitatório para sua 

aquisição. Zela pela qualidade dos produtos, desde a aquisição até a distribuição. 
Escolaridade: Ensino Superior completo em Nutrição. 
Requisitos adicionais necessários para ingresso no cargo: registro no respectivo Conselho Regional de Classe. 
Aptidões acessórias: nenhuma. 
Responsabilidade por Dados Confidenciais: não aplicável. 
Responsabilidade por Materiais: pelos documentos, equipamentos e máquinas que utiliza. 
Responsabilidade pela Segurança de Terceiros: aquela sendo decorrente de lidar com a vida humana, 
indiretamente. 
Responsabilidade por Supervisão: eventualmente coordena, treina e supervisiona o trabalho executado por outros 
servidores. 
Ambiente de Trabalho: fechado. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

    

pdfMachine  
 A pdf writer that produces quality PDF files with ease! 

Produce quality PDF files in seconds and preserve the integrity of your original documents. Compatible across 
nearly all Windows platforms, simply open the document you want to convert, click “print”, select the 

“Broadgun pdfMachine printer” and that’s it! Get yours now! 

http://www.pdfmachine.com?cl


 54 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Título do Cargo: Operador de Base 
Símbolo salarial: VIII Carga horária semanal: 40 horas 
Natureza do cargo: Operacional Vagas: 15 
Descrição geral das atividades: 
Opera a motoniveladora para remover  camada vegetal, limpeza de áreas para corte, aterro e regularização de áreas 

na construção de edifícios, estradas e outras obras; regularização do sub-leito de vias para assentar o cascalho, bem 
como para a execução e acabamento de base destinada à pavimentação asfáltica. Para o bom funcionamento da 

máquina, auxilia na verificação diária dos níveis de água do radiador e do óleo do motor, da transmissão e do freio, 

além da limpeza e conservação da máquina. 
Escolaridade: Ensino Fundamental Incompleto. 
Requisitos adicionais necessários para ingresso no cargo: Carteira Nacional de Habilitação, categorias �C�, �D� 

ou �E� e aptidão comprovada em prova prática. 
Aptidões acessórias: nenhuma.  
Responsabilidade por Dados Confidenciais: não aplicável. 
Responsabilidade por Materiais: pelos equipamentos e máquinas que utiliza. 
Responsabilidade pela Segurança de Terceiros: não aplicável. 
Responsabilidade por Supervisão: nenhuma. 
Ambiente de Trabalho: a céu aberto e em veículos. 
 
 
 
 
 
 
 
 
Título do Cargo: Operador de Máquinas 
Símbolo salarial: VII Carga horária semanal: 40 horas 
Natureza do cargo: Operacional Vagas: 50 
Descrição geral das atividades: 
Opera equipamentos como pá carregadeira, trator de esteira, perfuratriz, escavadeira e outros similares, manuseando 
volante, alavanca de comando, acionando pedais, para prestar apoio e desenvolver as atividades das áreas. Executa 

inspeção no equipamento, observando o estado geral da lataria, pneus, sistema de freios, nível de óleo, para ter 
certeza de que o mesmo possui condições de operação. Opera máquinas e implementos agrícolas. Realiza 

manutenção em primeiro nível de máquinas e implementos. Emprega medidas de segurança. 
Escolaridade: Ensino Fundamental Incompleto. 
Requisitos adicionais necessários para ingresso no cargo: Carteira Nacional de Habilitação, categoria �C�, �D� ou 

�E� e aptidão comprovada em prova prática. 
Aptidões acessórias: nenhuma. 
Responsabilidade por Dados Confidenciais: não aplicável. 
Responsabilidade por Materiais: pelos equipamentos e máquinas que utiliza. 
Responsabilidade pela Segurança de Terceiros: não aplicável. 
Responsabilidade por Supervisão: nenhuma. 
Ambiente de Trabalho: a céu aberto e em veículos. 
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Título do Cargo: Operador de Rolo 
Símbolo salarial: VII Carga horária semanal: 40 horas 
Natureza do cargo: Operacional Vagas: 10 
Descrição geral das atividades: 
Planeja o trabalho, realiza manutenção básica de máquinas pesadas e as opera. Remove solo e material orgânico 
"bota-fora", drena solos e executa construção de aterros. Opera uma máquina motorizada e provida de um ou mais 

rolos compressores ou cilindros, acionando-a e manipulando seus comandos de marcha e direção, para compactar 

solos naturais ou corrigidos e/ou comprimir e regularizar os elementos usados na pavimentação de rodovias, estradas, 

ruas e outras obras. 
Escolaridade: Ensino Fundamental Incompleto.  
Requisitos adicionais necessários para ingresso no cargo: Carteira Nacional de Habilitação, categorias �C�, �D� 
ou �E� e aptidão comprovada em prova prática. 
Aptidões acessórias: nenhuma. 
Responsabilidade por Dados Confidenciais: não aplicável. 
Responsabilidade por Materiais: pelos equipamentos e máquinas que utiliza. 
Responsabilidade pela Segurança de Terceiros: não aplicável. 
Responsabilidade por Supervisão: nenhuma. 
Ambiente de Trabalho: a céu aberto e em veículos. 
 
 
 
 
 
 
 
Título do Cargo: Operador de Som 
Símbolo salarial: VIII Carga horária semanal: 40 horas 
Natureza do cargo: Operacional Vagas: 20 
Descrição geral das atividades: 
Prepara, instala e desinstala, faz funcionar e exerce manutenção, conservação e limpeza dos aparelhos e 

equipamentos de áudio e amplificação de som, bem como seus acessórios, pertencentes ao patrimônio público ou de 

terceiros, sob locação ou contratação pelo Município. Testa e regula a instalação dos equipamentos, para sonorização 

de eventos, preparação de fitas cassete, fitas de vídeo, CD�s ou outros tipos de recursos tecnológicos que comportem 

serviços de áudio. 
Escolaridade: Ensino Fundamental Incompleto. 
Requisitos adicionais necessários para ingresso no cargo: nenhum. 
Aptidões acessórias: acuidade auditiva e senso de organização. 

Responsabilidade por Dados Confidenciais: não aplicável. 
Responsabilidade por Materiais/Patrimônio: pelos equipamentos e máquinas que utiliza, de propriedade do 

Município ou de terceiros. 
Responsabilidade pela Segurança de Terceiros: indireta, tendo em vista o uso da rede elétrica e similares. 
Responsabilidade por Supervisão: nenhuma. 
Ambiente de Trabalho: fechado, a céu aberto ou em veículos. 
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Título do Cargo: Operador de Eletrocardiograma 
Símbolo salarial: VII Carga horária semanal: 40 horas 
Natureza do cargo: Operacional Vagas: 15 
Descrição geral das atividades: 
Realiza exames eletrocardiográficos, posicionando adequadamente o paciente, preparando determinadas regiões do 

seu corpo e manejando os dispositivos do eletrocardiógrafo, de acordo com instruções médicas estabelecidas, para 

possibilitar o diagnóstico e tratamento de doenças cardíacas. Executa os procedimentos decorrentes dos exames 

realizados. 
Escolaridade: Ensino Fundamental Completo. 
Requisitos adicionais necessários para ingresso no cargo: noções de operação de equipamentos 

eletrocardiógrafos. 
Aptidões acessórias: assegurar o conforto do paciente nos exames e tratamentos. 
Responsabilidade por Dados Confidenciais: não aplicável. 
Responsabilidade por Materiais: pelos equipamentos e máquinas que utiliza. 
Responsabilidade pela Segurança de Terceiros: aquela decorrente de lidar com a vida humana, indiretamente. 
Responsabilidade pela Supervisão: nenhuma. 
Ambiente de Trabalho: fechado. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Título do Cargo: Padeiro 
Símbolo salarial: VII Carga horária semanal: 40 horas 
Natureza do cargo: Operacional Vagas: 10 
Descrição geral das atividades: 
Executa trabalhos de fabricação de pães e farináceos em geral, para abastecimento de determinados órgãos públicos 

que prestam serviços sociais. Supervisiona a entrega das encomendas de pães nos lugares determinados e a limpeza 
geral das instalações do local de trabalho. Zela pela conservação e boas condições dos equipamentos, utensílios, 

instalações físicas e qualidade dos produtos fabricados. Trabalha em conformidade às normas e procedimentos 

técnicos e de qualidade, segurança, higiene, saúde e preservação ambiental. Comunica irregularidades encontradas 

nas mercadorias e nas máquinas, indicando ou solicitando as providências cabíveis, para evitar o consumo de 

gêneros deteriorados e assegurar o funcionamento da máquina. 
Escolaridade: Ensino Fundamental Incompleto.  
Requisitos adicionais necessários para ingresso no cargo: nenhum. 
Aptidões acessórias: demonstrar asseio pessoal e evitar perdas e desperdícios. 

Responsabilidade por Dados Confidenciais: não aplicável. 
Responsabilidade por Materiais: pelos materiais e máquinas que utiliza. 
Responsabilidade pela Segurança de Terceiros: aquela decorrente de lidar com vida humana, indiretamente. 
Responsabilidade por Supervisão: nenhuma. 
Ambiente de Trabalho: fechado. 
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Título do Cargo: Pajem de Creche 
Símbolo salarial: IV Carga horária semanal: 40 horas 
Natureza do cargo: Operacional Vagas: 130 
Descrição geral das atividades: 
Realiza trabalhos pertinentes ao tratamento das crianças sob sua responsabilidade, cuidando de sua alimentação, 

higiene, saúde, vestuário e demais necessidades, tratando-as com respeito, carinho e afeto, para proporcionar-lhes a 
possibilidade de convivência escolar, familiar e a boa formação do cidadão. 
Escolaridade: Ensino Fundamental Completo. 
Requisitos adicionais necessários para ingresso no cargo: nenhuma. 
Aptidões acessórias: demonstrar criatividade, paciência, contornar situações adversas e servir como referencial de 

conduta. 
Responsabilidade por Dados Confidenciais: não aplicável. 
Responsabilidade por Materiais: pelos documentos, equipamentos e máquinas que utiliza. 
Responsabilidade pela Segurança de Terceiros: aquela decorrente de lidar com crianças. 
Responsabilidade por Supervisão: nenhuma. 
Ambiente de Trabalho: fechado ou a céu aberto. 
 
 
 
 
 
 
 
Título do Cargo: Pedreiro 
Símbolo salarial: VI Carga horária semanal: 40 horas 
Natureza do cargo: Operacional Vagas: 250 
Descrição geral das atividades: 
Executa trabalhos de alvenaria, concreto e outros materiais, nas construções e nas áreas de serviços gerais, para 

construir, reformar ou reparar prédios e obras similares. Organiza e prepara o local de trabalho na obra; constrói 

fundações e aplica revestimentos e contrapisos. Pode realizar manutenção geral em vias, manejar áreas verdes, tapar 

buracos, limpar vias permanentes e conservar bueiros e galerias de águas pluviais e recompor aterros. Trabalha 

seguindo normas de segurança, higiene, qualidade e proteção ao meio ambiente. Carrega, descarrega e auxilia no 
transporte de materiais e no conserto e limpeza das máquinas e instrumento de trabalho. 
Escolaridade: Ensino Fundamental Incompleto. 
Requisitos adicionais necessários para ingresso no cargo: nenhum. 
Aptidões acessórias: demonstrar resistência física e evitar desperdício de materiais. 

Responsabilidade por Dados Confidenciais: não aplicável. 
Responsabilidade por Materiais: pelos materiais, equipamentos e máquinas que utiliza. 
Responsabilidade pela Segurança de Terceiros: aquela decorrente de lidar com a vida humana, indiretamente. 
Responsabilidade por Supervisão: coordena e supervisiona o trabalho executado por outros servidores. 
Ambiente de Trabalho: fechado ou a céu aberto. 
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Título do Cargo: Pintor de Autos 
Símbolo salarial: VII Carga horária semanal: 40 horas 
Natureza do cargo: Operacional Vagas: 05 
Descrição geral das atividades: 
Analisa e prepara as superfícies a serem pintadas de automóveis, caminhões, ônibus e outros veículos automotores, 

pulverizando-as com camadas de tinta ou produto similar, para proteger sua superfície e dar-lhes o aspecto desejado 
e calcula quantidade de materiais para pintura. Identifica, prepara e aplica tintas em superfícies, dá polimento e retoca 

superfícies pintadas. Seca superfícies e repara equipamentos. 
Escolaridade: Ensino Fundamental Incompleto. 
Requisitos adicionais necessários para ingresso no cargo: aptidão comprovada em prova prática. 
Aptidões acessórias: evitar desperdício de materiais. 

Responsabilidade por Dados Confidenciais: não aplicável. 
Responsabilidade por Materiais: pelos equipamentos, materiais e máquinas que utiliza. 
Responsabilidade pela Segurança de Terceiros: não aplicável. 
Responsabilidade por Supervisão: nenhuma. 
Ambiente de Trabalho: fechado ou a céu aberto. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Título do Cargo: Pintor de Paredes 
Símbolo salarial: VII Carga horária semanal: 40 horas 
Natureza do cargo: Operacional Vagas: 20 
Descrição geral das atividades: 
Pinta as superfícies externas e internas de edifícios e outras obras civis, raspando-a amassando-as e cobrindo-as com 
uma ou várias camadas de tinta. Reveste tetos, paredes e outras partes de edificações com papel e materiais 

plásticos e para tanto, entre outras atividades, prepara as superfícies a revestir, combina materiais etc. 
Escolaridade: Ensino Fundamental Incompleto. 
Requisitos adicionais necessários para ingresso no cargo: nenhum. 
Aptidões acessórias: evitar desperdício de materiais 

Responsabilidade por Dados Confidenciais: não aplicável. 
Responsabilidade por Materiais: pelos equipamentos, máquinas e materiais que utiliza. 
Responsabilidade pela Segurança de Terceiros: não aplicável. 
Responsabilidade por Supervisão: nenhuma. 
Ambiente de Trabalho: fechado ou a céu aberto. 
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Título do Cargo: Psicólogo I 
Símbolo salarial: IX  Carga horária semanal: 20 horas 
Natureza do cargo: Científico Vagas: 100 
Descrição geral das atividades: 
Estuda, pesquisa e avalia os processos intra e interpessoais, emocionais, mentais e sociais, de desenvolvimento, 
inteligência, aprendizagem, personalidade e outros aspectos do comportamento humano, através do uso de técnicas 

psicoterápicas e outros métodos de verificação, para determinação de características afetivas, intelectuais, sensoriais 

ou motoras, que possibilitem o diagnóstico e a identificação e interferência nos fatores determinantes na ação do 

indivíduo, em sua história pessoal, familiar, educacional e social, com a finalidade de análise, tratamento, orientação e 

educação; bem como para possibilitar a orientação, seleção e treinamento no campo profissional. Pode desenvolver 

pesquisas experimentais, teóricas e clínicas e coordenar equipes e atividades de área e afins. Pode atuar nas áreas: 
Educacional: Atua, estuda a importância da motivação do ensino, novos métodos de ensino e treinamento, 

baseando-se no conhecimento dos programas de aprendizagem e das diferenças individuais, a fim de contribuir para 

o estabelecimento de currículos escolares e técnicas de ensino adequados e determinação de características 

especiais necessárias ao professor, bem como para uma melhor receptividade e aproveitamento do aluno e a sua 

auto-realização. 
Social: Exerce atividades no campo da psicologia aplicada ao trabalho social, orientando os indivíduos no que 

concerne a problemas de caráter social com o objetivo de levá-los a achar e utilizar os recursos e meios necessários 

para superar suas dificuldades e conseguir atingir metas determinadas. 
Organizacional: Exerce atividades no campo da psicologia aplicada ao trabalho, como recrutamento, seleção, 

orientação, aconselhamento e treinamento profissional, realizando a identificação e análise de funções, tarefas e 

operações típicas das ocupações, organizando e aplicando testes e provas, realizando entrevistas, sondagem de 

aptidões e de capacidade profissional e no acompanhamento e avaliação de desempenho de pessoal, para assegurar 

a aquisição de pessoal dotado das habilidades necessárias, e ao indivíduo, maior satisfação no trabalho. 

Clínico: Procede ao exame de pessoas que apresentam problemas intra e inter-pessoais, de comportamento familiar 
ou social ou distúrbios psíquicos, e ao respectivo diagnóstico e terapêutica, empregando enfoque preventivo ou 

curativo e técnicas psicológicas adequadas a cada caso, a fim de contribuir para a possibilidade de o indivíduo 

elaborar sua inserção na vida comunitária. 
Escolaridade: Ensino Superior Completo em Psicologia.  
Requisitos adicionais necessários para ingresso no cargo: registro no respectivo Conselho Regional de Classe. 
Aptidões acessórias: respeitar valores e crenças dos usuários e contornar situações adversas. 

Responsabilidade por Dados Confidenciais: pode lidar com informações sigilosas, provenientes de contato com 

pessoas. 
Responsabilidade por Materiais: pelos documentos, equipamentos e máquinas que utiliza. 
Responsabilidade pela Segurança de Terceiros: não aplicável. 
Responsabilidade por Supervisão: nenhuma. 
Ambiente de Trabalho: fechado ou, eventualmente, a céu aberto, conforme a atividade. 
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Título do Cargo: Psicólogo II 
Símbolo salarial: X  Carga horária semanal: 40 horas 
Natureza do cargo: Científico Vagas: 80 
Descrição geral das atividades: 
Estuda, pesquisa e avalia os processos intra e interpessoais, emocionais, mentais e sociais, de desenvolvimento, 
inteligência, aprendizagem, personalidade e outros aspectos do comportamento humano, através do uso de técnicas 

psicoterápicas e outros métodos de verificação, para determinação de características afetivas, intelectuais, sensoriais 

ou motoras, que possibilitem o diagnóstico e a identificação e interferência nos fatores determinantes na ação do 

indivíduo, em sua história pessoal, familiar, educacional e social, com a finalidade de análise, tratamento, orientação e 

educação; bem como para possibilitar a orientação, seleção e treinamento no campo profissional. Pode desenvolver 

pesquisas experimentais, teóricas e clínicas e coordenar equipes e atividades de área e afins. Pode atuar nas áreas: 
Educacional: Atua, estuda a importância da motivação do ensino, novos métodos de ensino e treinamento, 

baseando-se no conhecimento dos programas de aprendizagem e das diferenças individuais, a fim de contribuir para 

o estabelecimento de currículos escolares e técnicas de ensino adequados e determinação de características 

especiais necessárias ao professor, bem como para uma melhor receptividade e aproveitamento do aluno e a sua 

auto-realização. 
Social: Exerce atividades no campo da psicologia aplicada ao trabalho social, orientando os indivíduos no que 

concerne a problemas de caráter social com o objetivo de levá-los a achar e utilizar os recursos e meios necessários 

para superar suas dificuldades e conseguir atingir metas determinadas. 
Organizacional: Exerce atividades no campo da psicologia aplicada ao trabalho, como recrutamento, seleção, 

orientação, aconselhamento e treinamento profissional, realizando a identificação e análise de funções, tarefas e 

operações típicas das ocupações, organizando e aplicando testes e provas, realizando entrevistas, sondagem de 
aptidões e de capacidade profissional e no acompanhamento e avaliação de desempenho de pessoal, para assegurar 

a aquisição de pessoal dotado das habilidades necessárias, e ao indivíduo, maior satisfação no trabalho. 

Clínico: Procede ao exame de pessoas que apresentam problemas intra e inter-pessoais, de comportamento familiar 
ou social ou distúrbios psíquicos, e ao respectivo diagnóstico e terapêutica, empregando enfoque preventivo ou 

curativo e técnicas psicológicas adequadas a cada caso, a fim de contribuir para a possibilidade de o indivíduo 

elaborar sua inserção na vida comunitária. 
Escolaridade: Ensino Superior Completo em Psicologia.  
Requisitos adicionais necessários para ingresso no cargo: registro no respectivo Conselho Regional de Classe. 
Aptidões acessórias: respeitar valores e crenças dos usuários e contornar situações adversas. 

Responsabilidade por Dados Confidenciais: pode lidar com informações sigilosas, provenientes de contato com 

pessoas. 
Responsabilidade por Materiais: pelos documentos, equipamentos e máquinas que utiliza. 
Responsabilidade pela Segurança de Terceiros: não aplicável. 
Responsabilidade por Supervisão: nenhuma. 
Ambiente de Trabalho: fechado ou, eventualmente, a céu aberto, conforme a atividade. 
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Título do Cargo: Químico 
Símbolo salarial: X Carga horária semanal: 40 horas 
Natureza do cargo: Científico Vagas: 10 
Descrição geral das atividades: 
Realiza ensaios, análises químicas e físico-químicas, selecionando metodologias, materiais, reagentes de análise e 

critérios de amostragem, homogeneizando, dimensionando e solubilizando amostras. Produz substâncias, desenvolve 

metodologias analíticas, interpreta dados químicos, monitora impacto ambiental de substâncias, supervisiona 

procedimentos químicos, coordena atividades químicas laboratoriais. Realiza estudos, ensaios e experiências em 

todos os campos da química, para criar ou aprimorar processo de transformação de materiais por meios químicos. 

Determina métodos de análise, baseando-se em estudos, ensaios e experiências efetuados em todos os campos da 

química, para possibilitar o controle de qualidade dos produtos e processos de fabricação. 
Escolaridade: Ensino Superior Completo em Química. 
Requisitos adicionais necessários para ingresso no cargo: registro no respectivo Conselho Regional de Classe. 
Aptidões acessórias: nenhuma. 
Responsabilidade por Dados Confidenciais: não aplicável. 
Responsabilidade por Materiais: pelos documentos, equipamentos e máquinas que utiliza. 
Responsabilidade pela Segurança de Terceiros: aquela decorrente de lidar com a vida humana, indiretamente. 
Responsabilidade por Supervisão: eventualmente, coordena, treina e supervisiona o trabalho executado por outros 
servidores ou estagiários. 
Ambiente de Trabalho: fechado. 
 
 
 
 
 
 
Título do Cargo: Secretário Escolar 
Símbolo salarial: VII Carga horária semanal: 40 horas 
Natureza do cargo: Administrativo Vagas: 100 
Descrição geral das atividades: 
Acompanha a legislação pertinente, visando manter a integridade legal da unidade escolar. Organiza e mantém 

atualizados a escrituração, documentação e os arquivos escolares. Efetua o controle dos diários escolares, o controle 

acadêmico e outros dados estatísticos, a expedição de documentos relativos à freqüência escolar, transferências de 

alunos, históricos escolares, atas, livros de registro, fichas e demais documentos que influenciem diretamente na vida 

escolar do aluno e da escola. Redige correspondências oficiais e executa os trabalhos de digitação em geral que dão 

suporte às demais atividades da escola. Participa dos procedimentos de matrícula. Realiza atendimento à comunidade 

escolar em geral, para fins de garantir o fluxo de documentação e informações necessárias ao processo pedagógico e 

administrativo. Atua juntamente com o(a) Diretor(a) Escolar, sendo co-responsável pelos documentos que assina. 
Escolaridade: Ensino Médio Completo 
Requisitos adicionais necessários para ingresso no cargo: domínio de informática básica e digitação. 
Aptidões acessórias: domínio da língua portuguesa e correspondência oficial. 

Responsabilidade por Dados Confidenciais: pode lidar com informações sigilosas, provenientes de contato com 

pessoas e documentos. 
Responsabilidade por Materiais: pelos documentos, equipamentos e máquinas que utiliza. 
Responsabilidade pela Segurança de Terceiros: nãoaplicável. 
Responsabilidade por Supervisão: pode coordenar e supervisionar o trabalho executado por outros servidores. 
Ambiente de Trabalho: fechado, de escritório. 
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Título do Cargo: Serralheiro 
Símbolo salarial: VII Carga horária semanal: 40 horas 
Natureza do cargo: Operacional Vagas: 05 
Descrição geral das atividades: 
Confecciona, repara e instala peças e elementos diversos em chapas de metal como aço, ferro galvanizado, cobre, 

estanho, latão, alumínio e zinco; fabrica ou repara tanques, reservatórios e outros recipientes de chapas de aço; 

recorta, modela e trabalha barras perfiladas de materiais ferrosos e não ferrosos para fabricar esquadrias, portas, 

grades, vitrais e peças similares,  
Escolaridade: Ensino Fundamental Incompleto. 
Requisitos adicionais necessários para ingresso no cargo: nenhum. 
Aptidões acessórias: demonstrar resistência física e evitar desperdício de materiais. 

Responsabilidade por Dados Confidenciais: não aplicável. 
Responsabilidade por Materiais: pelos equipamentos, materiais e máquinas que utiliza. 
Responsabilidade pela Segurança de Terceiros: não aplicável. 
Responsabilidade por Supervisão: nenhuma. 
Ambiente de Trabalho: fechado ou a céu aberto. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Título do Cargo: Servente de Pedreiro 
Símbolo salarial: I Carga horária semanal: 40 horas 
Natureza do cargo: Operacional Vagas: 55 
Descrição geral das atividades: 
Executa tarefas auxiliares na construção civil, tais como: escavar valas; demolir edificações de concreto, de alvenaria 

e outras estruturas; preparar massa de concreto e outros materiais; transportar e/ou misturar materiais; preparar 
canteiros de obras, limpando a área e compactando solos; efetuar manutenção de primeiro nível, limpando máquinas 

e ferramentas e verificando condições dos equipamentos; montar e desmontar armações, valendo-se de esforço físico 

e observando as ordens, para auxiliar a construção ou reforma de prédios, estradas, pontes e outras. Trabalha 

seguindo normas de segurança, higiene, qualidade e proteção ao meio ambiente. Carrega, descarrega e auxilia no 

transporte de materiais e no conserto e limpeza das máquinas e instrumento de trabalho. 
Escolaridade: Ensino Fundamental Incompleto. 
Requisitos adicionais necessários para ingresso no cargo: nenhum. 
Aptidões acessórias: demonstrar resistência física e evitar desperdício de materiais. 

Responsabilidade por Dados Confidenciais: não aplicável. 
Responsabilidade por Materiais: pelos equipamentos, materiais e máquinas que utiliza. 
Responsabilidade pela Segurança de Terceiros: não aplicável. 
Responsabilidade por Supervisão: nenhuma. 
Ambiente de Trabalho: fechado ou a céu aberto. 
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Título do Cargo: Servente Escolar 
Símbolo salarial: I Carga horária semanal: 40 horas 
Natureza do cargo: Operacional Vagas: 300 
Descrição geral das atividades: 
Executa trabalho rotineiro de conservação, manutenção e limpeza em geral de pátios, jardins, vias de acesso, 

dependências internas e externas, patrimônios e bens móveis da unidade escolar, para atender suas necessidades de 

conservação, manutenção e limpeza e higiene. 
Escolaridade: Ensino Fundamental Incompleto. 
Requisitos adicionais necessários para ingresso no cargo: nenhum. 
Aptidões acessórias: demonstrar resistência física e evitar desperdício de materiais. 

Responsabilidade por Dados Confidenciais: não aplicável. 
Responsabilidade por Materiais/Patrimônio: pelos materiais, equipamentos e máquinas que utiliza, bem como 

pelos bens móveis de que zela. 
Responsabilidade pela Segurança de Terceiros: aquela decorrente de lidar com crianças, indiretamente. 
Responsabilidade por Supervisão: nenhuma. 
Ambiente de Trabalho: fechado ou a céu aberto. 
 
 
 
 
 
 
 
 
Título do Cargo: Servente Sanitário 
Símbolo salarial: I Carga horária semanal: 40 horas 
Natureza do cargo: Operacional Vagas: 150 
Descrição geral das atividades: 
Executa trabalho rotineiro de conservação, manutenção e limpeza em geral de dependências internas e externas, 

patrimônios, bens móveis e materiais de uso pessoal utilizados nas intervenções realizadas nas Unidades e Centros 

de Saúde, para atender as necessidades de conservação, manutenção, limpeza e higiene. 
Escolaridade: Ensino Fundamental Incompleto. 
Requisitos adicionais necessários para ingresso no cargo: nenhum. 
Aptidões acessórias: demonstrar resistência física e evitar desperdício de materiais. 

Responsabilidade por Dados Confidenciais: não aplicável. 
Responsabilidade por Materiais: pelos materiais, equipamentos e máquinas que utiliza. 
Responsabilidade pela Segurança de Terceiros: aquela decorrente de lidar com vida humana, indiretamente. 
Responsabilidade por Supervisão: nenhuma. 
Ambiente de Trabalho: fechado ou a céu aberto. 
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Título do Cargo: Soldador 
Símbolo salarial: VI Carga horária semanal: 40 horas 
Natureza do cargo: Operacional Vagas: 05 
Descrição geral das atividades: 
Solda peças de metal, utilizando chama de um gás combustível, calor produzido por arco elétrico ou outra fonte de 

calor, e materiais diversos, para montar, reforçar ou reparar partes ou conjuntos mecânicos. Une e corta peças de 

ligas metálicas usando processos de soldagem e corte. Prepara equipamentos, acessórios, consumíveis de soldagem 

e corte e peças a serem soldadas. Deve obedecer às estritas normas de segurança, organização do local de trabalho 

e meio ambiente. 
Escolaridade: Ensino Fundamental Incompleto. 
Requisitos adicionais necessários para ingresso no cargo: conhecimento básico de solda MIG. 
Aptidões acessórias: demonstrar resistência física e habilidade manual. 

Responsabilidade por Dados Confidenciais: não aplicável. 
Responsabilidade por Materiais: pelos equipamentos, materiais e máquinas que utiliza. 
Responsabilidade pela Segurança de Terceiros: aquela decorrente de lidar com a vida humana, indiretamente.. 
Responsabilidade por Supervisão: nenhuma. 
Ambiente de Trabalho: fechado ou a céu aberto. 
 
 
 
 
 
 
Título do Cargo: Técnico Citopatologia 
Símbolo salarial: VI Carga horária semanal: 40 horas 
Natureza do cargo: Técnico 
Descrição geral das atividades: 
Realiza análise citooncológica de material cérvico-uterino (exame papa-nicolau), a coloração e o preparo das lâminas. 

Efetua a identificação do paciente com o material coletado, para fins de registros. 
Escolaridade: Ensino Médio Completo. 
Requisitos adicionais necessários para ingresso no cargo: certificado de conclusão do respectivo curso técnico 

profissionalizante. 
Aptidões acessórias: demonstrar capacidade de concentração, garantir a integridade física e fisiológica do material 
biológico. 

Responsabilidade por Dados Confidenciais: não aplicável. 
Responsabilidade por Materiais: pelos materiais, equipamento e maquinas que utiliza. 
Responsabilidade pela Segurança de Terceiros: aquela decorrente de lidar com a vida humana, indiretamente. 
Responsabilidade por Supervisão: nenhuma. 
Ambiente de Trabalho: fechado. 
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Título do Cargo: Técnico de Economia Doméstica 
Símbolo salarial: VII Carga horária semanal: 40 horas 
Natureza do cargo: Técnico Vagas: 30 
Descrição geral das atividades: 
Executa trabalhos técnicos e ações, relacionados à economia doméstica, nas áreas de alimentação e saúde, 

planejando, orientando, monitorando e avaliando esses trabalhos de acordo com os processos estabelecidos, para 
colaborar no desenvolvimento de programas que visem melhorar e/ou modificar os padrões de vida do homem, tanto 

individualmente como no meio familiar. Pode desempenhar tarefas administrativas e articular recursos financeiros 
disponíveis. Pode atuar, ainda, nas áreas de habitação, vestuário e têxtil, desenvolvimento humano, economia familiar 

e educação do consumidor. 

Escolaridade: Ensino Médio Completo. 
Requisitos adicionais necessários para ingresso no cargo: certificado de conclusão do respectivo curso técnico 
profissionalizante. 
Aptidões acessórias: facilidade de comunicação verbal e escrita. 

Responsabilidade por Dados Confidenciais: não aplicável. 
Responsabilidade por Materiais: pelos materiais, equipamentos e máquinas que utiliza. 
Responsabilidade pela Segurança de Terceiros: aquela decorrente de lidar com a vida humana, indiretamente. 
Responsabilidade por Supervisão: nenhuma. 
Ambiente de Trabalho: fechado ou a céu aberto, dependendo das atividades desenvolvidas. 
 
 
 
 
 
 
 
 
Título do Cargo: Técnico em Manutenção de Equipamento Odontológico 
Símbolo salarial: VII Carga horária semanal: 40 horas 
Natureza do cargo: Técnico Vagas: 05 
Descrição geral das atividades: 
Realiza manutenção, testes e ensaios e instala equipamentos e instrumentos odontológicos. Elabora a documentação 

técnica necessária. Treina equipe técnica e usuários. Trabalha em conformidade com normas técnicas, de qualidade, 

de segurança e higiene. 
Escolaridade: Ensino Médio Completo.  
Requisitos adicionais necessários para ingresso no cargo: certificado de conclusão do respectivo curso técnico 

profissionalizante. 
Aptidões acessórias: compartilhar conhecimentos e informações. 

Responsabilidade por Dados Confidenciais: não aplicável. 
Responsabilidade por Materiais: pelos equipamentos e máquinas que utiliza. 
Responsabilidade pela Segurança de Terceiros: aquela decorrente de lidar com a vida humana, indiretamente. 
Responsabilidade por Supervisão: nenhuma. 
Ambiente de Trabalho: fechado. 
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Título do Cargo: Técnico Superior de Planejamento de Transporte 
Símbolo salarial: X Carga horária semanal: 40 horas 
Natureza do cargo: Científico Vagas: 05 
Descrição geral das atividades: 

Planeja e executa projetos de organização e controle da circulação por ruas e rodovias e outras vias de trânsito, 

estudando a natureza e características dos fenômenos de tráfego, o planejamento e a disposição das ruas, estradas e 

terrenos adjacentes, para permitir um perfeito fluxo de veículos e garantir um máximo de segurança para motorista e 
pedestres. 
Escolaridade: Ensino Superior Completo em Engenharia. 
Requisitos adicionais necessários para ingresso no cargo: registro no respectivo Conselho Regional de Classe. 
Aptidões acessórias: nenhuma. 
Responsabilidade por Dados Confidenciais: não aplicável. 
Responsabilidade por Materiais: pelos documentos, equipamentos e máquinas que utiliza. 
Responsabilidade pela Segurança de Terceiros: não aplicável. 
Responsabilidade por Supervisão: eventualmente, coordena, treina e supervisiona o trabalho executado por outros 
servidores. 
Ambiente de Trabalho: fechado ou a céu aberto. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Título do Cargo: Técnico de Telefonia e Equipamento Telefônico 
Símbolo salarial: VIII Carga horária semanal: 40 horas 
Natureza do cargo: Técnico Vagas: 05 
Descrição geral das atividades: 
Instala, testa e realiza manutenções preventiva e corretiva de sistemas de telefonia. Repara equipamentos e presta 

assistência técnica. 
Escolaridade: Ensino Médio Completo. 
Requisitos adicionais necessários para ingresso no cargo: certificado de conclusão do respectivo curso técnico 

profissionalizante. 
Aptidões acessórias: capacidade de absorver novas tecnologias. 
Responsabilidade por Dados Confidenciais: não aplicável. 
Responsabilidade por Materiais: pelos equipamentos e máquinas que utiliza. 
Responsabilidade pela Segurança de Terceiros: não aplicável. 
Responsabilidade por Supervisão: nenhuma. 
Ambiente de Trabalho: fechado. 
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Título do Cargo: Técnico Agrícola 
Símbolo salarial: VII Carga horária semanal: 40 horas 
Natureza do cargo: Técnico Vagas: 05 
Descrição geral das atividades: 
Executa tarefas de caráter técnico, relativas à programação, assistência técnica e controle dos trabalhos agrícolas, 

orientando os agricultores nas tarefas de preparação dos solos, plantio e beneficiamento de espécies vegetais, 

combate a parasitas e outras pragas, para auxiliar os especialistas de formação superior no desenvolvimento da 

produção agrícola. Presta assistência e consultoria técnicas, orientando diretamente produtores sobre produção 

agropecuária, comercialização e procedimentos de biosseguridade. Executa projetos agropecuários em suas diversas 

etapas. Auxilia o planejamento de atividades agropecuárias, verificando viabilidade econômica, condições 

edafoclimáticas e infra-estrutura. Auxilia na promoção da organização, extensão e capacitação rural. Auxilia o 

desenvolvimento de tecnologias adaptadas à produção agropecuária. Pode disseminar produção orgânica. 
Escolaridade: Ensino Médio Completo.  
Requisitos adicionais necessários para ingresso no cargo: certificado de conclusão do respectivo curso técnico 

profissionalizante. 
Aptidões acessórias: interagir socialmente com a comunidade.  
Esforço físico/mental/visual: normal. 
Responsabilidade por Dados Confidenciais: nenhuma. 
Responsabilidade por Materiais: pelos documentos, equipamentos e máquinas que utiliza. 
Responsabilidade pela Segurança de Terceiros: nenhuma. 
Responsabilidade por Supervisão: nenhuma. 
Ambiente de Trabalho: fechado ou a céu aberto, conforme a necessidade. 
 
 
 
 
 
 
Título do Cargo: Técnico de Contabilidade 
Símbolo salarial: VIII Carga horária semanal: 40 horas 
Natureza do cargo: Técnico Vagas: 25 
Descrição geral das atividades: 
Realiza atividades inerentes à contabilidade em geral, organizando, identificando e regularizando documentos, contas, 
créditos, pagamentos e informações contábeis em geral, para apurar os elementos necessários ao controle, equilíbrio 

e apresentação da situação patrimonial, econômica e financeira do órgão, bem como para atender a eventual 
fiscalização, orientando-se pelas regras aplicadas à contabilidade pública, orçamento público e Lei de 

Responsabilidade Fiscal. Apura a existência de saldo orçamentário que possam viabilizar os pagamentos do órgão e 

emite notas de empenho. 
Escolaridade: Ensino Médio Completo.  
Requisitos adicionais necessários para ingresso no cargo: certificado de conclusão do respectivo curso técnico 

profissionalizante e registro no respectivo Conselho Regional de Classe. 
Aptidões acessórias: domínio de informática e de grandezas numéricas, bem como capacidade de interpretar a 

legislação pertinente. 

Responsabilidade por Dados Confidenciais: detém e manipula dados, documentos e informações sigilosas, cuja 

divulgação pode causar danos à Administração Pública. 
Responsabilidade por Materiais: pelos documentos, equipamentos e máquinas que utiliza. 
Responsabilidade pela Segurança de Terceiros: não aplicável. 
Responsabilidade por Supervisão: nenhuma. 
Ambiente de Trabalho: fechado, de escritório. 
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Título do Cargo: Técnico de Eletroencefalografia 
Símbolo salarial: VII Carga horária semanal: 40 horas 
Natureza do cargo: Técnico Vagas: 05 
Descrição geral das atividades: 
Prepara pacientes, materiais e equipamentos para exames; opera aparelhos médicos para produzir imagens e 

gráficos funcionais como recurso auxiliar ao diagnóstico e terapia. Presta atendimento aos pacientes fora da sala de 

exame, realizando as atividades segundo boas práticas, normas e procedimento de biossegurança e código de 
conduta. Mobiliza capacidades de comunicação para registro de informações e troca de informações com a equipe e 

com os pacientes. 
Escolaridade: Ensino Médio Completo. 
Requisitos adicionais necessários para ingresso no cargo: certificado de conclusão do respectivo curso técnico 

profissionalizante. 
Aptidões acessórias: nenhuma. 
Responsabilidade por Dados Confidenciais: não aplicável. 
Responsabilidade por Materiais: pelos equipamentos e máquinas que utiliza. 
Responsabilidade pela Segurança de Terceiros: aquela decorrente de lidar com a vida humana, indiretamente. 
Responsabilidade por Supervisão: eventualmente, coordena, treina e supervisiona o trabalho executado por outros 
servidores. 
Ambiente de Trabalho: fechado. 
 
 
 
 
 
 
Título do Cargo: Técnico de Enfermagem 
Símbolo salarial: VII Carga horária semanal: 40 horas 
Natureza do cargo: Técnico Vagas: 40 
Descrição geral das atividades: 
Desempenha atividades técnicas de enfermagem em estabelecimentos de assistência médica, atuando em cirurgia, 

terapia, puericultura, pediatria, psiquiatria, obstetrícia, saúde ocupacional e do trabalho, e outras áreas, cooperando 

na proteção e recuperação da saúde do paciente. Atua na prevenção e controle de doenças transmissíveis em geral e 

em programas de vigilância epidemiológica; executa ações de prevenção e controle de infecção hospitalar. Sob 

supervisão do enfermeiro, atua no planejamento, programação, orientação das atividades de assistência de 

enfermagem. Trabalha em conformidade às boas práticas, normas e procedimentos de biossegurança. Realiza 

registros nos prontuários do paciente, sobre as reações ou alterações importantes, informando a equipe de saúde, 

possibilitando a tomada de providências imediatas cabíveis. 
Escolaridade: Ensino Médio Completo e certificado de conclusão do respectivo curso técnico profissionalizante.  
Requisitos adicionais necessários para ingresso no cargo: registro no respectivo Conselho Regional de Classe. 
Aptidões acessórias: demonstrar autocontrole, zelar pelo conforto e a integridade física do paciente, saber trabalhar 

em equipe. 
Responsabilidade por Dados Confidenciais: não aplicável. 
Responsabilidade por Materiais: pelos equipamentos e máquinas que utiliza. 
Responsabilidade pela Segurança de Terceiros: aquela decorrente de lidar com a vida humana. 
Responsabilidade por Supervisão: eventualmente coordena, treina e supervisiona o trabalho executado por outros 
servidores. 
Ambiente de Trabalho: fechado. Trabalha em equipe, sob supervisão permanente, em horários alternados e em 

rodízios de turnos. 
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Título do Cargo: Técnico de Laboratório Médico 
Símbolo salarial: VII Carga horária semanal: 40 horas 
Natureza do cargo: Técnico Vagas: 15 
Descrição geral das atividades: 
Coleta, recebe e distribui material biológico de pacientes, relacionados à anatomia patológica, dosagens e análises 

bacteriológicas, bacterioscópicas e químicas, em geral, para possibilitar o diagnóstico, tratamento ou prevenção de 

doenças. Prepara amostras do material biológico e realiza exames conforme protocolo. Opera equipamentos 
analíticos e de suporte. Executa, checa, calibra e fazem manutenção corretiva dos equipamentos. Administra e 

organiza o local de trabalho. Trabalha conforme normas e procedimentos técnicos de boas práticas, qualidade e 
biossegurança. Efetua registros e orienta os pacientes quanto à coleta do material biológico. 
Escolaridade: Ensino Médio Completo.  
Requisitos adicionais necessários para ingresso no cargo: certificado de conclusão do respectivo curso técnico 

profissionalizante. 
Aptidões acessórias: garantir a integridade física e fisiológica do material biológico. 

Responsabilidade por Dados Confidenciais: não aplicável. 
Responsabilidade por Materiais: pelos equipamentos e máquinas que utiliza. 
Responsabilidade pela Segurança de Terceiros: aquela decorrente de lidar com a vida humana, indiretamente. 
Responsabilidade por Supervisão: eventualmente coordena, treina e supervisiona o trabalho executado por outros 
servidores. 
Ambiente de Trabalho: fechado. 
 
 
 
 
 
 
 
 
Título do Cargo: Técnico de Radiologia 
Símbolo salarial: VII Carga horária semanal: 40 horas 
Natureza do cargo: Técnico Vagas: 15 
Descrição geral das atividades: 
Prepara materiais e equipamentos para exames e radioterapia; opera aparelhos médicos e odontológicos para 
produzir imagens e gráficos funcionais como recurso auxiliar ao diagnóstico e terapia. Prepara pacientes e realizam 

exames e radioterapia; presta atendimento aos pacientes fora da sala de exame, realizando as atividades segundo 
boas práticas, normas e procedimento de biossegurança e código de conduta. Mobiliza capacidades de comunicação 

para registro de informações e troca de informações com a equipe e com os pacientes. 
Escolaridade: Ensino Médio Completo.  
Requisitos adicionais necessários para ingresso no cargo: certificado de conclusão do respectivo curso técnico 

profissionalizante. 
Aptidões acessórias: nenhuma. 
Responsabilidade por Dados Confidenciais: não aplicável. 
Responsabilidade por Materiais: pelos equipamentos e máquinas que utiliza. 
Responsabilidade pela Segurança de Terceiros: aquela decorrente de lidar com a vida humana, indiretamente. 
Responsabilidade por Supervisão: nenhuma. 
Ambiente de Trabalho: fechado. 
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Título do Cargo: Técnico em Desenvolvimento de Comunidades 
Símbolo salarial: VII Carga horária semanal: 40 horas 
Natureza do cargo: Técnico Vagas: 15 
Descrição geral das atividades: 
Participa da promoção de pesquisas e levantamento de dados sobre indicadores sociais. Formula programas e 

projetos voltados para o desenvolvimento sustentável das comunidades; auxilia na execução de programas e projetos 

de promoção social e desenvolvimento comunitário, a partir das necessidades detectadas. Participa de trabalhos na 

área do conhecimento tradicional, visando à promoção de práticas preventivas de saúde, com o reaproveitamento e a 

aplicação da sabedoria popular. Visita os domicílios fornecendo informações sobre educação básica para a saúde 

(higiene materno-infantil, habitação, alimentos seguros, vestuário), em áreas urbanas e rurais. Integra equipes 

orientadoras para busca do bem-estar individual, com o uso de práticas naturais (fitoterapia, ginástica preventiva, 

automassagem); estimula a formação de grupos para preservação e conservação do meio em que vive. Orienta 
atividades geradoras de renda e auxilia em ações que viabilizem a melhoria da qualidade de vida da criança, do 

adolescente e do idoso. Participa de ações, na comunidade urbana e rural, que concorram para a difusão de hábitos 

de consumo compatíveis com as exigências do meio ambiente. Contribui em projetos e programas de educação para 

o trabalho, atendendo adolescentes e adultos em situação de pobreza. 
Escolaridade: Ensino Médio Completo.  
Requisitos adicionais necessários para ingresso no cargo: certificado de conclusão do respectivo curso técnico 

profissionalizante. 
Aptidões acessórias: demonstrar boa comunicabilidade e capacidade de mediar conflitos. 
Responsabilidade por Dados Confidenciais: não aplicável. 
Responsabilidade por Materiais: pelos materiais e máquinas que utiliza. 
Responsabilidade pela Segurança de Terceiros: aquela decorrente de lidar com a vida humana, indiretamente. 
Responsabilidade por Supervisão: nenhuma. 
Ambiente de Trabalho: fechado ou a céu aberto. 
 
 
 
 
 
Título do Cargo: Técnico em Eletrônica 
Símbolo salarial: VII Carga horária semanal: 40 horas 
Natureza do cargo: Técnico Vagas: 05 
Descrição geral das atividades: 
Conserta e instala aparelhos eletrônicos; desenvolve dispositivos de circuitos eletrônicos; faz manutenções corretivas 
e preventivas. Redige documentação técnica e organiza o local de trabalho. Executa tarefas de caráter técnico, 

relativas ao planejamento, avaliação e controle de instalações, aparelhos, circuitos e outros equipamentos eletrônicos, 

para cooperar na montagem, manutenção e aperfeiçoamento dos mencionados equipamentos.  
Escolaridade: Ensino Médio Completo.  
Requisitos adicionais necessários para ingresso no cargo: certificado de conclusão do respectivo curso técnico 

profissionalizante e registro no respectivo Conselho Regional de Classe. 
Aptidões acessórias: seguir as normas técnicas vigentes. 

Responsabilidade por Dados Confidenciais: não aplicável. 
Responsabilidade por Materiais: pelos equipamentos e máquinas que utiliza. 
Responsabilidade pela Segurança de Terceiros: não aplicável. 
Responsabilidade por Supervisão: nenhuma. 
Ambiente de Trabalho: fechado. 
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Título do Cargo: Técnico em Ótica 
Símbolo salarial: VII Carga horária semanal: 40 horas 
Natureza do cargo: Técnico Vagas: 05 
Descrição geral das atividades: 
Realiza exames optométricos; confecciona e adapta lentes e monta óculos. Faz a montagem dos óculos, colocando 

as lentes e ajustando-as na armação, observando as indicações prescritas de grau e outras, para possibilitar a perfeita 
adaptação dos mesmos ao usuário. Promove educação em saúde visual. 
Escolaridade: Ensino Médio Completo.  
Requisitos adicionais necessários para ingresso no cargo: certificado de conclusão do respectivo curso técnico 

profissionalizante. 
Aptidões acessórias: evidenciar coordenação motora fina. 

Responsabilidade por Dados Confidenciais: não aplicável. 
Responsabilidade por Materiais: pelos equipamentos e máquinas que utiliza. 
Responsabilidade pela Segurança de Terceiros: aquela decorrente de lidar com a vida humana, indiretamente. 
Responsabilidade por Supervisão: eventualmente coordena, treina e supervisiona o trabalho executado por outros 
servidores. 
Ambiente de Trabalho: fechado. 
 
 
 
 
 
 
 
Título do Cargo: Técnico em Química 
Símbolo salarial: VII Carga horária semanal: 40 horas 
Natureza do cargo: Técnico Vagas: 06 
Descrição geral das atividades: 
Realiza tarefas de caráter técnico, relativas à programação, processamento e controle da produção química, levando 

a cabo experiências, realizando ensaios, efetuando estudos, fazendo cálculos, elaborando programas e previsões e 

executando outras tarefas afins, para auxiliar e colocar em prática processos de transformação química e física dos 

produtos e também para ajudar no projeto, construção, funcionamento, manutenção e reparo de instalações de 

fabricação de produtos químicos ou farmacêuticos, em conformidade com normas de qualidade, de boas práticas de 

manufatura, de biossegurança e controle do meio-ambiente. Interpreta manuais, elabora documentação técnica 

rotineira e de registros legais. Todas as atividades são desenvolvidas conforme os limites de responsabilidade técnica, 

previstos em lei.  
Escolaridade: Ensino Médio Completo.  
Requisitos adicionais necessários para ingresso no cargo: certificado de conclusão do respectivo curso técnico 

profissionalizante e registro no respectivo Conselho Regional de Classe. 
Aptidões acessórias: nenhuma. 
Responsabilidade por Dados Confidenciais: não aplicável. 
Responsabilidade por Materiais: pelos equipamentos e máquinas que utiliza. 
Responsabilidade pela Segurança de Terceiros: aquela decorrente de lidar com a vida humana, indiretamente. 
Responsabilidade por Supervisão: nenhuma. 
Ambiente de Trabalho: fechado. 
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Título do Cargo: Técnico Projeto Urbano 
Símbolo salarial: X Carga horária semanal: 40 horas 
Natureza do cargo: Científico Vagas: 05 
Descrição geral das atividades: 

Elabora planos e projetos associados à arquitetura em geral, em todas as suas etapas, definindo acabamentos, 
técnicas, metodologias; determinando e calculando a necessidade de materiais e mão-de-obra com seus respectivos 
custos, através da aplicação de normas e regulamentos vigentes, mediante análise de dados e informações. Elabora 

plantas, mapas, memoriais descritivos, maquetes. Desenvolve estudos de viabilidade financeira, econômica, 

ambiental. Fiscaliza e orienta a execução de obras e serviços, realizando perícias, vistorias e avaliações. Pode prestar 

serviços de consultoria e assessoramento aos órgãos internos, emitindo laudos e pareceres. Pode estabelecer 
políticas de gestão, diretrizes de legislação ambiental e urbanística e para preservação do patrimônio natural e 

cultural. 
Escolaridade: Ensino Superior Completo em Arquitetura e Urbanismo.. 
Requisitos adicionais necessários para ingresso no cargo: registro no respectivo Conselho Regional de Classe. 
Aptidões acessórias: conhecimento em CAD (Computer Aided Design) e informática básica. 

Responsabilidade por Dados Confidenciais: pode lidar com informações sigilosas, provenientes de contato com 

pessoas e ou documentos. 
Responsabilidade por Materiais: pelos documentos, equipamentos e máquinas que utiliza. 
Responsabilidade pela Segurança de Terceiros: aquela decorrente de lidar com a vida humana, indiretamente. 
Responsabilidade por Supervisão: nenhuma. 
Ambiente de Trabalho: fechado, de escritório ou a céu aberto. 
 
 
 
 
 
 
 
Título do Cargo: Técnico em Segurança do Trabalho 
Símbolo salarial: VIII Carga horária semanal: 40 horas 
Natureza do cargo: Técnico Vagas: 05 
Descrição geral das atividades: 
Elabora, participa da elaboração e implementa política de saúde e segurança no trabalho (SST); identifica variáveis de 

controle de doenças, acidentes, qualidade de vida e meio ambiente. Pode desenvolver ações educativas na área de 

saúde e segurança no trabalho; participa de perícias e fiscalizações e integra processos administrativos relativos a 

insalubridade, periculosidade, readaptação funcional, exames admissionais e demissionais e controle dos 

afastamentos por saúde. Elabora documentação de SST; investiga, analisa acidentes e recomenda medidas de 

prevenção e controle. Orienta e coordena o sistema de segurança do trabalho, investigando riscos e causas de 

acidentes e analisando esquemas de prevenção, para garantir a integridade do pessoal dos servidores. Controla e 
distribui Equipamentos de Proteção Individual. Inspeciona os equipamentos de proteção contra incêndio. 
Escolaridade: Ensino Médio Completo.  
Requisitos adicionais necessários para ingresso no cargo: certificado de conclusão do respectivo curso técnico 

profissionalizante. 
Aptidões acessórias: capacidade de observação técnica e de comunicação verbal e escrita. 

Responsabilidade por Dados Confidenciais: não aplicável. 
Responsabilidade por Materiais: pelos equipamentos e máquinas que utiliza. 
Responsabilidade pela Segurança de Terceiros: aquela decorrente de lidar com a vida humana, indiretamente. 
Responsabilidade por Supervisão: nenhuma. 
Ambiente de Trabalho: fechados ou a céu aberto. 
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Título do Cargo: Telefonista 
Símbolo salarial: IV Carga horária semanal: 40 horas 
Natureza do cargo: Operacional Vagas: 10 
Descrição geral das atividades: 
Opera equipamentos telefônicos para estabelecer comunicações internas, locais ou interurbanas. Atende, transfere e 
completa chamadas telefônicas internas, locais ou interurbanas, comunicando-se formalmente. Auxilia o usuário, 

fornecendo informações e prestando serviços gerais correlatos. 
Escolaridade: Ensino Médio Completo. 
Requisitos adicionais necessários para ingresso no cargo: nenhum. 
Aptidões acessórias: Falar formalmente, manter sigilo, demonstrar cordialidade e objetividade. 
Responsabilidade por Dados Confidenciais: pode lidar com informações sigilosas, provenientes de contato com 

pessoas. 
Responsabilidade por Materiais: pelos equipamentos e materiais que utiliza. 
Responsabilidade pela Segurança de Terceiros: não aplicável. 
Responsabilidade por Supervisão: nenhuma. 
Ambiente de Trabalho: fechado. 
 
 
 
 
 
 
 
 
Título do Cargo: Terapeuta Ocupacional 
Símbolo salarial: IX Carga horária semanal: 20 horas 
Natureza do cargo: Científico Vagas: 10 
Descrição geral das atividades: 
Promove o tratamento, desenvolvimento e reabilitação de pacientes portadores de deficiências físicas e/ou psíquicas, 

promovendo atividades com fins específicos, para ajudá-los na sua recuperação, desenvolver as capacidades 

remanescentes, melhorar seu estado psicológico e integração social, mediante a realização de trabalhos individuais 

ou em pequenos grupos, como: criativos, manuais, de mecanografia, horticultura, programas recreativos e outros, 
estabelecendo as tarefas de acordo com cada caso concreto. Dirige os trabalhos, supervisionando os pacientes na 
execução das tarefas prescritas, para ajudar o desenvolvimento dos programas e apressar a reabilitação. 
Escolaridade: Ensino Superior Completo em Terapia Ocupacional. 
Requisitos adicionais necessários para ingresso no cargo: registro no respectivo Conselho Regional de Classe. 
Aptidões acessórias: demonstrar equilíbrio emocional e perseverança. 

Responsabilidade por Dados Confidenciais: não aplicável. 
Responsabilidade por Materiais: pelos documentos, equipamentos e máquinas que utiliza. Eventualmente, por 

numerário. 
Responsabilidade pela Segurança de Terceiros: aquela decorrente de lidar com a vida humana, indiretamente. 
Responsabilidade por Supervisão: eventualmente coordena, treina e supervisiona o trabalho executado por outros 
servidores ou estagiários. 
Ambiente de Trabalho: fechado  ou a céu aberto, dependendo das atividades desenvolvidas. 
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Título do Cargo: Topógrafo 
Símbolo salarial: VII Carga horária semanal: 40 horas 
Natureza do cargo: Técnico Vagas: 10 
Descrição geral das atividades: 
Executa levantamentos geodésicos e topohidrográficos da superfície e subsolo da terra, de sua topografia natural e 

das obras existentes por meio de levantamentos altimétricos e planimétricos. Analisa documentos e informações 

cartográficas, interpretando fotos terrestres, fotos aéreas, imagens orbitais, cartas, mapas, plantas, identificando 
acidentes geométricos e pontos de apoio para georeferenciamento e amarração, coletando dados geométricos. Efetua 

cálculos e desenhos e elabora documentos cartográficos, definindo escalas e cálculos cartográficos, efetuando 
aerotriangulação, restituindo fotografias aéreas. Atua como suporte técnico de projetos urbanísticos e arquitetônicos, 

coletando  e sistematizando dados topográficos para confecção dos mesmos. 
Escolaridade: Ensino Médio Completo.  
Requisitos adicionais necessários para ingresso no cargo: certificado de conclusão do respectivo curso técnico 

profissionalizante, conhecimento em CAD (Computer Aided Design), informática básica, teodolitos convencionais, 

níveis, Estação Total e GPS. 
Aptidões acessórias: domínio em geometria espacial. 

Responsabilidade por Dados Confidenciais: pode lidar com informações sigilosas, provenientes do contato com 

pessoas e documentos. 
Responsabilidade por Materiais: pelos materiais, equipamentos e máquinas que utiliza. 
Responsabilidade pela Segurança de Terceiros: aquela decorrente de lidar com a vida humana, indiretamente. 
Responsabilidade por Supervisão: eventualmente coordena, treina e supervisiona o trabalho executado por outros 
servidores. 
Ambiente de Trabalho: fechado ou a céu aberto, em áreas urbanas ou rurais. 
 
 
 
 
 
 
 
Título do Cargo: Trabalhador Braçal 
Símbolo salarial: I Carga horária semanal: 40 horas 
Natureza do cargo: Operacional Vagas: 600 
Descrição geral das atividades: 
Carregar, descarregar e auxiliar no transporte de materiais; remover restos de árvores, jardins e terras. Consertar e 

limpar máquinas e instrumentos de trabalho. Efetuar trabalhos não qualificados em galerias e obras; capinar e roçar; 

reparar e aterrar buracos em ruas e estradas. 
Escolaridade: Ensino Fundamental Incompleto. 
Requisitos adicionais necessários para ingresso no cargo: nenhum. 
Aptidões acessórias: demonstrar resistência física. 

Responsabilidade por Dados Confidenciais: não aplicável. 
Responsabilidade por Materiais: pelos materiais, equipamentos e máquinas que utiliza. 
Responsabilidade pela  Segurança de Terceiros: não aplicável. 
Responsabilidade por Supervisão: nenhuma. 
Ambiente de Trabalho: fechado ou a céu aberto. 
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Título do Cargo: Veterinário 
Símbolo salarial: IX Carga horária semanal: 20 horas 
Natureza do cargo: Científico Vagas: 18 
Descrição das atividades: 
Pratica clínica médica veterinária em todas as suas especialidades; contribui para o bem-estar animal; pode promover 
saúde pública e defesa do consumidor; exerce defesa sanitária animal; desenvolve atividades de pesquisa e 

extensão; atua no controle de qualidade de produtos. Fomenta produção animal; atua nas áreas comercial 

agropecuária, de biotecnologia e de preservação ambiental; elabora laudos, pareceres e atestados; assessora a 
elaboração de legislação pertinente.  
Escolaridade: Ensino Superior Completo em Medicina Veterinária  
Requisitos adicionais necessários para ingresso no cargo: registro no respectivo Conselho Regional de Classe. 
Aptidões acessórias: demonstrar capacidade no trato com animais. 
Responsabilidade por Dados Confidenciais: não aplicável. 
Responsabilidade por Materiais: pelos equipamentos e materiais que utiliza. 
Responsabilidade pela Segurança de Terceiros: não aplicável. 
Responsabilidade por Supervisão: eventualmente, coordena, treina e supervisiona o trabalho executado por outros 
servidores. 
Ambiente de Trabalho: fechado ou a céu aberto. 
 
 
 
 
 
 
 
Título do Cargo: Veterinário I 
Símbolo salarial: X Carga horária semanal: 40 horas 
Natureza do cargo: Científico Vagas: 02 
Descrição das atividades: 
Pratica clínica médica veterinária em todas as suas especialidades; contribui para o bem-estar animal; pode promover 
saúde pública e defesa do consumidor; exerce defesa sanitária animal; desenvolve atividades de pesquisa e 

extensão; atua no controle de qualidade de produtos. Fomenta produção animal; atua nas áreas comercial 

agropecuária, de biotecnologia e de preservação ambiental; elabora laudos, pareceres e atestados; assessora a 
elaboração de legislação pertinente.  
Escolaridade: Ensino Superior Completo em Medicina Veterinária  
Requisitos adicionais necessários para ingresso no cargo: registro no respectivo Conselho Regional de Classe. 
Aptidões acessórias: demonstrar capacidade no trato com animais. 
Responsabilidade por Dados Confidenciais: não aplicável. 
Responsabilidade por Materiais: pelos equipamentos e materiais que utiliza. 
Responsabilidade pela Segurança de Terceiros: não aplicável. 
Responsabilidade por Supervisão: eventualmente, coordena, treina e supervisiona o trabalho executado por outros 
servidores. 
Ambiente de Trabalho: fechado ou a céu aberto. 
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Título do Cargo: Vigia 
Símbolo salarial: I Carga horária semanal: 40 horas 
Natureza do cargo: Operacional Vagas: 400 
Descrição geral das atividades: 
Zela pela guarda do patrimônio e exerce a vigilância de dependências, áreas públicas e edifícios públicos, 

percorrendo-os sistematicamente e inspecionando suas dependências, para prevenir e controlar incêndios, roubos, 

furtos, entrada de pessoas estranhas e outras irregularidades. Zela pela segurança das pessoas, do patrimônio e pelo 

cumprimento das leis e regulamentos. Controla fluxo de pessoas em áreas de acesso livre e restrito, identificando, 
orientando e encaminhando-as para os lugares desejados. Faz manutenções simples nos locais de trabalho. Pode 

fiscalizar pessoas, cargas e patrimônio. Efetua os registros pertinentes, destinado à pessoa ou ao órgão competente, 

informando das ocorrências de seu setor, para permitir a tomada de providências adequadas a cada caso, evitando 

desvio de materiais e outras anormalidades. Registra sua passagem pelos postos de controle para comprovar a 
regularidade de sua ronda. 
Escolaridade: Ensino Fundamental Incompleto. 
Requisitos adicionais necessários para ingresso no cargo: idoneidade moral comprovada através de atestado de 

antecedentes criminais. 
Aptidões acessórias: saúde física e mental, compatíveis com as atividades e horários típicos do cargo. 
Responsabilidade por Dados Confidenciais: não aplicável. 
Responsabilidade por Materiais/Patrimônio: pelos documentos, materiais, equipamentos e máquinas de que zela, 

bem como demais instalações da unidade em que atua. 
Responsabilidade pela Segurança de Terceiros: não aplicável. 
Responsabilidade por Supervisão: nenhuma. 
Ambiente de Trabalho: fechado ou a céu aberto, nos horários diurno e noturno e em revezamento de turno. 
 
 
 
 
 
Título do Cargo: Zootecnista 
Símbolo salarial: X Carga horária semanal: 40 horas 
Natureza do cargo: Científico Vagas: 15 
Descrição das atividades: 
Faz orientação a produtores rurais sobre genética animal, métodos aperfeiçoados de criação,  aplicando os 

conhecimentos científicos de melhoria das raças para obter maior rendimento dos produtos animais, desenvolve 
programas de melhoramento genético; avalia características reprodutivas de animais; elabora programas de nutrição 

animal; supervisiona implantação e funcionamento dos sistemas de produção; orienta produção e comercialização, 

segundo tendências de mercado; controla trânsito de animais, eventos agropecuários e propriedades; fiscaliza 

estabelecimentos; coleta produtos para análise laboratorial; instaura e instrui processos administrativos em 

estabelecimentos infratores; vistoria laboratórios para fins de credenciamento, para análise de caráter oficial; elabora e 

executa programas de controle e erradicação de zoonoses; elabora e executa programas de controle de pragas e 

vetores; notifica irregularidades aos órgãos competentes; elabora projetos de licenciamento ambiental; participa de 
análise de risco de contaminação ambiental; participa de avaliação de áreas sujeitas à impacto ambiental; examina 

animal para programas de introdução, reintrodução, translocação e transferência; planeja programas de sobrevivência 

de espécies. 
Escolaridade: Ensino Superior Completo em Zootecnia 
Requisitos adicionais necessários para ingresso no cargo: registro do respectivo Conselho de Classe. 
Aptidões acessórias: demonstrar capacidade no trato com animais. 
Responsabilidade por Dados Confidenciais: não aplicável. 
Responsabilidade por Materiais: pelos documentos, equipamentos e máquinas que utiliza. 
Responsabilidade pela Segurança de Terceiros: não aplicável. 
Responsabilidade por Supervisão: eventualmente, coordena, treina e supervisiona o trabalho executado por outros 
servidores. 
Ambiente de Trabalho: fechado ou a céu aberto. 
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