DECRETO N° 2320

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE LICENCIAMENTO
REMUNERADO AO SERVIDOR DA CARREIRA DO MAGISTERIO
PARA O SEU APERFEICOAMENTO PROFISSIONAL.

O Prefeito Municipal de Uberaba, Estado de Minas Gerals, no uso se suas
atribuigoes legais e considerando o que determina o artigo 20, Il da Lel
Complementar n° 133/98, a Lei n° 6.537/98 e o Decreto n° 450/94,
DECRETA:

Art. 1° - A concessio de licenga remunerada para o servidor da
Carreira do Magistério cumprir o seu programa de capacitacdo profissional —
P.C.P.P.E.- depende da aprovagio prévia da Secretaria Municipal de Educagao,
tendo em vista:

I — A politica de capacitagdio do “Centro de Formacao
Permanente do Professor — CEFOR” da Secretaria Municipal de Educagéo,
voltada para a garantia do padrao de qualidade de ensino, expressa nos termos
deste Decreto.

II — O Plano Global Integrado — P.G.lI. — da escola em que o
servidor estiver lotado e/ou em exercicio ou o P.G.I. da SMEd e a sua proposta
politico-filosofico-pedagogica;

III - A qualificagao do curso pretendido pelo servidor;

IV — O resultado da avaliagao de desempenho do servidor,
conforme o artigo 16 da Lei Complementar 133/98;

V — A disponibilidade de vaga no P.C.P.P.E.

Art. 2° - O P.C.P.P.E. darede municipa de ensino, em curso de
pos-graduagao, comporta os seguintes niveis:

I — aperfeigoamento;

I1 — especializagao;
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IIT — mestrado;
IV — doutorado;

§1° - O P.C.PPE. compreende as seguintes formas de
afastamento:

I — afastamento parcial, quando do servidor for liberado de parte
de seu tempo de dedicagio as atividades do magistério;

I1 — afastamento integral, quando o servidor for liberado de todas
as suas atividades do magistério.

§2° - O afastamento podera ser com 6nus, quando o servidor
afastado fizer jus a remuneracdo de seu cargo.

§3° - O tempo de afastamento do servidor podera ser por 01 (um)
ano para curso de Mestrado ou Doutorado, podendo ser prorrogado até por mais
01 (um) — no caso de Mestrado — ou 02 (dois) anos — no caso de Doutorado.

§4° - A prorrogagao do tempo de afastamento depende de
parecer favoravel da Comissao Especial de Acompanhamento do P.C.P.P.E.

Art. 3° - O CEFOR publicara, até o més de junho de cada ano, as
vagas disponiveis no P.C.P.P.E.

Art. 4° - A inclusio do servidor no P.C.P.P.E. depende:

I - dainscrigdo de sua proposta de aperfeicoamento profissional
no CEFOR, coerente com o P.G.l. da escola em que estiver lotado e/ou em
exercicio, ou com o P.G.I. DA SMEd e a sua proposta politico-filosofica—
pedagogica;

Il — daqualificagdao do curso pretendido;
III — da compatibilidade do curso pretendido com a area de
atuacao do servidor e com a politica de capacitacdo da Secretaria Municipal de

Educacio;

IV — do reconhecimento da necessidade de afastamento
remunerado.

pdfMachine
A pdf writer that produces quality PDF files with ease!
Produce quality PDF files in seconds and preserve the integrity of your original documents. Compatible across
nearly all Windows platforms, simply open the document you want to convert, click “print”, select the
“Broadgun pdfMachine printer” and that’s it! Get yours now!



http://www.pdfmachine.com?cl

Paragrafo Unico — A qualificagio do curso terd como

referéncia:

I — a sua autorizagao pelo Conselho Nacional de Educagao ou
pelo Conselho Estadual de Educagao;

II — a sua classificacdo pela Fundagdo de Coordenagdo de
Aperfeigoamento de Pessoal de Nivel Superior — CAPES, com notasde6 a7 —
(programa de Doutorado) — ede 4 ou 5 — (programa de Mestrado).

III — a sua promogao ou aprovagao pela Secretaria Municipal de
Educacao.

Art. 5° - A analise das propostas dos servidores sera feita pela
Comissio Especial de Acompanhamento do P.C.P.P.E., designado pela
SecretariaMunicipal de Educagao.

§1° - A andlise das propostas de capacitagdo sera feita nos meses
de maio e setembro quando as mesmas serdo aprovadas e classificadas pela
Comissao Especial de Acompanhamento, estabelecendo-se a ordem de
prioridade paraainclusio do servidor no P.C.P.P.E.

§2° - A cada analise semestral das propostas, a Comissio
Especial de Acompanhamento podera modificar a ordem de prioridade para a
inclusdo do servidor P.C.P.P.E.

§3° - E vedada a concessdo de licenca remunerada a0 servidor
gue estiver no exercicio de cargo comissionado.

§4° - O servidor que se encontrar em cargo comissionado, ou em
exercicio na SMEd, tera direito ao afastamento de 01 (um) dia/semanal para o
seu aperfeicoamento profissional, nos termos deste Decreto.

Art. 6° - O namero total de servidores afastados, na forma deste
Decreto, fica limitado a 1% (um por cento), por ano, do quadro de pessoa do
magistério municipal.

Paragrafo Unico — A partir do 1° (primeiro) ano, percentual de
vagas estabelecido neste artigo fica condicionado ao retorno dos primeiros
servidores que estiverem fazendo parte do P.C.P.P.E.
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Art. 7° - A autorizacdo do afastamento do servidor com Onus
sera concedida na forma da Lei, através de Decreto, apenas para os servidores
efetivos e em exercicio na carreira do magistério publico municipal.

§1° - A autorizagdo de afastamento do servidor implica O seu
comprometimento em prestar servigo em seu cargo, por tempo igual ao do seu
afastamento, ficando, neste periodo, suspensos a concessao de aposentadoria, a
licenga para tratar de assuntos particulares e o gozo de férias-prémio.

§2° - Para efeito de contagem do tempo de prestacio de servigo
previsto no paragrafo anterior, ficam excluidos os tempos de licenga de saude e
de licenca-maternidade.

§3° - O nao-cumprimento do compromisso de prestacdo de
servico na forma deste artigo obriga o servidor beneficiado a ressarcir aos
cofres do Municipio o valor total recebido a qualquer titulo, durante o
afastamento, acrescido de atualizagdo monetaria.

§4° - A inclusio do servidor em novo P.C.P.P.E. somente podera
ocorrer apos a conclusao de prestacdo de servigo, na forma deste artigo.

Art. 8° - O afastamento parcial do servidor sd6 podera ser
concedido sob a condigdo de ndo haver prejuizo de carga horaria diretamente
destinada ao aluno.

Art. 9° - O servidor incluido no P.C.P.P.E. apresentara, ao final
de cada semestre, para a Comissio Especial de Acompanhamento, relatério
circunstanciado de suas atividades, incluindo 0 seu histérico escolar e o parecer
do seu orientador.

§1° - Dos trabal hos académicos produzidos pelo servidor durante
0 periodo de sua participacdo no P.C.P.P.E. serdao remetidas copias para a
Comissio Especial de Acompanhamento, para sua apreciagdo e possivel
incorporagao ao acervo da CEFOR.

§2° - A Comissiao Especial de Acompanhamento podera propor a
suspensio ou a interrup¢ao do P.C.P.P.E. do servidor que ndo obtiver, a seu
critério, o desempenho académico suficiente no periodo.

Art. 10° - Os servidores com afastamento autorizado até a data
da vigéncia deste Decreto terdo que se submeter ao processo de
acompanhamento aqui previsto.
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Art. 11° - Revogados 0s atos em contrario, este Decreto entraem
vigor na data de sua publicagao.

Prefeitura Municipal de Uberaba, 28 de margo de 2.000

Marcos Montes Cordeiro
PREFEITO MUNICIPAL DE UBERABA

Maria de Lourdes Melo Prais
SECRETARIA DE EDUCACAO
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