ATA DA 4072 (QUADRICENTESIMA SETIMA) REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO
FISCAL DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE
UBERABA — IPSERV.

Aos oito dias do més de agosto de dois mil e dezoito, as 15:30 (quinze) horas e (trinta)
minutos, na sala de reunides do IPSERV, situado a Rua S3o Sebastido, 91, Centro,
Uberaba/MG, realizou-se a reunido ordinaria do Conselho Fiscal convocada pelo
Presidente deste Conselho o Sr. José Monteiro Conde, que dando inicio aos trabalhos,
sobre a bencdo de Deus, onde agradeceu a presenca de todos, e registrando as
presencas dos Conselheiros Ronaldo Batista Silva, Jorge Cardoso de Macedo, bem
como todos os convidados do instituto de previdéncia, em destague o Senhor
Presidente do Instituto Wellington Gaia. Em analise as informacdes apresentadas aos
membros do conselho fiscal, quanto aos Demonstrativos das AplicagcGes Financeiras de
julho de 2018, verificou-se uma rentabilidade mensal de 1,16% (um virgula dezesseis
porcento), cuja a meta seria de 0,79% (zero virgula setenta e nove porcento), uma
rentabilidade anual de 4,10% (quatro virgula dez porcento), cuja meta acumulada seria
de 5,95% (cinco virgula noventa e cinco), o Presidente deste Conselho o Sr. José
Monteiro Conde iniciou a reunido explicando o porque da convocagao dos servidores
de dreas distintas do instituto de previdéncia, onde esclareceu que o conselho fiscal
neste ano de 2018 tera uma abordagem diferente junto a participagdo nas reunides
ordinarias, passando a palavra para o Conselheiro Ronaldo Batista Silva, onde
esclareceu que desde o inicio do ano o atual conselho achou por bem ter uma atuagao
mais ativa quanto as reunides ordinarias, o que seria conhecendo todas as rotinas e
trabalhos dos diversos setores do instituto de previdéncia, e ndo mais sé a anadlise fria
dos balancos e comprovantes de despesas que até vinha sendo feito, essa decisao a
época foi acatada por todos os conselheiros, portanto, na presente data iniciava-se
esse contato mais préoximo com todos os setores do IPSERV, com a palavra o
presidente do conselho passou a palavra a cada participante da reunido para que se
apresentasse e falasse de suas atribui¢des, Jussara Teobaldo da Silva, Superintendente
de Previdéncia, tem como atribuicdes manter atualizado o cadastro dos servidores
segurados ativos e inativos, e de seus dependentes, tanto da Prefeitura, da Camara
Municipal e demais érgdos empregadores municipais vinculados ao Instituto de
Previdéncia de Uberaba; responder pela exatiddo das caréncias e demais condicoes
exigidas para a concessdo de quaisquer beneficios aos segurados que o requererem;
proceder ao atendimento e a orientagao aos segurados quanto aos seus direitos e
deveres para com o IPSERV; substituir o Superintendente Administrativo Financeiro em
seus impedimentos eventuais; proceder o levantamento estatistico de para analisar
beneficios concedidos e a conceder; propor a contratacdo de atudrio para proceder as
revisGes atuariais do Sistema Previdenciario Municipal; assessorar o Presidente em
suas deliberacdes operacionais; proceder ao atendimento dos integrantes dos demais
orgdos colegiados da estrutura administrativa do IPSERV; elaborar e ministrar palestras
e/ou treinamentos informativos aos servidores do IPSERV, bem como aos
aposentados, pensionistas e afastados; preparar e elaborar o recadastramento anual
dos servidores aposentados e pensionistas, seguindo a palavra para a servidora Gislene
Veludo Rossi, Chefe da Secdao de Gestdo de Recursos Humanos, que tem como
atribuicdes gerir e elaborar a folha de pagamento dos beneficios e da folha de
pagamento dos saldrios dos servidores do IPSERV; prover recursos para pagamento da



folha mensal de beneficios e da folha de pagamento dos salarios dos funcionarios do
IPSERV; coordenar e supervisionar os assuntos relacionados com a drea de R.H,;
Promover em conjunto com os demais setores o recadastramento dos segurados
inativos e pensionistas; apoiar outros setores nas atividades administrativas e de
levantamentos de dados documentos e informacgdes correlatas; manter organizado o
banco de dados dos segurados, inativos, pensionistas, e dos servidores do IPSERV;
prestar informacdes e suporte na execucdo do calculo atuarial, logo apds o Procurador
Autarquico Wanderson Aparecido de Araujo, dispds sobre as suas competéncias sendo
coordenar e supervisionar todas as atividades do setor juridico; coordenar e
supervisionar todas as acdes judiciais em que é parte do IPSERV, nas justicas Estadual,
Federal e Trabalhista, exceto militar; coordenar e supervisionar o acompanhamento
das acdes judiciais referente as demandas envolvendo servidores aposentados,
pensionistas, inativos e os que por ventura venham fazer parte do quadro do IPSERV;
coordenar e supervisionar todos os processos a serem enviados ao Tribunal de Contas
e COMPREV (Compensacao Previdenciaria); coordenar e acompanhar a confeccdo de
pareceres, estudos e andlises de documentacdo que envolva o IPSERV; coordenar e
acompanhar todos os processos em que é parte o IPSERV nas instancias superiores
bem como Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais; coordenar e acompanhar a
formalizacdo de contratos efetuados pelo IPSERV com terceiros, logo apds a Chefe de
Secdo de Financas Nicole Batistuta Manzi de Oliveira, relatou que suas atribuicbes
seriam responsabilizar-se por todas as atividades financeiras e tesouraria; controlar as
operagOes bancarias do IPSERV acompanhando as aplicagcdes financeiras, resgates,
saldos, transferéncias, depdsitos, rendimentos bancdrios e outras atividades
correlatas; encaminhar todos os expedientes que forem destinados; assegurar a
pontualidade dos pagamentos a serem efetuados, de acordo com a cronologia legal
estabelecida; elaborar editais, projecdes de fluxo de caixa por no minimo seis meses,
acompanhando as variacdes e realizacdes e executando os ajustes necessarios; manter
organizado e sistematizado o controle de processos para pagamento em seu poder.A
senhorita Claudia Indcio de Freitas, Controle Interno do Instituto relatou que suas
competéncias seriam orientar, acompanhar, fiscalizar e avaliar processos bem como a
gestdo orcamentdria, financeira e patrimonial do IPSERV; elaborar, apreciar e
submeter ao Presidente, estudos e propostas de diretrizes, programas e ag¢des que
objetivem a racionalizacdo da execucdao das despesas; acompanhar e monitorar o
controle do custo operacional, execucdo fisica e financeira dos projetos do IPSERV;
organizar e manter atualizado o cadastro dos responsdveis por dinheiro, valores e bens
publicos; assessorar o Presidente, através de estudos e propostas que objetivem a
melhoria do Instituto de Previdéncia; manter registro sobre os processos de licitacao;
emitir relatério por ocasido de encerramento do exercicio, sobre as contas e balango
geral do IPSERV, o Senhor Vinicius Mateus Ribeiro Silva, responsdvel pela Compras e
Suprimentos do Instituto de Previdéncia tem como competéncia, elaboracdo e
supervisdo das requisicoes de materiais ou servicos, cotacdo, fechamento de mapa de
compras, abertura do processo licitatério, membro da comissdo permanente de
licitacdo, responsavel pelo elaboracdo dos pedidos de empenho, controle de estoque,
logo apds com a palavra o senhor Jodao Batista Paranhos Junior, Superintendente
Administrativo e Financeiro, dispds sobres suas atribuicbes manter o servico de
protocolo, expediente, arquivo, bem como, baixar ordens de servicos relacionados
com aspecto financeiro; elaborar e transcrever em livros prdprios os contratos,



termos, editais e licitagcdes; supervisionar o servico de relagdes publicas e os de
natureza interna; administrar a drea de Recursos Humanos do IPSERV; assinar
juntamente com o Presidente, todos os atos administrativos referente a admissao,
contratacao, demissdo, dispensa, licenca, férias, afastamento dos servicos da
autarquia, bem como, os cheques e requisi¢cdes junto as instituicdes financeiras; cuidar
para que até o décimo dia util de cada més, sejam fornecidos os informes necessarios
a elaboracdo do balancete do més anterior; manter a contabilidade financeira,
econdmica e patrimonial, em sistemas adequados e sempre atualizados, elaborando
balancetes e balancos, além de demonstrativos das atividades econdmicas deste
Instituto; promover a arrecadacdo, registro e guarda de rendas e quaisquer valores
devidos ao IPSERV, e dar publicidade da movimentacao financeira; elaborar orcamento
anual e plurianual de investimentos, bem como todas as resolucdes atinentes a
matéria orcamentdria ou financeira e o acompanhamento da respectiva execugao;
apresentar periodicamente os quadros e dados estatisticos que permitam o
acompanhamento das tendéncias orcamentdrias para o exercicio; providenciar a
abertura de créditos adicionais, quando houver necessidade; organizar, anualmente, o
guadro de fornecedores, opinando sobre o mesmo submetendo-o a aprovacdo do
Presidente; organizar e acompanhar as licitacdbes dando o seu parecer para o
respectivo julgamento; supervisionar o Setor de Compras, Almoxarifado e Patrimonio
do IPSERV, através de sistema proprio, verificando periodicamente os estoques, bem
como o controle e conservagao de material permanente; manter os servigos
relacionados com a aquisi¢cdo, recebimento, guarda e controle, bem como fiscalizacdo
do consumo de material, primando pela economia; supervisionar os servicos de
seguranga, limpeza, portaria e servigos gerais do IPSERV; promover as a¢des de gestao
orcamentdria de planejamento financeiro, os recebimentos e pagamentos, os assuntos
relativos a area contabil, as aplicagdes em investimentos em conjunto com o
Presidente e deliberado pelo Conselho Administrativo e o gerenciamento dos bens
pertencentes ao IPSERV, zelando por sua integridade; manter controle sobre a guarda
dos valores, titulos e disponibilidades financeiras e demais documentos que integram
o Patrimbnio do IPSERV; proceder a contabilizacdo das receitas, despesas, fundos e
provisdoes do IPSERV, dentro dos critérios contabeis geralmente aceitos e expedir os
balancetes mensais, o balan¢o anual e as demais demonstra¢des contabeis; prover
recursos para o pagamento da folha mensal de beneficios e da folha de pagamentos
dos salarios dos funcionarios do IPSERV; propor a contratacdo dos administradores de
ativos e passivos financeiros do IPSERV e promover o acompanhamento dos contratos;
integrar o colegiado da Diretoria Executiva nas deliberacées operacionais do IPSERV;
substituir o Presidente em seus impedimentos eventuais, finalizando as apresentacdes
coube ao Senhor Presidente do Instituto Wellington Gaia a apresentacdo de suas
atribuicdes representar o IPSERV em juizo ou fora dele; exercer administracdo geral do
IPSERV; autorizar as aplicacdes e investimentos, atendendo o Plano de Aplicacdes e
Investimentos; autorizar, os contratos de Gestdo e suas alteracdes, e as contratacoes
em todos as suas modalidades, inclusive a de prestacdo de servicos por terceiros;
avaliar os atos relativos a concessao dos beneficios previdenciarios previstos em lei;
planejar e coordenar a elaboracdo da proposta orcamentdria anual do IPSERV;
administrar o quadro pessoal de acordo com orcamento aprovado; propor o
preenchimento das vagas do quadro de pessoal, mediante concurso publico ou
convénio na forma da lei; expedir instrucdes e ordens de servicos; planejar e



coordenar a organizagdo da prestacdo de contas previdencidria do IPSERV; assinar os
cheques e demais documentos do IPSERV, movimentando os fundos existentes;
encaminhar para deliberagao as contas anuais da Instituicdo para o Tribunal de Contas
do Estado acompanhadas de pareceres do Conselho Fiscal, da Consultoria Atuarial e da
Auditoria Externa Independente; propor, a contratacdo de Administradores de
Carteiras de Investimento, do IPSERV, dentre instituicdes especializadas do mercado,
de Consultores Técnicos especializados e outros servicos de interesse; submeter ao
Conselho Administrativo e ao Conselho Fiscal os assuntos a eles pertinentes e facilitar
0 acesso de seus membros para o desempenho de suas atribui¢cdes; cumprir, no que
couber, as orientacdes dos Conselhos Administrativo e Fiscal, ao final de todas
apresentacoes, onde todos os presentes concordaram com a iniciativa de mudancas na
atuacdo do Conselho Fiscal, o Presidente deste Conselho o Sr. José Monteiro Conde,
ainda elucidou que o objetivo desta nova forma de atuacdo ndo é interferir nas
atividades dos setores, mas sim de estar atuando previamente em beneficio do
Instituto de Previdéncia, o Presidente do Conselho agradeceu novamente a presenca
de todos, encerrando a reunido as 18:00 (dezoito horas) a qual lavrei a presente ata e
assino com os demais.
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